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WHEN PERFORMANCE MATTERS MOST"
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Buradaki riskler neler?
Kendimi nasil koruyabilirim?

=r==] GUVENLIK TANIMLAMASI

« Yasaklan, zorunluluklan, dikkat
edilmesi gerekenleri, tahliye bilgilerini,
yanginla micadele bilgilerini, acil
durumda yapilacaklan paylasin

« Calisanlan bilgilendirin
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Bu varhdgi kullanabilir miyim?
GORSEL ETIKETLEME

= Hangi ekipmanin kullamm
icin uygun oldugunu ekipman
tizerinde gosterin

+ Denetlenmemis
ekipmanlardan kaynaklanan
kazalann éniine gegin

\b Burada yiiriimek giivenli mi?
‘ ALAN iSARETLEME

« Depo boliimleri, yikleme bolgeleri,
trafik seritleri, acil durum ekipmanlari

= Uretim/55 isaretleme, daha az arac-yaya
carpismasi, etkili acil durum yaniti

Bu boru veya makine zararsiz
hale getirilmis mi?

KILITLEME/ETIKETLEME

« Valfler, kollar, digmeler gibi tehlikeli
enerji kontrol noktalarini kilitleyin.

= Catlaklari, yirtilmalari, kesilmeleri,
yaniklan ve elektrik carpmalarini
anleyin.

Bu boru tehlikeli mi?
BORU iSARETLEME

= Tehlikeli icerik tasiyan borulari
tarmlayin

= Calisanlar, 3. taraf yiiklenicileri
ve ilk midahale ekiplerini
bilgilendirin

" Olas dékiintiiler nasil
‘ sinirlanir?
DOKUNTU KONTROLU

= Dikiintilerin yayilmasini durdurun
« Kaymalan, dismeleri ve cevrenin
zarar grmesini dnleyin




ARDA ATAOGLU

TiGIAD Yénetim Kurulu
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Merhaba,

Bitsin artik dedigimiz bir yili sonlandirmak tizereyiz. Bu yil bagimiza daha ne gelebilir
acaba diye dugsiinmeden edemiyor insan.

Yasanan yerel ve kiiresel tiim felaketler bize aslinda iki seyin Gnemini bir kez daha
hatirlatti. Birincisi “insan hayati”; kendi canimizin yaninda sevdigimiz insanlarin kiy-
metini bize bir kez daha hatirlatti 2020. Meger ne degerli bir seymis saglikli olmak
ve sevdiklerimiz ile birlikte olabilmek. ikincisi ise “tedbir”; kiigiik, biiyiik demeden
alacagimiz her tedbir bizleri ne biyiik felaketlerden koruyabilir, bunu bir kez daha
anladik.

iste bu iki kavramin belki de en ¢ok yan yana durdugu sektérlerden birini temsil
ediyoruz. is giivenligi demek alacagimiz ufak bir tedbirin, insan hayatini kurtarmasi
demek. Kurtulan o hayat ile belki de onu seven birgok kisinin hayatlarinin kararma-
masi demek.

is giivenligi son yillarda iilkemizde gittikce nem kazanan, hala hak ettigi degeri gor-
mese dahi ileriye baktigimizda umutlu oldugumuz bir sektér. Pandemi nedeniyle
bircok yatirmcinin dikkatini ceken, her meslekten is insaninin “maske” iireticisi ola-
rak sektore, kimi amatorce kimi profesyonelce giris yaptigi kiymetli bir sektor. An-
cak unutulmamalidir ki insan hayatina dokundugumuz bu sektérde 6zellikle sosyal
medyada gordigimiz “komedi” baslgi altinda yayinlanan sagliksiz kosullarda Gre-
tilen maskeler ile is yapilabilecek bir alan degil. isin ehli ve dogru kullaniciya dogru
Urtind tedarik edebilecek yetkinlikte kisilerin kabul gordiigi kiymetli bir sektor. Bu
her daim boyle olmaliydi, boyle de olmali.

Bizler TIGIAD olarak elimizden geldikge bu isi ehliyle yapan, kullaniciya deger veren
ve kendi kullanmayacagi higbir kisisel koruyucu donanimi misterisine satmayan is
insanlarini bu ¢ati altinda tutmaya gayret ediyoruz. Amacimiz yerli veya ithal ayrimi
yapmadan, kisiyi is kazasindan koruyacak dogru triiniin kullaniciya en kabul edile-
bilir fiyat ile ulasmasini saglamak, bunun icin gerekli ortami olusturmak. Bu misyon
ile yolumuza yeni yilda da devam edecegiz.

Oncelikle tiim iyelerimize ve okuyucularimiza ardindan iilkemize, ¢ok daha giizel
gelismelerin konusuldugu, herkesin saglikla ve umutla gelecege dair planlar yapa-
bildigi glizel bir yeni yil dilerim.
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BURSA ELDIVEN SANAYi

~Nitril Eldiven
Uretimine Basladik

Deri is eldivenlerinde oldugu
gibi yine yiiksek kaliteli nitril
eldiven liretmeyi hedefliyoruz.
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- Koku ve alerji yapmayan 6zel Uretim - 1. kalite yarma deri eldiven. Koku ve alerji yapmaz. - 1. sinif kaliteli ciltli deri, koku ve alerji
1. Sinif ciltli deri. - i¢ kismi komple pamuk astarl. yapmaz.
- Farkli renk ve beden alternatifleri. - Ozel iplik dikisli ve dnemli bdlgelerde - Likrall bileklik.
- Tamami %100 vyerli Gretim, CE Sertifikall. biyeyle gizlenmis dikisler. - Yerli Uretim, CE sertifikali, Deride OEKO-
- Yumusak ve ergonomik dizayn, terleme yapmaz. TEX belgelidir.
- Tamami %100 yerli Uretim CE sertifikall, deride
OEKO-TEX belgelidir.
KULLANIM ALANLARI KULLANIM ALANLARI KULLANIM ALANLARI
Tum kaynak uygulamalari - Demir ¢elik san. Dokim Sanayi - Tum Kaynak Uygulamalari - Tum Montaj - Bakim Onarim - Depolama -
- Otomotiv san. Pres Hatlari - Agir Sanayi Pres Atolyeleri - Otomotiv Sanayi - Metal
I
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- Koku ve alerji yapmayan 1. Sinif yarma deri. - 1. sinif yarma deri, koku ve alerji yapmaz.
- Polyamid ve UHMWPE malzemeden tasarlanmis 6rgu eldiven i¢ astarl. - Avug ici ve Isaret parmagi ilave deri takviyelidir.
- Gabardin kong. - Gabardin kumastan dizayn edilmis ¢zel UstlUk.
- Deri icin renk alternatifleri. - Yumusak ve ergonomik dizayn.
- Tamami % 100 yerli Uretim, CE Sertifikall. - Tamami %100 yerli Uretim, CE sertifikall, deride OEKO-TEX belgelidir.
KULLANIM ALANLARI KULLANIM ALANLARI
Demir.(;elik Sanayi - Otomotiv Sanayi - Pres Hatlar - Mekanik ve Agir Tum Montaj ve AJrr is Uygulamalari - Metal Sanayi - Dokim - Pres
Sanayi Atdlyesi - Denizcilik Sanayi

BES IS GUVENLIK MALZEMELERI SAN. VE TiC. LTD. STi. -
Merkez: Ulubathi Hasan Bulvari No: 65 BURSA / TURKIYE YERLI
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bursaeldiven.com  Tel: +90 224 254 17 70 | +90 224 272 14 44 E-mail: bes@bursaeldiven.com




BES PARS

- UHMWPE iplikten 6rgu eldiven 13 numarali
makinelerde orulmustur.

- Ince dikissiz 6rgil, yumusak ve esnek eli sarar.

- Tek ya da eldiven icerisinde koruma amagli
giyilebilir.

- Sertlesmez ve ¢cekmez, kesilme ve yirtima
direnci yUksektir.

- Avug igi kaydirmaz ozellikli kaplama.

- Opsiyonel avug ici tasarimi.

- CE Sertifikall.

KULLANIM ALANLARI

Metal san. - Termal ve kesilme riski olan bol.
- Otomotiv san. - Cam san.
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“Elleriniz

Bizimle Guvende’

Covid-19 salgini tim diinyay! tehdit etmeye devam ederken,
beraberinde getirdigi bir cok global sorunda isletmeleri
olumsuz etkilemektedir.

Bir yandan Uretim yaparken bir yandan da hammadde
fiyatlarimizin ylikselmesi ureticileri daha tedbirli olmaya
zorlamaktadir

Ulkemizde ki déviz kurunun istikrarsiz olmasi da bir cok
isletmenin gelecek yil planlarinda, en ¢ok disindugd konu
olmaktadir.

Tdm bunlara ragmen Uretici olmanin verdigi heyecanla tim
zorluklara karsi bu slreci basarili bir sekilde gecirmekteyiz.

Yakup BULUT
Genel MUdur Yardimcisi
1 4 Makine MUhendisi

Sanayiye yonelik deri ve nitril is eldivenleri Gretimi yapiyor
olup deri hammaddemizi de kendi tesisimizde isliyoruz.
Her zaman ¢ozim odakli calisma prensibimizle dogru
eldiven modelini dogru is ortaminda kullandirmayi
amacliyoruz.

Firmalarin calisma kosullarini gozeterek ilgili birimlerce
ortak Ar-GE calismalarimizla firmalara 6zel eldiven dretip,
hattaki operatorin givenle calismasini sagliyoruz.

lyi kotd, bir yili geride birakmak lizereyken gelecek olan 2021
yiliicin Ulkemizin ve TIGIAD ailesinin hayirli ,bereketli ve en
onemtlisi saglikli bir yil gecirmesini diliyorum.

BES IS GUVENLIK MALZEMELERI SAN. VE TiC. LTD. STi.
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GUNDEM

ithalatta Gozetim Uygulanmasina iliskin
Acilan Davada Danistay Karari A¢iklandi

Gozetim Uygulanmasina iliskin Teblig’in 4. maddesindeki “Gerekli gériilmesi halinde ek bilgi ve belge talep edilebilir” ibaresinin
iptali ve yuritmenin durdurulmasi istemiyle agilan davada 6zetle;

Davanin Konusu: 31/12/2018 tarih ve 30642 sayili (4. MUkerrer) Resmi Gazete’de yayimlanarak yirlrlige giren 2019/1 sayili
ithalatta G6zetim Uygulanmasina lliskin Teblig’in 4. maddesindeki “Gerekli goriilmesi halinde ek bilgi ve belge talep edilebilir”
ibaresinin iptali ve yiiriitmenin durdurulmasi istemiyle agilan davada, Danigstay Onuncu Dairesince verilen yiiriitmenin durdurulmasi
isteminin reddine iliskin 14/01/2020 tarih ve E:2019/8468 sayili karara, davaci itiraz etmekte ve yiriitmenin durdurulmasini istedi.

KARAR SONUCU:
Aciklanan nedenlerle;
1. Davacinin iTIRAZININ KABULUNE,

2. Danistay Onuncu Dairesince verilen yiritmenin durdurulmasi isteminin reddine iliskin 14/01/2020 tarih ve E:2019/8468 sayil
kararin kaldiriimasina,

3. 2577 sayili idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 27. maddesinin 2. Fikrasinda &ngériilen sartlarin birlikte gerceklestigi
anlasildigindan, 31/12/2018 tarih ve 30642 sayili (4. Miikerrer) Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 2019/1 sayili ithalatta
Gozetim Uygulanmasina iliskin Teblig’in 4. maddesindeki “Gerekli gériilmesi halinde ek bilgi ve belge talep edilebilir” ibaresinin
YURUTULMESININ DURDURULMASINA, oycoklugu ile karar verildi.

www.tigiad.org.tr
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TIRAZ EDEN jDPNN:l] :

VEKIL
LETS Kodu 4pan1-83476-14518 (& Tebligat)
KARS! TARAE {DAVAL . Tigaret Bakandi - AMKARA
VENILL E
isTEMIN KONUSY - 31122018 tadh Ve 20642 sayh 4 Mokerrer) Resmi

Gazete'de yaylmlanamk yiwrlige giren 2018 saylt ftnalatta Gozetim Uygu\anmaama
Titghin Tebligin 4. maddes\ndcm ~Gerckll gﬁmimcf:l palinde 2K pilgh ve pelge 1@ep edietiic”
(paresinin iptall ve ordtmenin durduruimast istemivie agian gavada, Danistay onuncu
Dairesince vesilen yiritmenin durduruimas! jsteminin ceddine igkin 140112020 tarih ve
Er2019/8468 sayill karara, davact ez etmexie vé yorGmenin Aurduruimasiol sremektedit.

DAVACININ iDOIALARL : Davact racafindan, Sava onusu Tebiigin 4, maddesinin son
climlesinin anayasa'da angdrillen hukuid glveniik” v& "pelirilik” iixelering aykin olduis,
wendien Qi ghalat yapan girketiena Tepigin 4. maddesindeki 300 comle nedeniyle
ithalatanmin filen angellendil, Taohg e {etanbul Tekstl vé Konfeksiyon [hracatg) Birikiernd
Genel Sekreterigineg tamarrdanabih‘\es’t ralmkan oimayan ek belgelerin talep edildigi, takdir
yetk‘nsmin Kublaniminda hukukun Sig0a glkidig. Ticaret Bakanhginea ithalat iGin gereki
pelgelerin neler oldugumut agikea pelitiimediol. gerekll pelgelerin {atanoul Tekstl Ve
Konteksiyon irhracatgs Burtikleri Genel gekreterigh sarafindan wendi intermet sitesinde
yayinlandid, jagantu Tekstl ve Kontekslyon {nracatgs Bidken Genel Sekreterignin B
wonuda yetkisnin puunmadigl. intemet stesinde duyuraian evrakiann {braz edimesing
rafmen ki govolersk pagvurulant reddedididl, eyl uygulamanin sebabinin, ithalal e
ihlacakdengesini rakamiar bazinda urtabilmei olduiu iberi surmektedir.

jROGLUNUN

Daval idare tarafindan, yalmzea tek egya ya 93 benzer nitelikieki birdent GOk
(tiev) esya igin gkanian, aclaypsyia yapsamt i olan fialatta Gozenm Uyg\ll.anrmsma
Tigkin Tebliglerde! gerek 2002115169 sayh Bakankar wuruhy Karar ekl Kamu Hizmetiednin
gunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara Iigkin yonetmehiin agik hidkmil, gerekse Tkt
g.j».‘Enlik ilkesi dikkate ahnarak, gbze'nm kapsar“lr\da istenilecek belgeler‘m sayma suretiyle,
somit olarak peienmest gcrcmcmnu.

Sagka bil aniatimia, gt Tebiigler kapsanundakl ggyanin oelitt omas nedeniyle, B
egyanin jthalatl pakirnindan anerm art edecek b‘\\g‘\-belge\erin snceden saptanabilif eldudu
e idarece Somut egyaya o790 alarak saylaniecedt antagimaita oup; daval Warenin aks!
yondeki savunmasing 1Dar edimemeidedir.

DAN (UMCESL:

T
DANISTAY

inari DAVA GAIRELER! KURULY

YD itiraz Mo © 2020199

gayanarak gikanian Ve 0R/06/2004 1A e 25486 sayih Reemi Gazete'dd yayimianan
linalatta Gazelim Uyguianmast yanetmeliginde 08, gozedim wygulamasmna ilighin detayll
guzeniemelens yer warilglir.

yukanda gzetienen mevzueta aayannarak ikantan dava konusu ithalatia Gozetim
yguismasing Tigkdn 201961 syl Tebligin 1. maddesinde, EX rde fasit numarast, qomik
1arife pozisyonu (GT.FY vaya gumek ranfe istatist® pazisyon @TiP) pairien ekt
onfexalyon Ve ger aronledain [alatinin kayda alipmak suretiyle llertye yonelii olarak
giszetime Laabi tutubmas &\galmmuliludil

Tevligin "Bagwuy’ pashiki dava komusd 4. maddesinin 1 fikrasinga; KAyt Belges!
taleplerine flighin pagvurLilann degedend‘\nney\e ahmabiimest igin EX \ite yer alan Wyt
Relgest Bagiund Formunun 1am ye usulone uygan pir gekilde dotdunimas ve bu formun
exindek pelgelere pirlikte ekaivsiz DI gekilde wayt Merkezierinden birine fletiimest
gesekmekted Gerekil goriiimes! halinge ek bilgi¥e 1alep edilebllic’ Juraling yer
~priiamiglic.

yandan, 31/07/2009 tanh ye 27305 sayil Resm Gazete' o yagwnlanan.
2010612009 tarin Ve 200515169 S8yl gakaniar Kundu Karar exl TKamd Hizmetednin
Sunumunds Uyacak Usul ve Esastkard Tlighin inetmeikin “Bagvunt aatibinden bilgh V&
paige istenmesine ligkin esasia” paglikl 8. maddesinds, \darenin, hizmeten yerne
getiritken pagvure gahipinden jatedigi Dilgi v& pelgelerle gl mzenlemelen:le saas slacall
pigithere yer waribmig.

Bu kapsamia madaenin () pendnde, Bagwunuda (stenen elgeler |garece sayma
suretiyle penilr. |stenen DEIGEIET arasinda, (dare tarafingan |stenecek difer b ler
penze( belsier giet muglak iparelers Y&l eeriimez " hilkma e« almughr.

arg!

hger \araftan, o577 sayh ldatt Nargiama Usuld Kanununun 27. maddesinin 2,

HUKUKE DEGERLENDIRME:
FHukukun gsturiagunin egamen cidugu B devietie PukLE guvm\m\nln saglanrnas!.
hukuk devietl TWkeginin yering geliﬂneg) igin zoruniu l«!‘iullaﬂﬂﬂ'\dl\' Hukukl glvzrlik [-H
apk, [ istikrar ve pngorletil nuluk kuralianoue yirnrge wonulup uyguianmast ile
saghanyr. Diger pir deyigle, pelies® muphem ve weyfilige neden dw\lawlwgdamma yal
agacak gekilde guzenjeme yapimas! Pk guveniidl jikesiyle hajdasmaz. By bakumdan,
angariebilic yuratiar karwlmas!, hukuk guvenln@'ﬂn tasis KN zarunludur.

fukarsa palirtilen 2004/7304 sayilt “rhaatia Gozetm Uygulanmw Hakkindd Karar’
yyannea daval idarening ghzetim m;\;plamazmm ysul ve egasianm, b arada uyguiama
kapsam\ndal-;i gerekli peigetert yonetmellk V& teblighere peliteme yetkisi aldugunda g
punmamaktadir:

www.tigiad.org.tr
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Bu durumoa, zne 1anh Ve 0642 sl 4. Mokerret) fResmi Gazete'de
yaylrnlanmm yirdrage gieen 20ai sayi itnalatia ctizetim Uyguianmasind Jigkin Tebgin
4 madgesinder *Gerekli gerimest halinde ek Dilgive belge talep editebilit” {paresinde, USt
hukui NOM alan 20005168 saylt gakaniar Wuruly Karan ekl wanetmelide Ve kuk
ghvenkif ilkesing uyarhi suunmad @ uyguianmast halinde giderimest gl veya MRANSIZ
zarariann dogrmasina yol acacagl SonuUCUnA ulagiengtr.

Agikianan nedeniene, trazin kabult gerekllgﬁusmmmeﬂedlr.

TORK MILLETI ADINA
Karar eren Dam#isy jdari Dava Daireteri Kurulunca Ttk Hakiminn agixiamalan
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GUNDEM

Glivensiz Maskeleri Bakanhk Yayinladi

Ticaret Bakanhgi Giivensiz Uriin Bilgi Sistemi (GUVIS), is giivenligi sektériinde yer alan bazi firmalarin
lirettigi bazi maskelerin giivensiz oldugunu yayinladi. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin yaptigi
bildirimlerde Solunum Koruyuculara ait tiriin gruplarinda giivensiz tiriinlerin oldugu tespit edildi.
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ilgili Grtinlerin Ts En 149+A1 Standardinin 8.11. Maddesinde
Gosterilen “Filtre Malzemesinin Niifuziyeti” deneyinin sonucunda
glvensiz oldugu aciklandi.
Yapilan acgiklama ile glivensiz Uriinlerin, piyasaya arzinin yasaklanmasi
ve toplatilmasi 6nlem olarak belirtildi.
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KONUK YAZAR

Pinar BAGLARBUNARI
Tarkiye Sise ve Cam Fabrikalari A.$.
Is Saghgi ve Guvenligi Uzmani - A Sinif/NEBOSH 1GC

Global iSG Sistemlerinin Kurulmasi

onu olarak “Global ISG Sistemlerinin Kurulmasi” basli-

g1 alinda deneyimlerimi paylasmak icin bu makaleye

baslasam bile, aslinda her 6lgekteki kurulusa, tek bir

iSG sisteminin olusturulmasi, farkli uygulamalarin or-

tak bir hedefe yoneltilebilmesi icin yol gosterebilece-
gini diisiiniiyorum. Oncelikle ISG mevzuatimizin yakin tarihteki
degisimlerine bakalim.

2004 yilinda ILO 155 numarali is Saghgi ve Giivenligi ve Calis-
ma Ortamina iliskin Sdzlesme’nin T.C. Resmi Gazete’de yayin-
lanmasi sonrasinda llkemizde her gecen giin daha da nem
kazanan iSG konulari, 2013 yilinda yiirirliige giren 6331 Sayili
is Saghgi ve Guvenligi Kanunu ile de desteklenerek Tiirkiye iSG
kurallari netlestirilmistir. Onceki dénemde is Kanunu kapsa-
minda bulunan pek ¢ok yonetmelik revize edilmis, 1973 yilin-
dan beri yiriirlikte olan iSG TiizUgi yiirirlikten kaldiriimistir.
Bu kanun, Tiirkiye'de faaliyet gosteren her isyeri icin ortak ku-
rallarin olusturulmasi yolunda énemli bir unsurdur. Kanun’un
temeline ve kurallara baktigimizda ise, ILO 155 numarali s6zles-
menin ve Avrupa Is Sagligi ve Giivenligi Ajansi (European Agen-
cy for Safety and Health at Work — OSHA EU) yonlendirmeleri-
nin kanunumuza etkileri ve yansimalari agikga gorilmektedir.
Ayrica, Kanun’un 6zline baktigimizda, ILO s6zlesmesini kabul
etmis bitin dlkelerde oldugu gibi uyumlu bir kanun hazirlan-
digini gorlyoruz. Bu ortak temeller farkh cografyalarda ope-
rasyona sahip olan global sirketlerde merkezi bir iSG sisteminin
kurulmasinda avantaj olarak da degerlendirilebilir.

Ayni temelde kurulmus, benzer ISG mevzuatlari, kiiresel sir-
ketler icin hem yasalara uyumun saglanmasi, hem de sirketin
vizyonu ve stratejisi cercevesinde bir iSG yapisinin olusturul-
masinda 6nemli katki saglama potansiyeline sahiptir. Temel

dokiimanlar olan ISG Yénetmeligi ve Prosediirleri, ortak yasal
kosullar da dikkate alinarak hazirlanabilir. Ortak hazirlanan do-
kiimanlar, sirketin temel iSG hedeflerinin belirlenmesinde ve
calisanlarin ISG hedeflerine hizmet eden kurallara gére hareket
etmesinde 6nemli rol oynayacaktr. Ozellikle detaylarda kay-
bolmak yerine, her kademeden ¢alisanlarin uygulamalar ger-
cevesinde destek verecegi ana hatlarin belirlenmesi ve sorum-
luluklarin bu ydnde dagitilmasi, ayni zamanda iSG kiiltiiriiniin
gelisimini de saglayacaktr.

Bugiin benzer sekilde galisan global firmalara baktigimizda,
gerek Tirkiye merkezli, gerekse merkezi yurtdisinda olan is-
yerlerinin, merkezin bulundugu (lkenin kosullarini baz alarak
iSG uygulamalarini hayata gecirdigini gorebiliriz. Ortak iSG ya-
pisi kuran sirket merkezleri, diger Glkelerdeki is yerlerine gore
adapte edilen uygulamalarin takibini daha kolay sekilde sag-
lamaktadir. Bu asamada, kurulan yeni sistemlerin izlenmesi,
raporlarinin olusturulmasi ve saglikli olarak gézden gegirilmesi
icin etkin bir takip altyapisinin kurulmasi da 6nemli hususlar-
dan biridir. Merkezi politikalarla hayata gegirilen uygulamala-
rin értismesi icin, her (lkenin yasal kosullari dikkate alinarak
uygulamalar detaylandiriimali, ancak raporlama ve ortak takip
icin de detaylandirilan kosullar eslestirilmelidir.

Ornek olarak; Tiirkiye'de uygulanan 7/24 vardiyali calisma
sistemi nedeniyle “Kaza Siklik Orani / Kaza Frekans Orani” he-
saplamalarinda “1 milyon saat katsayisi” kullanilirken; pek ¢ok
Avrupa llkesinde haftalik calisma saati 40 saat oldugu icin “200
bin saat katsayisi” kullanilmaktadir. Ya da bazi (ilkelerde Tiir-
kiye’de oldugu gibi bir giinliik kayip is gliniine sahip kazalarin
istatistikleri tutulurken, bazi Glkelerde ise 3 glinden fazla kayip
is glinleri dikkate alinmaktadir. Ancak yapilan hesaplamalarda
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ve merkezi hazirlanacak raporlarda Ulkelerdeki bu farkli uygu-
lamalar géz onilinde bulundurularak tek bir katsayiya gore ka-
librasyon yapilmalidir.

Yine tim igyerleri igin ortak risk degerlendirme metotlarinin
kullanilmasi, ortak acil durum plan senaryolarinin belirlenmesi
ve acil durum planiiginde benzer unvan yapisinda ekiplerin ku-
rulmasi gibi uygulamalar, hem kurallarin her ilke ve unvanda
ayni 6nem derecesinde benimsenmesini, hem de iSG konula-
rinda ayni bakis agisiyla gelisimi saglayacaktir.

Yeni sistemler devreye alinirken, ortak uygulamalarin haya-
ta gecirilmesinde tiim yoneticilere detayh agiklama yapilarak
uygulamalardan beklenen fayda anlatiimahdir. Alinacak her
aksiyon igin yonetim seviyesinde baslayan sahiplenme, hi-
yerarsik yapilarda diger unvanlarin da isi sahiplenerek dogru
baslatiimasini, siire¢ icinde yasanan aksakliklarin zamaninda
iletiimesini ve gereken diizeltmelerin efektif sekilde yapilmasi-
ni saglayacaktir. Goz ardi edilmemesi gereken énemli bir konu
daha bulunmaktadir. Merkezi kurallari olustururken, farkl al-
kelerdeki mevcut aliskanliklar ve kanuni gereksinimler deger-
lendirilmelidir. Ozellikle gelismekte olan ilkelerdeki nispeten
esnek ISG kurallari ve yasal gereklilikler sebebiyle ortak sistem

cok daha kolay hayata gegcirilebilirken, daha siki yaptirimlara
sahip Ulkelerde yeni sistemler uygulanamaz gorinebilir. Ortak
sistemler, ayni Ulkenin degisik bolgelerindeki kiltir ve aliskan-
liklardaki farkliliklar sebebiyle bile direngle karsilanabilirken,
farkli tilkelerin kiiltdrleri, yasal mevzuat ve is kosullarina gore
sistem kurulumlarinda optimizasyonun saglanmasi ve kabul
edilerek uygulamaya alinmasi mesakkatli bir stregtir.

Etki alanindaki tim calisanlari kapsayan ISG siiregleri, tiretim-
den insan kaynaklarina, yatirmlardan biitce konularina kadar
faaliyet alanlarinin tamamini kapsamaktadir. Bu sebeple, ISG
konularinda yeni sistemlerin devreye alinmasi, diger siirecler-
den daha zorludur ve uzun slirede tamamlanmaktadir. Burada
kilit nokta, makale icinde de degindigim gibi, calisanlarin yeni
sistemleri sahiplenerek uygulamaya gecirmesidir. Bu da, ortak
yapiya gore kurulan degisim yonetimi ekiplerinin olusturulma-
si, tim calisanlarla iSG konularinda seffaf bir sekilde iletisim
kurulmasi ve her kademedeki calisan tarafindan iSG sorumlu-
luklarinin Gstlenilmesi ile basarilabilir. Hazirlanan yeni siiregle-
rin dlizgin isletilmesinin sonuglari ise galisanlari ve isverenleri
hem maddi, hem de manevi agidan memnun edecek sekilde
olumlu olacaktr.
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Hakan Bilent YILMAZ
Gayeli Bakir isletmeleri A.S.
is Saghgi ve Guvenligi Sefi

Kimyasal Yonetim Planlamasi

osyal ve endustriyel yasamin igerisinde kolaylastirici

ve ¢O6zlime ulastiran birgok uygulamaya ihtiya¢ duy-

maktayiz. insanligin var olma ihtiyaclarinin asirlar

boyunca karsilanmasi icin mekanik prosesler gelis-

tirilip uygulanmistir. Bu proseslerin ilerleyen gelisim
ihtiyaci, rekabet ve giic elde etme arzusu ile yetersiz kalmasi
sonucunda kimyasallarin Gretimi ve kullanimi popiler hale gel-
mistir. Kimyasallar, kolay uygulanma, hizli ¢6ziim ve ekonomik
avantajlar saglamaya baslamistir. Bunun sonucunda da kimya-
sallar endiistriyel ve sosyal yasamin igine kontrollli veya kont-
rolsiiz yerlesmistir.

Kimyasallarin hemen hepsi, insan saghgina, malzemeye ve cev-
reye akut veya kronik etkileri olan tehlikeler icerir. Ancak, kim-
yasallarin zararlari ve onleyici tedbirler hakkinda bilgi sahibi
olmakla degerlerimizi korumamiz olanaklidir.

Yasamimizin kalitesini ve surdirdlebilirligi direk etkileyen kim-
yasallarin akut ve kronik etkileri bilinebilir, hesaplanabilir ya da
olasilik icinde tahmin edilebilir durumdadir. Bu etkilerin ¢er-
cevesi teknolojik gelismeler ve bilimsel ¢alismalarla zamanla
degisebilmektedir. O zaman planlama da bu olasiliklar dikkate
alinarak yapiimahdir.

Endustriyel operasyonlarda, insan odakli ve verimli ¢alismayi
tesvik etmeye yonelik girisimleri destekleyip, operasyonlarin
glivenli yapilabildigini gosterebilme tiim profesyonel ekipleri-
nin sorumlulugudur.

Dogru planlanamayan sistem, planlayicilarin fark edemedigi
yasamlarda hiziinli ve dramatik sonlara dair birgok yasam
hikayesine sebep olur. Yagamsal etkileri olan bir malzemenin
yonetim sistemini kurarken, eksiklikleri olabilecegi igin siste-
min denetlenebilir, gelismelerin sisteme dahil edilmesini sag-
layacak canli bir yapida olmasi gerekmektedir.

Kimyasal yonetim uygulamasi, yeni yasal zorunluluk, egitim
ihtiyaci, Grlin tedarigi, proses gtivenligi, alan planlamasi, nihai
bertaraf, sirket kapanis ve saglik kayitlari, veri arsiviemeye uza-
nan, takibi zorunlu bir prosediir olarak tanimlanabilir.

Yani kimyasal secimi yapildiginda Griiniin getirecegi sorumlu-
luk ve zorunluklarini da planlayacak ayrintili sistem kurulumu
insa edilmelidir. Sorumluluk ve zorunluluklar sirket kapanisin-
dan sonrada uzun yillar devam edecektir.

Tehlikeleri olan bitiin operasyonel islerde, planlama sorum-
lulugu olanlar, ortamin kendi ¢ocuklarinizi da endise etmeden
calistirabilecek, yonetilebilir risk seviyesine dislrilmis ko-
sullarda olmasini saglayabilecek bir calisama ortami hayali ile
planlamalidir.

Planlamada alinacak kararlar ile, sistem kurulumunun amaci
gercekei duslintlerek planlanmalidir. Calisan saghg, cevre et-
kilerinin yaninda lretimin devamllig), isverene gelebilecek ek
yatirim maliyeti ve hukuki sorumluluk siireglerini de icermeli-
dir.

Sistemin kurulumu agamasinda etkin bir kontrol déngiisu yaka-
lanabilmesi igin, tlim saha galisanlarinin temel sistem farkinda-
Ik egitimlerinin tamamlanarak, kiltirel bir kontrol ve denetim
ortami olusturulmalidir. Bu kiltlr ortaminda her bir galisanin
tehlikeli gordugl her bir ¢alismayi durdurabilme ve {izerinde
konusulmasini saglayacak bir tim saha denetimini kapsama-
hdir. Bu sorumluluk paylagimi ve verilecek yiikiimliliikler sis-
temin sadece belli bir ekip tarafindan kontrol edilme zafiyetini
onledigi gibi, katiimin stirdirilebilir sisteme katkisini da ger-
cekei bir zemine oturtur.

Her yil diinyada farkl amaglar i¢in en az 400 milyon ton kim-
yasal madde dretiliyor. Calisanlar her giin on binlerce kimyasal
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kullaniyor. Birgok isletmede ise bu kimyasallarin kiigtik bir kismi
denetleniyor.

Sonug olarak, isciler kimyasal maruziyetlere bagli olarak yilda
190.000’den fazla hastaliga maruz kaliyor ve 50.000’'den faz-
la kisi 6liiyor. Onlenebilir maruziyetin, kronik hastaliklara ve
6llimlere neden oldugu agikga gorinlyor.

Kalite yénetim sistemi uygulamasi, PUKO déngiisiintin ilk adimi
Planlama saha uygulamasi érnegi;

* Sirket misyon, vizyon ve politika ¢ergevesi belirlenmeli, taah-
hitte bulunulmali,

* Prosedur olugturulmali ve sorumlu atamasi yapilmal,

e Farkli disiplin egitimi almig Uyelerinden olusan yonetim, karar
alma, denetim ekibi, “Zararli Maddeler Komitesi” olusturulmali,

e Yasal siregleri takip edip denetleme gorevi yapan “Yasal
Uyumluluk Ekibi” olusturulmalidir. Hukuk musavir ve/veya
Avukat liderliginde farkli disiplilerdeki tGiyelerden olusur.

e Kisithlik, yasaklar, segicilik, alternatif ve zaruri kullanim sinir-
lari ve seklini belirleyebilecek cercevenin ekipler tarafindan
belirlenmeli,

Kaynaklar:

1- http://casgem.gov.tr/dosyalar/kitap/88/dosya-88-528.pdf

2- https://www.osha.gov/SLTC/hazardoustoxicsubstances/2f

3- Strategy for strengthening the engagement of the health sector in the imple-

mentation of the strategic approach to international chemicals management
http://www.who.int/ipcs/saicm/health_sector_strategy.pdf

www.tigiad.org.tr
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Eray HANGUL
Ayvos Kurucu ve CEO'su

Is Glivenligi Yapay Zekaya Emanet

Tiirk girisim sirketi Ayvos; yapay zeka, makine 6grenimi ve derin 6grenmeye dayali gériinti isleme ¢bziimlerini
kullanarak Yapay Zeka Tabanli s Giivenligi Otomasyonu Projesi’ni hayata gecirdi. ilk asamada elektrik iiretim
ve dagitim sektorii icin 6zellestirilen sistem sahada gerceklesen elektrik kaynakli kazalarin biiyiik él¢iide 6nlen-
mesini amagliyor. Ayvos tarafindan gelistirilen yapay zeka tabanli gercek zamanli takip ve uyari sistemi, olasi
is kazalarini biiyiik oranda énleyerek insan hayatinin korunmasini sagliyor.

apilan arastirmalar, Turkiye'de is kazalarina karsi

cesitli kanunlar ve uygulamalar devreye sokulsa da

her yil binlerce kisinin is kazalarinda yaralandigini

veya maalesef hayatini kaybettigini ortaya koyuyor.

is glvenligi risklerinin siklikla gériildugi elektrik
Uretim ve dagrimi alaninda ise elektrik kaynakli meydana gelen
kazalarin %23’linlin izolasyon hatalarindan,
%20’sinin personelin enerji iletim hatlariyla
temasiylziinden, %12’sininise elektrik direkleri
Uzerinde veya yakininda olusan kazalardan
olustugu tespit edildi. Is givenliginin tam
olarak saglanmadigi ve kontroliin yapilamadigi
kosullarda olusan durumlar 6nemli ve Gziinti
verici sonuglara sebep olabiliyor.

Elektrikten kaynakli is kazalari en aza
indirilebilir

Tirk Ar-Ge girisim sirketi Ayvos gelistirdigi
EWSAI (Electric Work Safety with Artificial
Intelligence) Projesi kapsaminda makine
Ogrenimi ve derin 6grenme tabanh goriinti
isleme altyapisiyla; trafo, pano, elektrik
hatti alanlarinda islem Oncesi ve sirasinda
personellerin kiyafet/ekipman uygunlugunun
akilli sekilde analizini yaparak uygun olmayan
veya eksik ekipman/kiyafet tespiti yaparak
anhk olarak amir pozisyondaki kisilere durum
hakkinda uyari verilmesini sagliyor.

EWSAI elektrik enerji dagiim operasyonlarindaki is glivenligi
seviyesini; calisma alani insan varligi tespiti (En az %95
dogruluk), uygun ekipman ve kiyafet varligi tespiti (En az %90
dogruluk) ve elektrik hat, trafo, pano vb. ¢alisma alani donanim
tespiti (En az %90 dogruluk) gibi konularda oldukga yiksek
dogruluk oraninda sagliyor.

baret)

- Topraklama

ALAN
CALISMASINDA
GEMEL AMACLI
VIDEO KAYIT

www.tigiad.org.tr
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Kontrol ve sistem maliyetleri dlslyor

Proje kapsaminda web panel Uzerinden yapilacak isin tiri
analiz edilip 6zel olarak egitilmis yapay zeka modeli ile is
yerindeki anomaliler tespit edilebiliyor. Bu sayede elektrik
enerji dagitim operasyonlarindaki is glvenligi seviyesi
ylkseltilerek; yaralanma ve 6limli kaza sayilari biylk ol¢lide
azaltmak, standart IP kameralar lzerinden 6zel sensore gerek
duyulmadan uygun maliyetle ¢ozim saglamak ve bakim
personellerinin kendilerini glivende hissettigi bir caligma ortami
olusturarak is verimliligi seviyesinin yiikseltmek hedefleniyor.
EWSAI projesi is glvenligi isletme mekanizmasindaki insan
faktoriinlin otomatize etmesinden dolayi 6ncii bir proje olma
ozelligi tagiyor.

Farkl sektorlere de entegre edilerek uygulanabilecek olan
bu proje ile is glivenligi agiklari %90 oraninda bir dogruluk
paylyla tespit edebiliyor. Sahadan toplanan ham veriler ile
modeller egitildikce basari orani daha da yiikselerek yasayan
bir ekosistem gibi surekli olarak sistemin kendisini daha da
gelistirecegi vurgulaniyor.

Ayvos Kurucu ve CEO’su Eray Hangiil projenin ilk etapta is
glivenligirisklerinin siklikla gorildigi elektrik Gretim ve dagitim
alaninda hayata gegirilmesinin aciliyet tegkil ettigini belirterek
“Elektrik dagrim sirketleri genel olarak kurulu hatlarin rutin
bakimlarini yapan ve herhangi bir ariza durumunda mudahale

etmekle yikimli olan sirketlerdir. Bu siiregte elektrik
dagiim sirketindeki yetkili personelin yapilacak isin tlrlne
uygun olacak sekilde kiyafet ve ekipmanlari dogru bir sekilde
giymeleri biyik bir 6nem tasiyor. Personellerin uygun is
kiyafetini giymedigi veya ekipmani kullanmadigi durumlarda
ciddi yaralanmalara ve hatta 6liimlere yol agabilecek olaylar
gerceklesebiliyor. Bu kapsamda Ayvos olarak gelistirdigimiz
EWSAI Projesi ile is giivenligi risklerinin siklikla goraldugi
alanlarda bu sorunu hem donanim hem de yazilim olarak
ugtan uca bir ¢oéziim sunan projemizle ¢ézmeyi planliyoruz.
Proje kapsaminda saha sartlarinda operasyon maliyetini disiik
tutacak, bakimi ve degisimi kolay Uriinlerin tercih edilmesi
misterilerin  duyabilecegi siparis sirecindeki belirsizlikleri
ortadan kaldiracaktir.” seklinde konustu.

www.tigiad.org.tr
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Sevket GOLUK

Yazar / Enerji Uzmani

Pandemi Surecinde Calisanlarin Guvenligi

linyada birden fazla llkede veya kitada, ¢ok genis
bir alanda yayilan ve etkisini gosteren salgin
hastaliklara pandemi genel ismi verilmektedir.

Enfeksiyondan korunma ve kontrol onlemlerini
uygulayarak; enfeksiyonun toplumda yayilmasini azaltmak
ve bdylece pandeminin erken donemlerinde enfekte olacak
kisi sayisini ve pandemi nedeniyle ortaya cikacak vakalari
azaltmak mimkiinddr.

Pandemi, Diinya Saglik Orgiitii (WHO) tarafindan ilan edilir.
Yeni ortaya ¢ikan virlsiin insandan insana kolay bir sekilde
hizlica yayiliyor olmasi 6nemli kriterlerdir. Tarihte kolera, tifo
ve domuz gribi gibi hizla yayilan hastaliklar karsisinda Diinya
Saglik Orgiitii pandemi ilan etmisti.

2019 yilinda Cin (lkesinin Wuhan eyaletinden yayilmaya
baslayan korona viriisiin (Covid-19) yayilma hizina ve insan
saglig Uzerindeki etkisine bakildiginda, genel ¢apta koruyucu
onlemlerin artirlmasini saglamak adina 2020 yilinin baginda
pandemi ilan edildi.

Pandemi doénemlerinde ¢ok etkilenen kesimler galisanlar
olmaktadir. Uluslararasi Calisma Orgiiti(ILO) istatistiklerine
gore dlinya geneli ¢alisan sayisi 3,3 milyar olup salginlarda
etkilenecek olan yiksek riskli islerde 1.25 milyar insan
¢alismaktadir.

Yasamakta oldugumuz koronavirlis pandemisi déneminde
tam veya kismi isyeri kapanmalarindan dolayi diinyada 2,7
milyar calisan dogrudan etkilenmektedir.

Bircok dlke diinya genelinde devam eden vyeni tip
koronaviriisiin (Covid-19) yayilma hizini azaltmak, saghk
sistemini rahatlatmak ve can kayiplarini 6nlemek icin sosyal
mesafeyi korumaya ve yeni 6nlemler almaya calisiyor.

Salgin hizini kesmek amaciyla yapilan sokaga ¢ikma
kisitlamalarina bagh olarak is hayatinda aksakliklar, seyahat

kisitlamalari, egitime ara verilmesi ve diger onlemler isciler
ve isletmeler lzerinde ani ve sert etkilere yol agiyor. Kimi
isletmeler faaliyetlerini durdurmak zorunda kalirken bir kismi
da calisma yontemlerini degistirme yoluna gidiyor.

Uluslararasi Calisma Orgiitiiniin (ILO), Covid-19 ve Calisma
ve is Diinyasi raporunda, salgininin ekonomik etkilerinin
2. Dinya Savasi’ndan bu yana tecriibe edilenin en ciddisi
olduguna isaret ediliyor.

Yayinlanan raporda, diinya genelindeki 3,3 milyar ¢alisanin
yiuzde 81’ine tekabill eden 2,7 milyar ¢alisan zorunlu ya
da tavsiye lzerine kapanan is yerlerinde istihdam edildigi
belirtiliyor. Diinya genelinde, yilin ikinci ¢eyreginde calisma
saatlerinin ylzde 6,7’sinin ise ortadan kalkacagi dngoriliyor.

Ekonomik gelir gruplarina gore ¢alisma saatinin oransal bazda
en fazla dismesi beklenen grup “list-orta gelir” olurken,
bundan en fazla etkilenecek bélgeler ise Avrupa, Arap llkeleri
ve Asya-Pasifik Ulkeleri olarak siralaniyor.

Bilindigi izere yasam ve saglikli yasam hakki, vazgecilmez
temel insan haklarinin en basinda gelmektedir. Gerek bu
nedenle gerekse toplumlarin biiyik ¢ogunlugunu iscilerin,
emekgilerin olusturmasi ve en gilincel sorun olan Covid-19
pandemi/salgin stireci dolayisiyla biiyiik 6nem arz etmektedir.

2019 yili sonundan itibaren bitin dinyayr etkileyen
Covid-19 pandemi siireci, is¢i saghgi ve is glvenligi kavram
ve uygulamalarinin 6nemini bir kez daha ortaya koymustur.
Koronavirlsiin  “sinif-irk  vb. ayrimi  olmaksizin  herkesi
etkiledigi” iddia edilse de, 6nlem alinmadan (zorunlu ve acil
isler disindaki) Gretim ve hizmetlerin Covid-19’un etkilerinin
de eklendigi agir kosullarda devam etmesi, tiim calisanlarin
salginla daha cok karsi karsiya birakildigini ve sistemin
acimasiz sinifsal ayrimciligini bir kez daha gostermistir.

Pandemi yasadigimiz bu dénemde isciler ve emekgiler igin
ekonomik olarak ayrica calisma hayatindaki is givenligi

www.tigiad.org.tr
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acisindan da kendi emegi ile gecinenler igin yikim
olusturdugunu bir kez daha gdzler éniine serdi. Ozellikle
kismi siireli isciler, gegici isciler, kadin, cocuk, gégmen isgciler,
ev islerinde calisanlar igin sosyal koruma sistemlerindeki
eksikligi ve acimasiz ¢alisma kosullarini daha da gérinir kildi.
Ayrica issizler ordusuna yeni milyonlar katild.

isci saghigi ve is glivenligi, isyerleri ile ve 6331 sayili is Saghg
Giivenligi Yasas’'nin kapsami ile sinirl degildir. isci saghg ve
is glvenligi; insanca ¢alisma hakki, tam zamanli, kadrolu is
givencesi hakki, sosyal giivenlik hakki, érgiitlenme hakki,
insanca yasanacak ticret hakki basta olmak lizere temel sosyal
haklardan ayri tutulamaz.

Pandemi sirecinde &nceligimiz hayata tutunabilmek,
sagligimizi korumaktir; ancak toplumda ¢alismak zorunda
kalan buylk bir kesim olmasi nedeniyle is yerlerini nasil
daha saglikli ve glivenli hale getirebiliriz sorusu biiylik 6nem
kazanmaktadir.

Pandemi baslangicindan sonra ¢alisma hayatindaki is
sagligl guvenligi sartlarinda sdrekli artan olumsuzlasmalar
yasanmaktadir.

Yasanan bu olumsuz sartlarin bir an 6nce glindemimizden
cikabilmesi icin asagidaki siralayacagim maddeler sirasiyla
¢alisma hayatina entegre edilmelidir.

1-) Cahsilan isteki tim faaliyetler bakimindan tehlike haritasi
ctkarmak, bulasma riskini degerlendirmek, ise donls
sonrasinda bunlari degerlendirmeye devam edilmelidir.

2-) Her sektore, her isyerinin ve isglicinin 6zel kosullarina

> o
' PANDEMi SURECINDE CALISANLARIN GUVENLIGI

=y g | e A
uyarlanmis olarak, asagidaki risk kontrol &nlemlerini
benimsemelidir:

- Galisanlar, yikleniciler, misteriler ve ziyaretgiler arasinda
fiziksel etkilesimi azaltmak ve etkilesim oldugunda sosyal
mesafeyi koruyacak ¢alisma diizeni tasarlanmalidir.

- Galigirken kullanilan tlim yiizeyleri diizenli olarak temizlemek,
isyerlerinin temiz ve hijyenik olmasini saglamak, el ylkama ve
dezenfektasyon igin gerekli prosediirlerin tamamlanmasi igin
yeterli imkanlari saglamak.

- Isyerinde temiz havayl saglayan havalandirmayi diizenli
olarak iyilestirmek.

3-) Risk olusturmadan, tim calisanlara licretsiz olarak Kisisel
Koruyucu Donanim (KKD) saglanmalidir.

4-) Kuskulu vakalari izole etmek ve her temasi takip etmek
icin diizenlemeler saglanmalidir.

5-) Personel igin ruhsal saghginin korunmasina iliskin destek
saglanmalidir.

6-) Uygun temizlik/hijyen uygulamalari ve isyeri kontrollerinin
(KKD dahil) kullanimi dahil olmak uzere, isyerinde saglik
ve gilvenlik hakkinda egitim ve bilgilendirici materyal
saglanmalidir.

icinde bulundugumuz pandemi (salgin) déneminde bu zor
glinleri gahsanlarin saghk ve givenlige baglilik temelinde,
gorev ve sorumluluklarimizin bilincinde olarak hep birlikte
Ulke olarak, tim insanlik olarak atlatacagimiza olan inancimiz
tamdir.

www.tigiad.org.tr



Is’te saglik ve giivenlik

Cevre Koruma Uriinleri

jamasFTT ERIERR

A/B | C/D &
e mm mm

1 180/710|180/710 | 2500

SJ-510-001

700 1680 1680
SJ-510-002

- CAN
TS B B0 2008 *‘ |S SAGL' | G ENLlK

MLZ. SAN. TIC. LTD. STI.

Uzuncayir Cad. Konur is Merkezi No: 2 Kat: 2/46-47 Hasanpasa 34722 Kadikdy - istanbul - Tiirkiye
Tel: +90 (216) 428 15 40 ¢ Faks: +90 (216) 326 40 02 can@canis.com.tr * www.canis.com.tr



KONUK YAZAR

Alim Dogan OZCiVAN
Metalurji Yiksek Muhendisi
Asinifi Is Sag. ve Glvenligi Uzmani

Is Glivenligi ve Verimlilik

u iki kavramin birisi digerinin olmazsa olmazidir. Eger
bir isyerinde is glivenligi yeterince islenip saglanma-
missa orasl verimsiz bir is alanidir. Verim beklenilme-
si akilcr degildir.

Nasil mi?

isyeri gerekli is glivenligi donanimlari ile donatilmis ve calisan-
lar koruyucu malzemelerle techiz edilmis halde ¢alisiliyorsa; o
isyerinde calisanin can glivenligi tehlikesi yoktur veya baska bir
deyisle o isyerindeki ¢alismalar ve iretim, is kazasi nedeniyle
kesintiye ugramayacakdr.

Herkesce bilindigi lizere, isin kesintiye ugramasi lretim kaybi,
para kaybi demektir. O nedenle bir isyerinde faaliyetin devami
icin gerek sart, is glivenligi 6nlemlerinin tam olmasidir. Yeter
sart icin ise bir baska fenomen, galisanlarin zihinsel donanimla-
rinin da saglanmis olmasi gerekir. Bunun igin de her bir ¢alisana
gerekli arka plan bilgisi verilmeli ve bunun onlarca igsellestiril-
mesi saglanmalidir.

Tdm bunlarin hepsi agir agir isleyen zorlu bir siirecle saglana-
bilir. O nedenle sabir ve metanetle bilgi aktarimi saglanmal
ve firsat buldukga da bu egitimler yinelenmelidir. Ancak bunu
yaparken dozun asiri olmasi da bir verimsizlik sebebi olabilir.

Hep ders tizerinde olmak o bilgilerin elde olunmasini da zor-
lastirabilir.

iTU Ugak ingaati kiirsisiinden rahmetli Prof. Dr. Ahmet Nuri
Yiksel derdi ki; “Arkadaglar kafaniza takilanlari ¢6ziimleyin. Si-
nema mi diislinliyorsunuz gidin, ¢ekirdek mi gitlatmak istiyor-
sunuz ¢itlatin, sarki, tiirki... Onu da soyleyin ki sonrasinda ders
¢alismaniz daha kolay olsun.” Benzer bir ifadeyi Amerika’da
egitim gérmis bir hocamizdan da isitmistim. “Arkadaslar zihni-
nizi bosaltmadan yerine bilgi koyamazsiniz. Ders sonrasi gidin
bri¢c oynayin, top oynayin. Neden hoslaniyorsaniz onu yapin
sonra derse oturun.”

isyerlerinde is kazalarini énlemek icin su da dnemli bir husus-
tur ki, zihnen ve bedenen asir yorgunluk ¢ok kdtu sonuglar
dogurabilir. Bazi zamanlar konuyu bilmeniz yetmiyor. Yorgun
olmamalisiniz.

Burada bir 6rnek vermem gerekiyor;

Seydisehir Aliminyum elektroliz hanelerinde calisirken, elekt-
roliz calisma prensiplerini ¢ok iyi bilen isin kitabini da yazmis,
basmihendis Ali Sezgin Bey, tiretim hiicrelerini devreye almak-
ta iken bir baktim ki anot, katot icindeki sivi elektrolit ve me-
talden 10 cm aralanmig. Olay dylesine korkung bir olay ki, asiri
gerilim farki nedeniyle katot igi tiim sivi ark ile etrafa savrulabi-
lir ve can kaybi da kaginilmaz olurdu. Goériir gormez bagirdim:
“Ali bey anodu indir anodu indir!” Neden sonra duyup olayi
distindi elektroliti eritemiyorum. Ali Bey anot yukarda her an
patlama olabilir dedim ve gosterdim. Tabii Ali Bey hiicrenin
cevresinde yorgun argin, hala olayin nedenini arastiriyor. Anot
katoda degdirip tehlike gectikten sonra, Ali Bey gel biraz dinle-
nelim dedim. Yemek sonrasi yeniden hiicrenin yaninda gordi
ki akim tasiyan baralardan katot kasasina bir Aliminyum kilge,
akim kiilgenin tizerinden gegiyor.(100 Kilo Amper)Muhtemelen
iyi niyetli olmayan bir ¢alisanin koydugu kiilge. Hepimiz bir vay
anasini gektik. Kilgeyi ¢ikarip yeniden hicreyi devreye aldik.
Yani isin 6ziind bilseniz de asiri yorgun halde iken bazi seyle-

www.tigiad.org.tr
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ri géremiyor veya dlsiinemiyorsunuz. Bu da 6zellikle tasima
sektoriinde siricilerin yorgunlugu sonucu olusagelen trafik
kazalarinin en ¢ok goriilen nedeni.

Can ve mal kaybina yol agan iki 6nemli neden de is givenligi
kurallarinin kurum ve c¢alisanlarca bilindigi halde benimsenme-
yip uygulanmamasi.

Kurumlar igin bir 8rnek: insanlarin toplu bulunduklari mekan-
larda kapilarin disa agilmasi kurali. Cuma glnleri camiler tik-
lim tiklim; fakat cami kapilari ne disa agiliyor ne de camilerde
coklu kapi sistemleri var. Ornegin; pencerelerden birkagi, acil
ctkis icin hafif zorlama ile agilabilen malzemeden olmali degil
mi? Maalesef diyanet kurumunun bu minvalde bir diisiince ve
eylemi yok.

Kisisel umursamazliga 6rnek ise: Calisana isi ve is glivenligi
malzemelerini veriyorsunuz, tamam sefim diyor giizel... Ama
bir saat sonra gidip baktiginizda 25-30 metre ylkseklikteki bir
tankin tepesinde kemersiz ¢alisiyor. Birak isi deyip baska birini
¢agirirsaniz dnceki calisan yalvar yakara basliyor. Hemen taka-
caktim soyle bdyle... Ne sizde ne de galisanda sinir kalmiyor.
Allah muhafaza oradan tankin igine dlisse parga parca olacak.
Tankin da devreye girmesi de gecikti. Alin size is glivenligi kural-
larina uymamanin getirdigi verimsizlik, Gretim ve zaman kaybi.

Her iki konuda da yurdumuzda kat edecegimiz daha ¢ok uzun
yol var. Hele bir de kira ¢ikan insanlarin ¢ogu énlem almadan
tarlada bagda bahgede. Bileni dinleme de s6z konusu degil.
Ancak koy enstitllerinde okumusg eski 6gretmenlerimiz bilime
bilgiye saygisi olan kiymetli hocalarimizdi. Onlar olsaydi israrla
bildiklerini halkimiza aktarirlard.
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Bu hamur ¢ok su gétirir. Bu makaleyi Aksekili hayirsever rah-
metli hocamiz Mehmet Unal Bey’den bir ani ile kapatayim.
Uzun olursa okuma verimsizligi devreye girecek.

Mehmet Unal Bey’le Akseki'de karsilastik. Dedi ki; miihendis
bey Cimi'de bir kuyu var temizletmek istiyorum. Nasil yapa-
yim? Dedim nasil bir kuyu? BiyUk, ici ahsap, agac ve dal bu-
dakla dolu... Temizletip yeniden kullaniimasini istiyorum.

Dedim Sn. Hocam, bir tutam cira(regineli cam odunu) bul,
uzunca bir telin ucuna sikica bagla. Atesle, iyice alevlenince
kuyu icine sal. Eger alev s6nerse kuyuya adam sokma. Ya da
alev artarsa ¢ogalirsa da adam sokma. Peki miihendis bey, ben
senin soziine bakarim deyip gitti. Maksadim sénerse CO2 ve
benzeri gazlarin olabilecegi, alev artiyorsa, icerde seliilozik
odunsu malzemelerin giirimesi ile metan, etan gibi zehirli ya-
nici gazlarin bulunabilecegim ve her iki durumda da hayati teh-
likenin s6z konusu oldugu idi. Sonra gordigiimde “ne yaptin
hocam alev arth temizletmekten vazge¢tim. Ama bir is daha
yaptim sana sormadim pisman oldum” dedi. Allah rahmet ey-
lesin.

is glivenligi matematikten sonra belki en dnde gelen bilim dalr.
Kaza olmaz olmaz ama olunca da kaybin telafisi mimkin ol-
maz.

iTO Atélye &lgli hocamiz hakliydi. 1969 Haziran dénemi tiim
ogrenciler dersten kalmisti. Clinki ilk soru atdlyeye girince ilk
isiniz nedir sorusunu yanitsiz birakmamizdi. Tim problemleri
yapan bile kalmisti. Bu dersi de biz umursamamistik... Zira atol-
yeye girince ilk is gerekli i$ GUVENLIGi 6nlemlerini almakmis.

www.tigiad.org.tr



Safetouch

—Feel safe i us.

dltekK

Endustriyel Yap: Market

KORUYUCU MASKE
FFP1 - FFP2 - FFP3

ERGONOMIK STIL

FFP KORUYUCU MASKE

n
Bu solunum cihaz asadidakiler icin tavsiye edilir: g{‘é&%},
Saghk Hizmeti Saglayicilari (HCP) Lo

Solunum cihazimiz korumak icin tasarlanmistir
canli organizmalara kars: virlisler, bakteriler, mantariar ve
tehlikeli parcaciklar

SAFETOUCH TP63
Tek kullanimhik Tulum

Yumusak Elastik Kulakl

Cerrahi Maske

* Yiize uygun sekil alabilen Yumusak teili

PP kaplamal burun teli min. 9 cm
*» Dikissiz ultrasormic Gzel tasanm, ef degmeden tekli paketlenme
* Lateks, cam elyafi gibi alerjik materyaller icermez. ' _ =
= Ustiin bakteri filtrasyonu (BFE degeri min. %98 ) . PR | 'Ifqullll_rkzl ﬁi:';ﬁr';
* TYPE lIR 1 paket 30 adet |

fikcajanlara
urma saglar.
cramalar v r:
ar genel endu
yalitim uygulama, gida islerms '
asrosole maruz kalma
 Daha fazla konfor ve hareket ceglriogl igin
orme mansether ve elastik bel ve ayak bilekeri
Urun Ozellikleri

VBZ 15! OVETI EUmaEs

www.altekya pimarket.com.tr | www.safetouch.com tr



KONUK YAZAR

Artun TEKIROGLU
KOMSEK GuUvenlik Sistemleri
Genel Mudur

Pandemi ve Glvenlik Teknolojisinin Faydalari

linyamiz, insanlik tarihinde benzeri az goriilen zorlu
bir slirecten geg¢mektedir. KOMSEK Giivenlik Sis-
temleri olarak 23 Yillik bir firma olarak bu sirecte
msterilerimizi Pandemiye karsi bilinglendirmek ve
dogru tnlerle bulusturmak icin arastirmalarimiz ve
deneyimlerimiz sonucunda sectigimiz trinleri sizlerle paylas-
mak istedik.
Pandemi siresince sikga duydugunuz ve kullanimi oldukga yay-
ginlasan Grdnler artik hayatimizin degismez unsurlari oldu. Bu
sistemler dogru ve uzman firmalar tarafindan uygulandiginda
covit-19 un bulas riskini engellemek igin oldukga etkili denetim
ve kontrol imkanlari saglamaktadirlar.
Size bu teknolojilerin en yaygin olanlarindan bahsetmek isti-
yorum.

Termal Kamera Sistemleri
Termal Kamera ¢6zlimleri, yapay zeka algoritmasi sayesinde
3mt mesafeye kadar hizli ve temassiz 6l¢lim yapip Blackbody

cihazi ile son derece hassas (+/- 0,3 dereceye kadar) viicut si-
cakhigl veya gectigi diger yerlerdeki insan sicakliklari 6lcerek
salginlari dnleme ve kontrolline yardimci olur.

Standart ates Olcerlerle ortalama 5000 insan ates Olgiim iglemi
4.2 saat gibi uzun bir stirede yapilirken, Termal Kamera ¢6zimii
ile 30dk. Gibi kisa bir sirede 6l¢lim islemi yapilabilir.

Neden Black Body?
Termal kamera, bu radyasyonu siradan bir kameranin gériinir
15181 algilamasina benzer bir sekilde algilayabilir. Tamamen ka-
ranlkta bile ¢alisir, clinkii ortam 15181 seviyesi énemli degildir.
Bu nedenle, dumanla dolu binalarda ve yeraltindaki kurtarma
operasyonlari igin yararli olmasini saglar.

Termal kameralarin ve IR
termometrelerin ~ dogru
sekilde kalibre edildigin-
den emin olmak igin, bili-
nen radyasyon kaynaklar
gereklidir. Bunlar genelde
blackbody kaynaklaridir.
Blackbody unitesi termal
kamera ile birlikte kulla-
nildiginda, 35 lzerinde ka-
librasyon sicakligini ayarlar
ve daha sonra otomatik

www.tigiad.org.tr
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Egitim ve Kamu Binalari
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kalibrasyon ile insan viicudu
sicaklik dl¢iimi oldugunda +
0.3 degerine kadar dogrulugu
arttirir.

Kisi ve Alan Sayma
Sistemleri

Kisi ve Alan Sayma Sistemleri,
Salgin (Covid-19) gibi durum-
lar igin tasarlanmis uygun
maliyetli, temassiz, dogru ve
verimli ¢oziimdir. Calismak
zorunda olan kigik ve orta
Olgekli (sipermarket, kargo
firmalari, fabrika vb.) islet-
meler igin gerekli duzenle-
meyi, insan takibi, giris-cikis
kontroliinu yaparak enfeksi-
yon ve temas risklerini azalt-
ma gibi durumlar kontrol al-
tina almak igin kolaylik saglar.

| Kullanim Alanlar
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Silpermarket

Kisi ve Alan Sayma
Sistem Cozumleri
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Zafer OZCIVAN
Satig Direktori-Sektér Uzmani

s Glivenligi

egerli Is glivenligi dergisi okuyuculari;

is giivenligi, isletmelerde her tirlii (biyik, kiigik;

agir, hafif) is kazalarini 6nlemek, calisanlarin ise gi-

rerken bulunduklari saglik konumunu koruyabilmek

amaciyla ve personelin ¢alismalarini en giivenli se-
kilde organize etmek igin isverenlerce alinmasi gereken dnlem-
ler butunadir.
Tim dlnyada ve Ullkemizde is kazalari, olumsuz galisma ko-
sullari nedeniyle olusabilecek meslek hastaliklari, is¢i haklari,
ekonomik ve sosyolojik agidan oldukga ele alinmasi gereken
konularin basindadir.
Bahsetmeye calistigimiz is kazalarinin meydana gelme sebep-
leri olarak baktigimizda, bunlarin bilyiik gogunlugunun 6nlem
alindigi takdirde oniline gegilebilecegini yapilan arastirmalar
gostermistir. Uluslararasi ¢alisma 6rgitli ILO (International La-
bour Organization) verileri is kazalarinin %2 gibi az bir orani
kaginilmaz (6nlenemeyen) oldugunu; %98’inin ise 6nlem alin-
dig1 takdirde yasanmasi 6nlenebilecek kazalari gdstermektedir.
Baska bir deyisle isletmelerde alinabilmesi mimkiin olan ted-
birlerin uygulanmasi sonucu is kazalari %98 oraninda azalacak-
fr.
is glivenligi konusu gelismekte olan ekonomilerde sadece sa-
nayinin gelismesi ile ilgili kalmayip bitin isletmelerde eko-
nomik gelismelerle birlikte paralel olarak yiikselis trendini
strdirmustir. Dogal olarak hizli gelisen (lkelerde sorunlarin
agiga gtkmasi, artmasindan dolayi alinacak dnlemler de hizli bir
sekilde glincellenmektedir.

Is Glivenliginin Hedefleri
1-Calisanlara maksimum sekilde sagliklarini korumak amaciyla
onlemler almak.

2-Olumsuz ¢alisma sartlarini ortadan kaldirmak.

3-Personelin ise girdigi donemdeki saghgini koruyarak isten ay-
rilmasi durumunda ayni saglkla géndermek.

4-Calisanin memnuniyetini arttirarak isletmesine olan giivenini
arttirmak ve dolayisiyla isini sevdirmek.

5-Kaza riskini ortadan minimize ederek dogabilecek maddi ve
manevi zararlari n 6nline gegmek.

6-isci-isveren iliskilerini en Ust diizeyde tutarak daha verimli bir
is ortami olusturmak.

7-Ekonomi yonetimine karsi sorumluluklarin yerine getirilmesi.

s Sagligi ve Guvenligi

Kisaca iSG diye tabir edilen is diinyasinda cok sézii edilen is
saghg ve glivenligi ‘isletmelerde islerin icra edilmesi sirasinda
nedenine bakilmaksizin saglga zarar verebilecek olumsuz et-
kenlerin ortadan kaldirilmasi amaciyla yapilan ve bir sistem da-
hilinde gerceklestirilen bilimsel ¢alismalar biittintdir’ seklinde
ifade edilebilir.

is saghgr ve giivenliginin iSG’'nin 6nemi 1980’li yillardan itiba-
ren giderek artmisti.1989 yilinda cikarilan 89/391/EEC sayili
is saglig ve gilivenligi yasas, is sagligi ve giivenligi konusunda
genel kurallar ve daha sonra bireysek kurallar olarak karsimiza
ctkmistir. Avrupa Birligi uyum siireci ile birlikte Glkemizde 6331
sayili kanunla 2012 yilinda is hayatina katilmistir.

is Saghgi ve Giivenligi Uygulamalari

iSG, tek bir kimsenin degil, bir ekip isidir. Bu calismalar, ¢ali-
sanlarin fikir ve onerileri dikkate alarak gergeklesmelidir. Ciin-
ki calisanlar igin hayati 6neme haiz konulardir. Belli bir ¢alisan
sayisina ulasan isletmeler, is sagligi ve glivenligi kurulu kurmak-
la yukimlidir. Bu kurul degisen periyotlarla toplantilarla, is-
letmenin is saghgi ve giivenligi konusundaki eksiklerini, uygun

www.tigiad.org.tr
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olmayan kosullarin uygun duruma getirilmesi gibi faktorlerin
yerine getirilmesi amaci ile vardir.

Ornegin: Cok tehlikeli =ayda bir,

Tehlikeli=2 ayda bir,

Az tehlikeli 3 ayda bir zaman periyotlari uygulanir. Uygulamada
is sagligiyla ilgili problemler isyeri doktoru, is giivenligi ile ilgili
sorunlar da is glivenligi uzmanlari tarafindan yénetime rapor
edilerek iSG kuruluna sunulur. Personel sayisina dogru orantli
olarak is¢i temsilcileri kurulda yer alabilir.

is saghg ve giivenligi uzmanlhig icin ilgili meslek dallarinin ilave
kurslarinda basarili olmak gerekir.

Bir isletmede is saghgi ve glvenligi icin alinan dnlemler per-
sonel saghginin yaninda uzun donemde (iretim ve isletme gi-
derlerinin azalmasinda biylk rol oynar. Ayrica is saghgi ve gi-
venligi bir Glkenin uygarlik gostergesidir. O nedenle en kiguk
isletme de olsa bu kurallara uymakla yikimlidir. S6z konusu
kosullar, sadece isciler veya sadece patronlar igin degil, herkes
icin gecerlidir.

Dolayisiyla herhangi bir isletmede bir risk veya riskler ortaya
ciktigi takdirde sadece Uretimde calisan kisileri degil, tim islet-
me personeli icin 6Gnemli olacaktr.

Ulkemizde egitim ve 8grenim kurumlarimizda is sagligi konusu
da 6nemli konum alarak Gniversitelerimizde yerini almistir. Ay-
rica 6zel kurslar da katkilarini stirdirmektedir.

iTU’de 1968-69 yilinda Atélye ve Olgii dersi hocasi sene sonu
sinavinda sdyle bir soru sorar. “isyerine, atdlyeye girdiniz. ilk
yapacaginiz nedir ?”’

Ogrenciler icin bu soru, dnemsiz gibi gdriinen, “béyle soru mu
olur?” denilen bir sorudur. Ogrenciler tiim hesap kitap, kompa-
ratorler, bagalar problemleri calismistir. Sinavda da bir sart var-
dir ve bu soruyu dogru yanitlayamayan diger tim problemleri
yapsa da basarili sayilmayacaktir.

Gergekte hoca okulun ilk giiniinde bu sorunun yanitini anlat-
mistir ama 6grenciler icin bir sey ifade etmedigi ya da 6nemsiz
goruldigi icin, herkes bir cevap yazmis ama dogru cevabi ya-
zamamis, toptan sinifta kalmislardir.

Dogru cevap tek ciimledir: “ATOLYEYE ADIMINIZI iLK ATTIGI-
NIZDA YAPILACAK iLK SEY GEREKLI EMNIYET TEDBIRLERINI AL-
MAK.”

Bu climle igin basarisiz olunur da insan is glivenliginin 6nemi
tlim hayat boyu akildan ¢ikar mi?

s Kazalari
is kazalarl, ister gelismis isterse gelismekte olsun, diinyanin bii-
tlin tlkelerinde blyik sosyo-ekonomik kayiplara neden olmak-
tadir. Ulkemizde yillik ortalama 74000 kaza meydana gelmekte;
bunun neticesinde 1152 calisan yasamini yitirmekte, 1888 ca-
lisan ise dmir boyu sakat kalmaktadir. is kazalarinin iilkemize
yillik maliyeti ise 40 Milyar TL civarindadir. is kazalarinin % 98'i,
meslek hastaliklarinin ise tamami 6nlenebilir niteliktedir. Onle-
menin yolu da egitimden gecmektedir.

Diinya’da is kazasi ve meslek hastaliklarina karsi iscilerin ko-
runmasi amaciyla ilk yasal ¢alismalar ve diizenlemeler 19.yy’in
sonlarinda yapilmaya baslanmistir. Sanayi Devrimi ile birlikte
ortaya ¢ikan ve gelisen toplumsal refahin bedelini yine sanayi
devrimi ile ortaya ¢ikmis bir sinif olan isci sinifi demeye bas-
lamis, bu durumun sosyal adaletle 6rtiismedigi gorilerek is
kazalari ve meslek hastaliklari konusunda yasal diizenlemeler
meydana getirilmistir. Yasal diizenlemelere karsin, sanayiles-
me slrecine giren tim (lkelerde, teknolojik gelismelerle es
zamanli olarak is kazalari, en 6nemli toplumsal sorunlarin ba-
sinda yer almistir.

1964 tarihinde Calisma Mifettisligi Orgiitii, daha sonrasinda
ise; Is Sagligi ve Giivenligi Merkezi (ISGUM) kurulmustur. Teori-
de gelisim gosteren bu yasalara ek olarak 1970’lerde yenilenen
is Kanunu ve tam anlamiyla Tiirkiye Cumhuriyetinde is gliven-
ligi alaninda devir agan esas kanun 2011 yilinda g¢ikarilan ve
2013 yilinda faaliyete gecen 6331 sayili is Saghg ve Givenligi
Kanunu olmustur. Bu kanun neticesinde is saglgi ve glivenligi
¢alismalari hususunda kanun yapma ve alt yapi olusturma gibi
calismalari yoneten devletin denetim organini faaliyete gegir-
me, pratikte yapilan ¢alismalari tesvik etme sonucu dogurmus-
tur. Ulkemizde is saghg ve glivenligi uygulamalarinin usulleri ve
asgari sartlarini belirleyen kurum Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhgi‘dir.

Ulkemizde iSG kosullari hakkinda bazi istatistiki bilgileri SGK,
TUIK ve Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligi (CSGB) yayinla-
maktadir. Ancak, llkemizde istihdam halindekilerin % 40,8'i
kayit disi olup, istatistikler galisanlarin ancak yarisini temsil
etmektedir. Kayit disilik, is kazalarinin fazla goraldiga tarim,
insaat sektorleri ve KOBI'lerde yogunlastigindan, iSG agisindan
en dnemli sorunlardan biri kayit dist calismadir. Ozellikle kiigiik
olgekli isletmelerde, cocuk ve geng iscilerin, giraklarin ve staj-
yerlerin, agir ve tehlikeli islerde iSG tedbirlerinden ve sosyal
glivenceden yoksun bicimde c¢alistiriimalari da baska bir riskli
alandir. Cocuk isciler yasa digi ¢alistirildigindan, bunlarla ilgili
veri toplamak miimk{n olmamaktadir.

Ulkemizde is glivenligi konusu artarak énemini korumakta ol-
dugundan gelecek icin yatirimci isadamlarimiza 6nerilmesi ka-
¢inilmaz durumdadir.

Saygilarimla.

www.tigiad.org.tr
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Sermin ILHAN
Florist& Designer
Dewin Flowers & Design

Bitkilendirme Yontemleri ile Verimli ve Huzurlu
Calisma Alanlari Olusturma

rtalama bir kisi hayatinin Ggte birini is yerinde ge-

giriyor. Is ve 6zel hayattaki dengenin son yillarda

en 6nemli konulardan biri olmasi bu ylzden ya-

pilan arastirmalarda bir sirketin basari gosterge-

lerinden biri olarak ofis ortaminin verimliligine ve
memnuniyetine neden olmasi gosteriliyor.

Verimli ve keyifli bir is ortami tesis etmek calisanlarin perfor-
mansina direkt etki ediyor. Ufak ancak etkili diizenlemeler sa-
yesinde optimal diizeyde bir ofis ortami olusturabilirsiniz.

Bitkilendirme yontemlerinden bahsetmeden dnce hangi bit-
kilerin mekan igin uygun olacagi hakkinda bilgiler verebiliriz.
Elbette ki is ortaminizin bulundugu sehrin iklim 6zellikleri ve
konumu mimari 6zellikleri gibi durumlar bitki seciminizi etkile-
yecektir. Mekanin glin 1sigindan nasil faydalandigini ve ortamin
nem oranini géz oniinde bulundurarak bitki segimi yapmalisi-
niz. Bitki alim tercihlerinizde 6zellikle bitki satisi yapilan yer-
lerde uzman kisilerden tavsiye almanizda yarar var. Ozellikle is
yerlerinizde bagimsiz olarak her iklim ve kosulda yasayabilen ve
ideal olan ylizlerce bitki ve gicek cesidi var. Bitki alternatiflerine
ornek olarak; Antoryum, Sukulent, Arelya, Kraton, Difenbahya,
Kus Konmaz, Kauguk, Pasa Kilici gibi saksili gesitleri sunabiliriz.

Hemen her kosulda yasayabilen ciceklere ornek olarak ise;
Orkide, Menekse, Sardunya, Acelya, Cam Giizelini verebiliriz.
Simdi ofis ve isyerlerimizdeki bolimleri nasil daha verimli hale
getirebilmek icin ¢6zimci alternatifler sunacagiz.

Giris ve bekleme odalarinin soguk gorintiisiini kirmak ve daha
keyifli hale getirebilmek igin, her daim yesil yaprak olarak kala-

cak saksili bitkileri tercih ederek diizenleme yapabilirsiniz. Dis
mekanlarda bitkilendirme pek zahmetli bir is sayilmaz; ¢linki
toprak, su ve giin 151§ oldugu siirece bitkiler kendi yolunu bu-
lacaktir. Ancak i¢ mekanlarda bitkilendirme, biraz daha detayl
bir planlama gerektirir. Drenaj sulama, bakim, yerlestirme is-
lemlerinin ¢ok daha dikkatli yapilmasi gerektigi diistintldiglin-
de bu durum hig sasirtici gelmemelidir. Ozel tasarlanmis veya
var olan camekan bir alanda yapilan bitkilendirme tasarimi
ortama farkli bir izleme kazandiracak, kurumsal kimliginize
fark katacaktir. Sus bitkileri ile sik saksilar olusturmak, ozellik-
le tercihinizi tas ve seramikten yana kullanmak, mekanlariniza
sicaklik katacaktir. Seramik ve tas malzemeden (retilen bitki

www.tigiad.org.tr
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KONUK YAZAR

yetistirme kaplari olan saksilarin hikayesi tarihi antik caglara
kadar uzanmaktadir. Taginabilir canli bitki sahibi olmanin ilk ve
en etkili yolu olan saksilar binlerce yildir yasam alanlarimizin
en onemli aksesuaridir. Modern dekorasyon anlayisi ile son
derece sik ve kullanisl modelleri tiretilen saksilar, ic mekanlari
bitkilendirmek icin en ideal yéntemlerden biridir. Mekanlari-
nizda hangi bitkiyi yasatmak isterseniz isteyin, her bitki tiirlinii
yasatacak bir saksi ¢esidi bulabilirsiniz. Hatta ofis masalarinizin
lzerine eski ve kullanilmayan bazi objeleri, ufak degisikliklerle
saksi haline getirip kendi bitkilendirme yontemlerimizi gelisti-
rerek ¢calisma ortaminiza ufak bir dokunus yapabilirsiniz. Agag
formunda saksi bitkilerinden, palmiye kaktis cali, benjamin
kauguk tirleri ile yapragini dokmeyen kiigiik agag tirlerini ig
mekan bitkisi olarak rahatlikla kullanabilirsiniz. Yemyesil bir
odaya sahip olmak istiyorsaniz boyle bir dekorasyon olustur-
mak sizlere hi¢ de zor gelmeyecektir. Mekanlarinizin tavan
ylksekligini ve metre karesini gbz 6niinde bulundurarak ya-
pacaginiz tercihlerinizde bitkilerin enine ve boyuna blyiime
oranlarini g6z 6niinde bulundurmaniz gerektigini size 6nemle
hatirlatiriz. Hizli biiyliyen agaclar tercih ettiginizde mekanlarin
kullanim alanlarinin kisitlanmasi durumu sizi sikintiya sokabilir.
Cicekli bitkiler ve 6zel tasarlanmis aranjmanlar ile de muhte-
sem dekorlar olusturabilirsiniz.

Mekanlariniza canlilk katacak farkli renkte gicekler ile i¢ mekan
bitkilendirmesi yapmak hem ¢ok pratik hem de cok i¢ agicidir.
Calisanlarimizin performansini artiracak gelen misafirlerinize
daha pozitif bir karsilama ile fark saglayacak bu kiigiik doku-

-

nuslar belki de toplanti masalarinizda daha kazangli bir is birlik-
lerine sebebiyet verebilir. Dikey bahge uygulamalari ile marka
logonuzu birlestirme fikri size de hos geldi mi? Fransiz bota-
nik¢i Patrick Blanc Dikey yiizeylerde de bitki yetistirebilecegini
distindyordu. Bunu gostermek icin uyguladigl yontem basarili
sonuglar verince birden popller oldu ve yontemi bircok bota-
nik¢i ve peyzaj mimari tarafindan gelistirilerek tim diinyada
kullanilmaya basladi.

Kurulumu emek ve ustalik isteyen bu sistemin ekolojik fayda-
lari oldukca fazla. Dikey yizeylerin bitkilendiriimeye baslan-
masiyla alisveris merkezlerinden, insaat firmalarina, okullara,
sokaklara, binalara, evlerden galerilere kadar her yer bitkilen-
dirilebilecek alanlarla doldu. Giderek yayginlasan sistem saye-
sinde artik kalabalik sehirlerde, biyiik isletmelerde ve tesisler-
de biraz daha fazla yesil gorme sansimiz var. Yapi olarak metal
bir panel icerisine PVC ylizey ve sulama, giibreleme sistemi ve
tohum katmanlari yerlestirilerek olusturulan sistem, dikey yi-
zeylerde basarili bitkilendirme olanagi saglamaktadir. Sunmus
oldugumuz bu alternatifleri is yerlerinizde profesyonel destek
alarak tercih ettiginiz takdirde sizlerde galisanlarinizin perfor-
mansini olumlu yonde etkileyebilir kendiniz markaniz igin de
bir fark saglamis olabilirsiniz. Her basarinin ekip isi oldugunu
disuindrsek ekibinizin ve sizlerin daha saglikl bir ortamda yiik-
sek performans ile ¢alisma olusturdugunuz takdirde basara-
mayacaginiz is olmadigini diisinmekteyiz. Daha saglikh daha
nefes alabilen daha yesil ve daha cigekliis ortamlariniza basarih
isler dileriz.

www.tigiad.org.tr
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BT k.k.D. viTRINI (@RI

FiYAT ARALIGI:

OZELLIKLERi:

SATICI FIRMA:

TELEFON:

FiYAT ARALIGI:

OZELLIKLERI:

SATICI FIRMA:

TELEFON:

RAVA 630 TAM YUZ MASKE
ARAN SAFETY

24,90 €-45,00 €

Uretim yeri Avrupa. EN 136:1998 + EN 136:1998/
AC:2003, (EU) 2016/425, CLASS 2

“EN 148-1:1999 standardina sahip

tum filtreler ile uyumlu”

iS KORUMA i$ GUVENLIGi MALZEMELERI
(+90 212) 21011 18

info@iskoruma.com

TEGERA 19 KAYNAK ELDIVENi
TEGERA

7,40€-9,50€

100°C’ye kadar i1s1 temasina dayanir, takviyeli dikis,
yangin geciktirici, kaynak kivilcimlarina ve taglama-
dan sagilan maddelere kargi dayanikh

EN 388:2016, EN 407:2004, EN 12477:2001, EN 1149-2:1997

NAR i$ GUVENLiGi MALZEMELERI
(+90 534) 455 36 66

yigit@nar-isguvenligi.com

OZELLIKLERI:

SATICI FIRMA:

TELEFON:

E92 PODER KESILME DIiRENGLI ELDIVEN
ARAN SAFETY

2,40€-4,90€

“Yiiksek koruma seviyesi, yag ve grese karsi
dayanikl ve zor kosullarda istiin kavrama
kabiliyeti, cok dayanikli, ele mitkemmel uyum,
ekstra rahat 6rgii bilek mangetli.”

EN 388:2016 - 4-4-4-3-D

iS KORUMA i$ GUVENLIGi MALZEMELERI
(+90 212) 21011 18

info@iskoruma.com

ViZWELL VWJK44 5+1 PARKA
ViZWELL

51$-55$

“100% Polyester, politiretan kapli yirhilmaz 300 D Oxford Ku-
mas, EN 471 sinif 2 seviye iki kollari fermuarli ve s6kiilebilir
cift tarafli giyilebilir viicut 1sitici

- Fermuarli sokiilebilir viicut 1sitici muflonlu gift tarafli olarak
giyilebilir” EN 343:2003 +A1 CLASS 3,1 EN342:2017

NAR i$ GUVENLiGi MALZEMELERI
(+90 534) 455 36 66

yigit@nar-isguvenligi.com

KKD Vitrini sayfasinda yer alan (riinler ve (iriin bilgileri firmalar tarafindan bildirilmis olup; ilgili iiriin ve (irtin bilgileri ile alakal olarak

TIGIAD ve Is Giivenligi Dergisi herhangi bir sorumluluk kabul etmez.



SATICI FIRMA:

TELEFON:

MBL-6L KABLOLU MADENCI BAS LAMBASI
COMIDAT

60$ - 1105

- 6000mAh BATARYA 360mAh LI::_D ;

- 18 SAATE KADAR KULLANIM SURESI
COMIDAT TEKNOLOJi GELISTIRME LTD.STi.
(+90 232) 259 78 21

bilgi@comidat.com.tr / www.comidat.com.tr

KALIS BARET iCi SOGUTUCU

CENTURION

- Uriinle gelen sininga ile 5 cc soguk su koyup
- 3 giine kadar isi stresini ¢oziiyorsunuz
EVREN i$ GUVENLIGI MALZ. LTD. STi.
(+90 212) 252 46 97

evren@evrenis.com.tr

FiYAT ARALIGI:

SATICI FIRMA:

TELEFON:

2
>
o

URUN ADI:
FiYAT ARALIGI:

OZELLIKLERi:

SATICI FIRMA:
TELEFON:

MBL-3.5L KABLOSUZ MADENCi BAS LAMBASI
COMIDAT

455 - 905

- 3500mAh BATARYA 140mAh LE._D ;

- 14 SAATE KADAR KULLANIM SURESI

COMIDAT TEKNOLOJi GELISTIRME LTD.STi.
(+90 232) 259 78 21

bilgi@comidat.com.tr / www.comidat.com.tr

VIZLITE YOKSEK GORUNURLUKLU CIKARTMA
CENTURION

7 Euro

- 5-10 dk. Terichen giines igiginda bekletip

- 8 saate kadar kullanim olanagi

EVREN i$ GUVENLIGI MALZ. LTD. STi.

(+90 212) 252 46 97

evren@evrenis.com.tr

KKD Vitrini sayfasinda yer alan Uriinler ve (iriin bilgileri firmalar tarafindan bildirilmis olup; ilgili iiriin ve (rtin bilgileri ile alakal olarak

TIGIAD ve Is Giivenligi Dergisi herhangi bir sorumluluk kabul etmez.

www.tigiad.org.tr




Y K.K.D. VITRINi €€

SOGUK iKLiM ELDIVENi (2490)

N ADI: HIGH-VISIBILITY KETA YELLOW PARKA (7KETY)

- % 100 Polyester 300D polyester oxford kaplamali : - Ustiin kalite soguk ortam deri is eldiveni, 32 cm
OZELLIKLERI: PU kumas, yastikh % 100 polyester astar B OZELLiKLERi: - Tamami damarh sigir derisi, kiirk astar, %100
- Yuiksek goriinebilirlik ve Su gegirmezlik 6zelligi Polyamide

SATICI FIRMA: EURO PROTECTION TURKIYE SATICI FIRMA: EURO PROTECTION TURKIYE
TELEFON: (+90 212) 320 30 09 TELEFON: (+90 212) 320 30 09
m info@europrotection.com.tr m info@europrotection.com.tr

COVERGUARD

vk e

ViZWELL VWJK04 BOMBER MONT VIZWELL VWJK177 SOFTSHELL MONT

ViZWELL m ViZWELL
FIYAT ARALIGI: PEEXE I FIYAT ARALIGI: IR
100% Polyester, politiretan kapl yirtilmaz 300 “%100 polyester iinde iig kat lamine softshell kumas,Yiiksek
» ) ) ii sriiniirliiklii w ) ) goriiniirliikli kontrast Softshell ceket
OZELLIKLERI: ez LA L L LD OZELLIKLERI: - Fermuarh sékiilebilir viicut isitict muflonlu ift tarafli olarak
Bomber ceket giyilebilir”
CE,EN20471 EN343 CE;EN 20471 EN 343
SATICI FIRMA: DERI-i$ SAN AS. SATICI FIRMA: DERI-i$ SAN AS.
TELEFON: (+90 536) 324 79 57 TELEFON: (+90 536) 324 79 57
izer@deriis.com m izer@deriis.com

KKD Vitrini sayfasinda yer alan iriinler ve iriin bilgileri firmalar tarafindan bildirilmis olup; ilgili iiriin ve (iriin bilgileri ile alakali olarak
TIGIAD ve Is Giivenligi Dergisi herhangi bir sorumluluk kabul etmez.
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DERNEGIMIZE UYE OLMAK

1999 Yilindan itibaren is Giivenligi ve is Sagligina
Yonelik Kisisel Koruyucu Malzemeler;

+ Ureten

+ ithal Eden,

+ Pazarlayan,

+ Egitim ve Danismanlik Hizmeti Veren

¢ is Adamlari Arasinda Bir Képrii Olusturarak
Bir Araya Getiren,

+ Merkezi istanbul'da,

Sektoriin Gelismesine + Uyeleri Tiirkiye Genelinde Bulunan
Araci Olun

+ Bir Sivil Toplum Orgitiidiir...

TEL&FAX 0212 367 49 67 0212297 03 30 . _
EMAIL tigiad@tigiad.org.tr Uyelik E?§;’uruB5_U_ Ig:n
ADRES  Plaza Cubes Office Bilyiikdere Cd. Ll 2P

Kirgiilii Sok. Metrocity AVM, D Blok LR
No:4 K4 PK:34394 Levent / ISTANBUL
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Doruk TURKUCAR
IST isci Saghg Techizati San. Tic. Ltd. Sti.
ihracat Midurd / is Giivenligi Uzmani

EX-PROOF (EXPLOSION PROOF)
Patlamaya Dayanikli EkKipmanlar Nedir?

etrol, petrol trinleri, kimya fabrikalari, LPG, dogal

gaz, kdmir madenleri, hububat silolari, seker fabrika-

lari, kereste ve mobilya fabrikalari, ekmek firin ve fab-

rikalari gibi yanici, parlayici ve patlayici maddelerle

ugrasan bircok sanayi kollarinda normal ¢alisma icabi
veya ariza ve bakim gibi hallerde (gaz, toz, sivi veya yanici mad-
de buhari gibi nedenlerle) patlayici ortam olusmaktadir. Elekt-
rikli aletlerin ¢ikardigi kivilcim ve ark bu ortamlari tehlikeye di-
slirmekte ve patlamalara neden olmaktadirlar. Bu nedenlerle
bu gibi isyerlerinin patlayici ortamlarinda kullanilan elektrikli
ekipmanlari farkl ve 6zellikli olmak zorundadir.

Bu gibi tehlikeli ortamlarin tehlikesi, alinan birincil dnlemlere
ragmen azaltilamiyorsa, bu yerlerde ikincil 6nlem olarak gu-
venle kullanilabilen elektrikli ekipmanlar tercih edilmek zo-
rundadir. Bu ozellikli elektrikli ekipmanlara Ex-proof elektrikli
ekipmanlar adi verilmektedir.

Ex-Proof Aydinlatma Ekipmanlari

Gaz, toz veya yanici madde buhari gibi nedenlerle patlama riski
olan tehlikeli atmosferlerde bakim veya gegici olarak ¢alisilacak
durumlarda daha hizli ve rahat ¢alisma ortami saglayabilmek
icin ortamin aydinlatiimasi gerekmektedir. Normal aydinlatma
ekipmanlarinin g¢ikardigi kivilcim ve ark bu ortamlari tehlikeye
distirmekte ve patlamalara neden olabilmektedir.

Ex-proof aydinlatma ekipmanlari bir patlamanin olusmasi igin
gereken, patlamayi atesleyecek bir kivilcim veya gii¢ kaynagini
ortadan kaldirarak olasi patlamalari engelleyecegi ve is kazala-
rini 6nleyecegi gibi, iyi bir aydinlatma saglayarak calisma sire-
sini azaltip daha hizli ve etkili bir bigimde isin tamamlanmasina
olanak saglamaktadir.

Patlayici, parlayici ve yanici nitelikteki gaz, toz veya buharin
hava ile karisarak patlayici kivama geldikleri yerlere patlayici
ortam denir. Patlayici ortam ve tehlike olugabilmesi igin {i¢ un-
surun bir araya gelmesi gerekir.

A. Patlayici madde; Patlayici, parlayici ve yanici gaz, buhar veya
toz

B: Hava (Oksijen)

C: Enerji; Patlamayi atesleyecek bir kivilcim veya gii¢ kaynag.

Bu eneriji su sekillerde meydana gelebilir: Elektrik ark ve kivilci-
mi, sicak yizeyler (statik 1si ile patlama), mekanik stirtinme ile
ctkan kivilcim, her nevi statik elektriklenme, acik alev sicak gaz
ve akkor haldeki pargaciklar, adiyabatik basing (sok dalgas), yil-
dirim dismesi ve elektrikli hava sartlari, parazit akim, ultraso-
nik ses dalgalari, radyo dalgalari, mikro dalgalar, kizilétesi isik,
gorinir isik (dalga boyu 770nm ile 390nm arasi elektromanye-
tik dalgalar), ultraviyole 1sinlari, réntgen ve gama isinlari, bazi
kimyasal reaksiyonlar.

Patlayici ortamlar asagidaki gibi siniflandirilabilir.
1.Gaz-Hava karigimi

2.Buhar-Hava karisimi

3.Toz-Hava karisimi

Patlayici Ortamlarda Bolge ve Gaz Siniflandirmalari
Patlayici ortamlar tehlike derecesine gére siniflara ayrilmistir.
Patlayici ortamlari siniflara ayirmada iki gériis hakimdir. ilki
komiir sanayide 6ncili olan Bati Avrupa Goriisl (Zone sistemi),
ikincisi petrol sanayide dncii olan Kuzey Amerika Goristdur
(Division sistemi).

www.tigiad.org.tr



Bat1 Avrupa goriisi IEC (International Electrical Commission) Ortam Sinflandirmas:
ile aynidir. Kuzey Amerika tlkeleri hari¢ tiim Dinya Ulkeleri
Zone sistemi etrafinda birlegmistir.

Zone'larin tarifleri IEC 60079-10 standardinda Zone 0 ;,_(‘L e e T
yapilmistir. A‘\ {willik 1000 saatten fazla)

Zone 0 (Cok Tehlikeli) -
icinde gaz, buhar veya bugu halinde yanici maddelerin havayla Zone 1

karisimindan meydana gelen patlayici gaz ortaminin devamh ;ﬂ

Ortam Kriteri

Gazlar Tozlar

nadiren ve normal kullanm
% (il 10 - 1000 saat arasi)

veya ¢ok uzun sireli veya siklikla bulundugu bolgedir. Patlayici m

matljde tfzg-manl kar;larln |g| ve: patlayici isleyen aparatlarin ig ki- Zona 2 ;(_("\]_‘ lasa sirell kullarum icin
simlari gibi yerler bu gruba girer. > N, (yilik 10 saatten az)

Zone 1 (Tehlikeli)

icinde gaz, buhar veya bugu halinde yanici maddelerin havay- Avrupa normlari, gazlarin siniflandiriimasinda maden ile diger sanayi
la karisimindan meydana gelen patlayici gaz ortaminin normal dallarini ayirmistir.

galismada ara sira bulundugu bolgedir. Zone 0 ’in yakin gevre-

si, patlayici madde pompa istasyonlari, vana ve klape yakinlari '
. . L Eata i Eads
gibi yerler bu gruba girer. | Enar e U
Handinges Guwsalichi Ex bl

Zone 2 (Az Tehlikeli)

. (NE B e [
Iginde gaz, buhar veya bugu halinde yanici maddelerin havay-

la karisimindan meydana gelen patlayici gaz ortaminin normal R e | # s’@:\,f _Mm = ”‘n'"",
calismada ara sira bulunmasi ihtimalinin zayif oldugu, eger bu- %_; e ,@/

[ :] Etilen
lunursa sadece cok kisa siireyle devam ettigi bélgedir. Yalnizca L oA Ny —
kaynakli boru baglantilari bulunan tesis veya tesisin kisimlari, D '} # _,Q'Sf vl tﬁ:‘,‘;f
dogal gaz ve petrol boru hatlari bu gruba girer. 0 | o parar BoaBimEcD,

ExaExg xn

Exd i

deesi
PATLAMA GRUBU | : Metan, Madenler
e—] BENZIN STASYOHY |—— PATLAMA GRUBU IIA : Propan, bitan, aseton, kereson, hek-
GARAJ san, trimat, hylamin vb.
. D —— _ PATLAMA GRUBU IIB : Etilen, karbonmonoksit, hidrojen siilfit,
e T~ \ H etil-, -metil, -eter vb.
=2 Hr\s_-b_ U 0 !n, = PATLAMA GRUBU IIC : Hidrojen, Asetilen ve karbon di stilfit
T 'BENTiN ISTASPOMY POMPS ALANI T
.::a-m Meve: [Jeoser [Joe: GRUP |l GAZLARININ AYRILMASI
Patlama
Korumali
Eki aﬂ
Avrupa standartlarina gére tozlar igin ayri bir Zone tarifi yapilmis olup, Tutugma riski : pm

gaz ve buharlarin aynisidir.

Zone 20 (Gok Tehlikeli)
Patlayici toz ortam devamli veya ¢ok uzun siireli veya siklikla
bulundugu bolgedir.

Zone 21 (Tehlikeli)
Patlayici toz ortam normal ¢alismada ara sira bulundugu bol-
gedir.

Zone 22 (Az Tehlikeli)
Patlayici toz ortam normal ¢alismada ara sira bulunmasi ihti-
malinin zayif oldugu, eger bulunursa sadece ¢ok kisa siireyle
devam ettigi bolgedir.

www.tigiad.org.tr
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Kuzey Amerika goriisti ANSI/NFPA 70, NEC (National Electrical
Code) standartlarinda belirlenmistir. Amerika standartlari, pat-
layict maddelere gore sinif ayrimi (Class), grup ayrimi (Group)
yapmakta ve patlayici ortamlari iki bolime ayirmaktadir:

Division 1 (Cok Tehlikeli ve Tehlikeli)
Normal ¢alisma esnasinda patlayici ortam olusan ve olusma ih-
timali yuksek olan ve uzun siiren yerler bu kapsamdadir.

Division 2 (Az Tehlikeli)

Normal c¢alisma esnasinda patlayici ortam olusma ihtimali az
olan yerlerdir. Ancak anormal hallerde (tamir bakim, ariza, kaza
gibi) patlayici ortam olusan ve olusma ihtimali olan ve kisa si-
ren yerler bu kapsamdadir.

Zone ve Divison sistemi karsilastirmasi asagidaki tabloda mevcuttur.

Sicaklik Siniflandirmalari

Patlayici gazlarin en basinda, dogal gaz, evlerde kullanilan LPG
ve kaynak islerinde kullanilan hidrojen ve asetilen gazlari gelir.
Bu gazlar hava ile karigtiklarinda patlayici hale gelirler ve her-
hangi bir tetikleme ile (kivilcim) patlayabilirler. Patlama, hava
ile karigim oranina bagldir. Karisimin bir alt ve bir {ist patlama
sinirt vardir. Alt patlama siniri igin kisaca LEL (lower explosive
limit) tabiri kullaniimaktadir.

Yanici sivilar, sivi olarak patlayici ortam olusturmamakla bera-
ber, bir sekilde oksijenle karsilagtiklarinda tehlike arz ederler.
Oksijenle karsilasmalari buharlasarak olur. Buharlagmalari da
ortam sicakligina baglidir. Patlayabilecek oranda sivi buhari
olusturan en diisiik sicakliga parlama noktasi (flash point) de-
nir. Gazlarda olan LEL ‘e benzemektedir. Diger bir deyisle sivi
buharinin LEL degerine eristigi ortam sicakligina flash point
denir.

NORMAL CALISMA SARTLARINDA
stirekli ngg uzusn orta tehlikeli, arada bir | tehlikeye girmeyen ve Daha dsiik sicaklikta buharlasan bir sivi, daha yiiksek sicaklik-
stireli TEHLIKELI | ve kisa siireli ihtimal zayif olan larda buharlasan bir siviya gére daha tehlikelidir.
ORTAMLAR TEHLIKELI ORTAMLAR | ORTAMLAR
KUZEY Division 1 Division 2 Kati maddeler ya da tozlarin, havanin oksijeni ile karisimi miim-
AMERIKA P . . g . .
(NEC/CEC) Zone 0 Zone 1 veya Zone 2 kiindir. Genelde tesiste ince bir film seklinde yapisik vaziyette
CENELEC/IEC | Zone 0 Zone 1 Zone 2 dururlar. Tesisin 1sinmasindan veya disaridan gelen herhangi
NEC ‘e gore patlayici madde siniflandirmalari (Class) bir 1s1 kaynagi ile Yz.anla tozun ¢ok kiiglk bir bélimi bile patla-
asagidaki gibidir. maya neden olabilir. Toz patlamalari, gaz patlamalarindan ¢ok
Class | ; Patlayabilir gaz ve buharlar daha tehlikeli ve tahrip edicidirler.. (;'eki.r.dek .t.)u.yijklﬁgij yaklasik
Class Il : Patlayabilir tozlar; kdmir tozu, un ve seker tozu gibi 500m altinda olan ve havada be_’”' bir stire stizilen kat madde-
Class Il : Ugucu lif ve tozlar. Normalde tozdan daha iri mad- ler toz olarak kabul edilmektedir.
deler. Pamuk lifi, hizar tozu, tekstil lifleri gibi. Bu maddeler Ist gruplamasinda Kuzey Amerika gériisii ile uluslararasi goriis
patlayici degil, daha ziyade yanici ve yangin tehlikesi igeren (IEC) ve Avrupa go6rust aynidir ve NEC 505 ‘in son degisikligi ile
maddelerdir. IEC ‘de oldugu gibi 6 1s1 grubu tarif etmistir. Fakat bu gruplar da
aralarinda alt bélimlere ayrilmistir.
NEC ‘e gore patlayici madde gruplandirmalari (Group) Ist gruplarinin elektrikli ekipmanlarin calisabildikleri ortam
asagidaki gibidir. sicakligl ile iliskisi yoktur. Bu i1si degerleri ekipmanlarin maksi-
Group A : Bu gruba asetilen gazi dahil edilmistir. Bu gazin hid- mum yuzey sicakliklaridir. Bu yizey sicakliklari asildiginda or-
rojen gazindan daha Ust gruba alinmasinin nedeni bakir aseti- tam tehlikeye girer demektir. Bunun igin gerekiyorsa sogutma
lenin slrtiinme ile kolayca alev almasidir. veya genis yiizeyli alet secimi gibi dnlemler alinir.
Group B : Hidrojen gaz NOT: T Sicaklik degerleri cihazin yiizeyinin azami yiikselecegi si-
Group C: Alkoller ve eterler . . o N
caklik degeridir. Ortamda bu azami sicaklik degerinden yiiksek
Group D : Metan, propan, oktan, dekan vb. s . . "
4 . " bir degerde patlayan bir gaz var ise patlatmayacagl anlamina
Group E : Metal tozlari. lletken olan ve iletkenligi 100 Q/cm .
gelmektedir.
olan tozlar.
Group F : Kdmiir tozu gibi karbon igeren tozlar
Group G : Direnci yuksek olan plastik tozlari vb. IEC/CENELEC (EN) | JAPONYA U.S.A. (ABD) MINIMUM
AVUSTURALYA (RIS-TR-79-1) (NEC 1984)
Division 1 Maksimum Maksimum Maksimum ATESLEME
Asetilen GROUP A Division 2 Sinif Yiizey sisi Sinif Yiizey sisi Sinif Yiizey sisi SICAKLIGI
Division 1 T1 450 °C G1 360 °C T 450°C 450°C
Hidrojen GROUF B — T2 300°C 300 °C
CLASS | Division 2 T2A | 280°C 280°C
Division 1 T2 |300°C G2 240°C T™B  [260°C 260°C
Alkoller ve eterler v.s. GROUPC — T2C  |230°C 230°C
o . g_""!ﬁ!“" f 210|215 215°C
etan, propan oktan IVESION T3 200°C 200°C
Dekan v.s. GHOUED Division 2 T8 |200°C G3 160 °C Trgg }ggg :ggg
Metal tozlar Division 1 T3C 160 160 °C
GROUP E — o 5
<100 Cv'em Division 2 T4 135°C G4 110°C T4 135°C 135°C
CLASS 1l Kamir tozlar Division 1 T4A 120°C 120°C
. ! GROUP G L 5 [100°C G5 [80°C 5 100°C 100°C
>100 {¥em Division 2 T6___|85°C G6 70°C 6 85°C 85°C
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SICAKLIK SINIFLANDIRMASI
Sicak ylreyler patlayic ortam tutugturabilir

Patlama
Hot surfaces can ignite explosive atmospheres Korumah

300°C -~ S

BS G -~
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Ekipman

=

Tutugma riski --'r""f“-

Atex Yénetmeligi ve isaretlemelerin Anlamlari

ATEX, Fransizca “ATmosphéres EXplosives” kelimelerinin ilk he-
celerinin birlesiminden olusmus bir kelimedir ve “Patlayici At-
mosferler” anlamina gelmektedir. ATEX, Patlayici, parlayici ve
kolay yanici ortamlarda kullanilan triinlere ve Gretimin yapildi-
g1 yere alinan uluslararasi sertifikadir. ATEX sertifikal Griinlerde
asagidaki “Ex” semboli bulunmaktadir.

94/9/AT ATEX Yonetmelik kapsami Grlinlin tzerine CE isaretinin
yanina Urlinlin kalite sisteminde gérev almis olan onaylanmis
kurulusun numarasi, uygunluk isareti, Grnln hangi ortamda
kullanilabileceginin isareti, gazl ortamda mi yoksa tozlu ortam-
da mi kullanilabileceginin belirtiimesi, triinin elektrikli olup
olmadiginin isareti ve ayrica hangi gazlara ve tozlara karsi da
korumaya sahip olduklarin da belirtiimesi diger bir gerekliliktir.

Uriinlerin isaretlenmelerinde yine {riiniin ortam sicaklik de-
gerleri ile Urliniin ¢alisir vaziyetteki durumunda miisaade edi-
lebilen Griin ylizey sicakliklarinin da belirtilmesi, IP koruma
derecelerinin de belirtiimeleri gerekmektedir.

ATEX 100a

Avrupa Parlamentosu 23 Mart 1994 yilinda ATEX 100a isimli
ve resmi adi “Directive 94/9/EC” olan bir talimat yayinlamigtir.
Bu talimat ortaklik anlasmasinin 100a maddesine dayanilarak
cikarildigindan ve patlayici ortamin Fransizca tabiri olan “AT-
mosphéres EXplosives” kelimesinden kaynaklandigi igin ATEX
100a ismi ile aniimaktadir.

ATEX 100a (Directive 94/9/EC) patlamaya karsi korumali teghi-
zat ve koruyucu sistemlere iliskin gereksinimler ile temel saghk
ve glivenlik gereksinimlerini belirleyerek agikliga kavusturur.
(ATEX-100a — Muhtemel Patlayici Ortamda Kullanilan Teghizat
Ve Koruyucu Sistemler ile ilgili Yonetmelik)

ATEX 137

Avrupa Parlamentosu Aralik 1999 yilinda kullanicilari kapsayan
“Directive 99/9/EC” talimatini da yayinlayarak patlayici ortam
konusundaki son tereddiitleri de gidermis ve boylece Avru-
pa’da tam bir birlik saglanmistir. Bu talimat, Ortaklik anlagsma-
sinin 137.nci maddesine dayanilarak ¢ikarildigi icin ATEX 137
olarak da anilmaktadir. isyeri giivencesi ve isci sagligini kap-
sayan bu talimat is verenleri, yani kullanicilari ilgilendirmekte
olup 1 Temmuz 2006 'ya kadar gegis siiresi tanimis ve bu siire
dolmustur. ATEX 137, Zone (bolge) gibi patlayici ortamlar ile
ilgili birgok teknik hususlari icermektedir.

(ATEX137 — Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden
Korunmasi Hakkinda Yonetmelik)

ATEX deklarasyonu geregi direktifler dogrultusunda Uretilen
her Griin uluslararasi ATEX isaretlemeleri icermek zorunda-
dir. Bu isaretlemelerde sertifika numarasi, gaz/toz grup kodu,
kullanim bolgeleri (Zone), retim yil, firma kodu gibi bilgiler
olmak zorundadir. Bir Grlinlin isaretlemesi baska bir Grln ile
benzerlik gostermeyebilir, her Griiniin isaretlemesi asagidaki
fotografta gosterildigi gibi essizdir.
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NOT: ATEX potansiyel olarak patlayici ortamlarda kullaniimak
lizere tasarlanan ekipmanlara uygulanan bir Avrupa Birligi di-
rektifidir. Bu direktif ya da yonetmelik kapsamindaki Grinler,
bu direktife ve ilgili test standartlarina uymak zorundadir. Uriin
ATEX direktifine uygunlugu saglandiktan sonra, Griin Gzerinde
CE isareti ile beraber Ex isaretlemesi yapiimalidir.
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KONUK YAZAR

IECEX, ATEX ‘ten farkh olarak Avrupa disindaki tlkelerde de uluslararasi gegerlilik saglayan bir Griin sertifikasyon
tridir. IECEx ‘in gayesi, IEC standartlarina uygunlugu kanitlamak igin elektrikle ilgili konularda uluslararasi birlik-
telik saglamaktir. IEC ‘de ISO gibi herhangi bir hiikiimet bagl olmayan bir kurulustur. ISO mekanik, IEC ise elektrikle
ilgili standartlasma ile ilgilenmektedir.

1. ATEX ISARETLEMELERI VE ANLAMLARI

€ @ [ M/l 1 GD

CEigareti ‘;:lmmli * ' ' ' '

Avrupa kurulus takip  Patlamaya Ekipman Ekipman  Ekipman Ekipman Endistriyel grupta

normlarina numarass kars: Grubu Kategorisi  Grubu Kategorisi  gazhve/veya tozlu

uygunlugu koruyuculuk  [Maden) (Maden)  (Endistriyel) (Endiistriyel) atmosferde

belirtir semboli kullarama
uygunlugunu
tamimlar

2. SERTIFIKASYON KODLANDIRMALARI
EN60079'a gore gaz, buhar ve duman

Ex ia mc T4 (Ta = 50°C)
Patlama Koruma  Gaz Sicakhk Ortam
Korumal faktori gruplan  siniflandirmasi  sicakhig
Ekipman

3. TOZ KORUMASI iCiN ISARETLEMELER
EN61241-0ve EN 61241-1 'e gore

Ex tD A20 IP67 T80°C
Patlama Koruma Uyguntoz  Koruma Maksimum
Korumah  faktorii  bolgesi kodu dig ylizey
Ekipman sicakh

4. EC TiPi INCELEME SERTIFiKA NUMARASI

ON3YlanMis g Baseefa 06  ATEX 0084 ool

kurulug NUMarasi
(Test yeri)

Sertifika verilen il t ' ATEX sertifikas:
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ATEX 100a ‘YA GORE EX-PROOF EKIPMANLARDA
GRUPLANDIRMA

EKIPMAN GRUBU & EKIPMAN KATEGORILERI

—, ﬂﬂlmirl Ekipman Koruma Tehlike Kullanom Alana
_ﬁ_ Grubu Kategorisl | Dizeyi
Gaz | Toz
| (0 Cok ylksek = [ = Patlays atmosferde
koeama kel lahilie
T
e Yiksek _ _ Fatlayal aomasience
. enerjis keilensk
St loullaralabilir
] 1 Gok ylksek | G Zones 01,2,
koeama
1] Zones 201,22
2 Yiiksek G Zones 1.2
koruma
D Zones 2122
3 Hormal G Zones 2
aruma
D Zones 22

Ekipman Grubu ve Kategoris, ekipmansn hangi artamlarda g-;u@mhr bir gelkilde kullannlacaimn tamimlar

Ekipman Grubu

Grup I; Girzulu maden ocaklarini ve var ise yer (st tesislerin,
kisaca maden sanayini kapsamaktadir. Kullanilan aletlerin yi-
zey sicakhigl metan ve kdmdir tozuna gore dizayn edilecektir.
Komir tozu var ise 150 °C, yok ise 450 °C olabilmektedir.

Grup Il; Maden sanayi digindaki sanayi kollarini kapsar. Alet-
lerin ylizey sicakliklari kullanilan ortama gore farkli olabilmek-
tedir. Tehlike bolgeleri Gi¢ ayri Zone ‘a ayrilmistir (Zone 0, 1,2)
ve (¢ ayri kategoride alet kullanilabilmektedir. Ayrica kategori
rakamlarinin sonuna gaz ise G toz ise D harfi konulur.

Ekipman Kategorisi (Maden Ocaklan)

KATEGORI M1; Bu kategorideki aletler siirekli veya aralikli olu-
san patlayici ortami tehlikeye diistirmeyecek sekilde dizayn
edilirler, yliksek bir koruma diizeyine sahiptirler. Zone 0 orta-
minda rahatlikla ¢alisabilecek dizeydedirler.

KATEGORI M2; Patlayici ortam olustugunda bu kategorideki
aletlerin elektriginin kesilmesi gerekmektedir.

Elektrik hemen kesilemeyecegi icin kisa siire de olsa patlayi-
1 ortama maruz kalacaklardir. Bu nedenle normal galismalari
esnasindan ortami tehlikeye diislirmeyecek sekilde dizayn edi-
lirler. Ayrica agir ve degisken ¢alisma sartlarina uyumlu, robust
bir yapiya sahip olacaklardr.

Ekipman Kategorisi (Sanayi)

KATEGORI 1G veya 1D; Zone 0 veya Zone 20 ortamlarinda ra-
hatlikla ¢alisabilecek diizeydedirler.

KATEGORI 2G veya 2D; Zone 1 veya Zone 21 ortamlarinda ra-
hatlikla ¢alisabilecek diizeydedirler.

KATEGORI 3G veya 3D; Zone 2 veya Zone 22 ortamlarinda ra-
hatlikla ¢alisabilecek diizeydedirler.

NOT: Buhar-Gaz ve Toz Ortamlarinda Kodlama igin G (Gas), toz
icin D (Dust) harfi kullanilr.

Koruma Tipleri

1. “d” tipi Alev Sizdirmaz Muhafaza (da, db, dc): Patlayici or-
tami atesleyebilecek pargalarin, patlayici bir karisimin dahili
patlamasi sirasinda olusan basinca dayanabilen ve patlamanin
mahfazayi cevreleyen patlayici atmosfere iletilmesini 6nleyen
bir mahfaza icerisine yerlestirildigi koruma tipidir.

2. “e” tipi Arttirlmis Emniyet (eb, ec): Normal servis sirasinda
asiri sicaklik veya ark ya da kivilcimlari Gretmeyen elektrikli ci-
hazlarin i¢ ya da dis bélimlerinde bunlarin meydana gelme ih-
timalini daha yiksek bir giivenlik seviyesi ile dnleyecek sekilde
uygulandigi koruma tipidir.

3. “i” tipi Kendinden Emniyetli (ia, ib, ic): Biitlin devrelerin ya-
pisi itibariyle kendinden emniyetli oldugu elektrikli cihazlardir.
4. “0” tipi Yaga Daldirma: Elektrikli cihazin ya da pargalarinin
yagin tizerinde olabilecek veya mahfazanin disinda bulunabile-
cek patlayici bir ortamin ateslenmeyecegi sekilde yaga batiril-
dig1 koruma tipidir.

5. “p” tipi Basingla koruma (Px, Py, Pz): Tutusturma kaynag,
basingl etkisiz bir gaz ile ¢evrelenerek patlayici gaz disarida
birakilir.

6. “q” tipi Toz Doldurma: Tutusturma kaynagi kuma daldirila-
rak, patlayici gaz disarida tutulur.

7. “n” tipi Sizdirmaz Korunma (nC mahfazali, nA kivilcim gikar-
mayan, nR kisith hava almali, nL enerji sinirlamali, Ex nL yar-
dimci enerji sinirlamali): Normal galismada elektrikli cihaza,
ortami kaplayan patlayici ortami ateslemeyecegi veya atesle-
meye sebep olabilecek bir arizanin meydana gelmesinin pek
muhtemel olmadigi durumlarda uygulanan bir koruma tipidir.

8. “m” tipi Kapsiil icine Alma (ma ¢ok arizalar igin kendinden
emniyetli, mb tek arizalar igin kendinden emniyetli, mc Zone
icin cihazlar): Patlayici bir atmosferi kivilcim veya i1sitma yolu
ile atesleyebilecek pargalarin, bu atmosferin ateslenmeyecegi
sekilde bir bilesigin icerisine yerlestirildigi koruma tipidir.

ELEXTRIKL CIHAZLAR IGIN KORUMA KAVRAMLARI

Earam | Sembol Slmge Tanum Kategor | EN Standards
Gangl kogullar Ganal kogullar BN 0TS,
Exd hiErnEen i del | Ltup=a 2 EM 00781
Algva I _%- I phedi ve gevredei
dayarash I v r patlynn atmosfer
Rt mal
Eap tutagturma kaynajm 2 BN @072
Baminglan- ﬁ | Db w0tz gaa W
dinlmig here EpEr ek EAY Byt fAT
degar o Rerddnle
Teg Bxg T - batugtur i biyea hums el
ol 5 d | el 87 B 8 lEnaLi G2
doldurubmeg | . F l <hparda babr
vad 2| | sttiorms kayma vabe - BN 00784
dinldinlae ik g0t g gas
R e et
Fif || e—— B BN E007TS
Artanleig X iJf",J"LL'EI."'
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Es & 1 N 007811
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KONUK YAZAR

Kawam | Sembel Sambal Tarmm Kategori | EN Standardi
Genelbogellar | - Genal kngullar - | BNE12410
(eveleme | ExiD | Gevckme, e girtinekarg | 123 | ENGIIS
mizhurenmistir, Dizayn,
(evneleme hatalann
e engelir.
Basngh Tututeri kayniad 2 | BieIEe2
basgh etkisi gaz ile
Sararak yan toglar
disandanutulur
Kendindzn devredeld enerfive I | ENGI281-11
plveniti bibegarieri stathl 2
giverlr b sevyeye 3
gl
Kaplama EamD g, Imu}.‘urrula-maturm 120 | ENG1241-18
: £ | regieiinds kaplaneasya
3 | yamortnclar deanda tutubr

ELE

YABANCI MADDE GIRISINE KARSI IP KORUMASI

Su, toz, nem, dokunma gibi etkenlere karsi alinan énlemleri
icerir. Simgesi IP ‘dir. “Ingress Protection” kelimesinden kisal-
tilmistir. IP isaretinden sonra gelen rakamlarin anlami asagida
kisaca Ozetlenmistir.

IP isaretinden sonra gelen birinci rakamin anlami:

0: Koruma yok, hicbir énlem alinmamis

1: Bliyuk ve sert cisimler girebilir. El girebilecek kadar agikhk
vardir.

2: Orta buyukliikte cisimler girebilir. Ancak biyik takimlarla
dokunulabilir. El girmez fakat parmak girebilir.

3: Aciklik 2.5 mm kadardir. Yani 2.5 mm 'ye kadar ufak cisimler
girebilir.

4: Agikhik 1 mm kadardir. 1 mm ’nin Usttindeki cisimler giremez.
Elle dokunulabilir. Parmak girmez.

5: Higbir cisim giremez. Yalniz ince tozlar alet igerisine girebilir,
toza karsi korunmamustir. El ile dokunulabilir.

6: Alet icerisine toz dahi giremez. Toza karsi tam korunmustur.

IP isaretinden sonra gelen ikinci rakamin anlami:

0: Koruma yok

1: Alet bir miktar korunmustur. Dik damlayan sular dogrudan
alet ierisine giremez.

2:15° aclyla gelen yagmur sulari aletin igerisine giremez.

3: 60° aglyla gelen yagmur ve puskirtme sular aletin igerisine
giremez.

4: Herhangi bir agidan gelen yagmur ve sigrayan sular alet ige-
risine giremez.

5: Tazyikli suya karsi korunmustur. Belli bir tazyikle alete ¢arpan
sular igeri giremez.

6: Yuksek tazyikli suya karsi korunmustur. Yiksek tazyikle alete
¢arpan sular iceri giremez.

7: Alet su igerisine daldirilir veya kisa siire su altinda kalirsa ice-
risine su girmez.

8: Basingli suya karsi korunmustur. Ekipman tzerinde belirtilen
basingtaki su altinda calisabilir.

ENM 60529 'a gire GIRIS KORUMASI KODLARI
INGRESS PROTECTION (IP) CODE

1P derecesi kullarslarak, chipmansn toes veyd Suyd dayanes awsiane. Biigmane bullanilscaj
ortama ve pevre kogullanna pone en wypan Gnan belirlenir

Biring ralam kab ciglmlere karp ksrumann ki rakam suys karp borumay
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PATLAMA RiSKi OLAN ATMOSFERLERDE GECiCi
EX-PROOF AYDINLATMA COZUMLERi

Gaz, toz veya yanici madde buhari gibi nedenlerle patlama riski
olan tehlikeli atmosferlerde bakim veya gegici olarak ¢alisilacak
durumlarda daha hizh ve rahat ¢alisma ortami saglayabilmek
icin ortamin aydinlatilmasi gerekmektedir. Normal aydinlatma
ekipmanlarinin gikardigi kivilcim ve ark bu ortamlari tehlikeye
dustirmekte ve patlamalara neden olabilmektedir.

Ex-proof aydinlatma ekipmanlari bir patlamanin olugmasi igin
gereken, patlamayi atesleyecek bir kivilcim veya gii¢ kaynagini
ortadan kaldirarak olasi patlamalari engelleyecegi ve is kazala-
rini 6nleyecegi gibi, iyi bir aydinlatma saglayarak ¢alisma siire-
sini azaltip daha hizli ve etkili bir bigimde isin tamamlanmasina
olanak saglamaktadir. Bu tarz ortamlari petrol ve gaz endstri-
si, yanginla miicadele, enerji santralleri, gemiler ve tankerler
ve kapali ortamlara giris ve bakimi olarak genisleterek sirala-
yabiliriz.

Bu atmosferlerde Ex-proof 6zel aydinlatma sistemleri ile ortam
ve ¢alisma noktasini ayri ayri aydinlatiimalidir. Bu aydinlatma
alanina saglanacak enerji ise Ex-proof gegici giic dagitimi ya-
pabilecek tniteler ile ¢dzlime kavusturulmasi gerektirmektedir.

Ortam Aydinlatma Isiklan
- belirli bir calisma alani-
nin genelini veya merdiven,
dismeye sebep olabilecek .
bir alan gibi ortamda risk — ot
olusturacak bolgeleri aydin-
latmak icin kullanilan, flore-
san veya LED olarak tercih
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edilebilen aydinlatma sistemleridir. Seri olarak baglanabilirler.
24V - 110V - 230V olarak diistik veya yiksek voltaj tercih edi-
lebilir. ATEX fis ve prizlere sahiptir.

e ATEX ve IECEx onayli Zone 1 ve Zone 2 Patlayici Gaz ve Toz
atmosferlerinde kullanilabilir.

Calisma Noktasi Aydinlatmalari - is yapilan
ortamin daha net goriilmesi igin kurulan aydin-
latma diizenekleridir. Halojen veya LED olarak
segilebilir. Seri olarak baglanabilirler. 24V - 110V
— 230V olarak disik veya yiiksek voltaj tercih
edilebilir. ATEX fig ve prizlere sahiptir.

ATEX ve IECEx onayli Zone 1 ve Zone 2 Patlayici
Gaz ve Toz atmosferlerinde kullanilabilir.

Ortam aydinlatmala-

ri ve galisma noktasi . ==
aydinlatmalari tripod, D‘ . h W

i
|

ma alanindaki uygun alanlara yerles- \ ﬂj
tirilebilir. L

aski aparati veya miknatislar ile calis-

Transformatoér — Ana gii¢ hattindan
gelen 220V veya 110V voltaji 24V
/ i' .‘I voltaja cevirmeyi saglayan ex-proof
¥ voltaj donlstiirme (nitesidir. GRP
veya Paslanmaz Celik kasa olarak
tercih edilebilir.
Ortam aydinlatmalari ve c¢alisma
noktasi aydinlatma Griinleri 4 adete
kadar segilerek, bir adet transfor-
matdre baglanabilir. Bdylece ayni transformator lzerinden
24V duslk voltaj ile hem ortam hem de ¢alisma ortami aydin-
latabilecek, ¢alisma ortaminin ihtiyaglarini en iyi sekilde karsi-
layacak bir diizenek olugturulabilir.
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Gegici Ex-proof Aydinlatma sistemleri paralel olarak birbirine
baglanarak, uzatma kablolari ile birlikte ¢ok uzak mesafelerde
rahat bir aydinlatma saglar.

EX-PROOF AYDINLATMALARDA LED ISIKLARIN
AVANTAJLARI

Ex-proof aydinlatma ekipmanlarinda yeni teknolojinin getirisi
ile birlikte LED isiklandirma sistemi eski teknolojilerin yerini

almaktadir. ingiltere, Petrol ve Gaz endiistrisinde yiiksek Isi
olusturdugundan dolayi artik Halojen lambalarin kullanilmasini
yasaklamistir. Yeni teknoloji beraberinde birgok avantaj getir-
mektedir. Bunlardan bazilarini agagidaki gibi siralayabiliriz.

-LED aydinlatma Uriinleri Ex-proof alanlarin %95 ‘ini kapsaya-
cak sekilde Zone 1 ve 2 olarak Atex ve IECEx ‘e gore belgelen-
dirilmistir.

-LED isiklar beyaz ve daha genis bir alani aydinlatarak daha iyi
bir aydinlatma saglarlar.

-Diisme ve carpmalara karsi daha dayaniklidir ve daha uzun
siire calisma imkani saglarlar.

-60.000 saate kadar calisabilirler ve bu yaklasik olarak 6,8 yila
esdegerdir. Bu siire zarfinda ¢ok disiik bakim gerektirirler.
-Cok daha dusiik eneriji sarf ettiklerinden dolayi enerji giderle-
rini duistirebilir veya bir kaynaga daha ¢ok LED lamba baglana-
rak daha ylksek bir verim saglanabilir.

-Biittin bu olanaklar ile daha uygun bir fiyata daha uzun siire
kullanilabilecek ve daha verimli bir aydinlatmaya sahip oluna-
bilir.

Turkiye'de Mevzuat

is giivenligi ve isci saghgi ile ilgili mevzuatin icerisinde yer al-
maktadir. iki ayri tiizik mevcut olup, birincisi “maden ve tas
ocaklari ile acik isletmelerde alinacak isi sagligi ve is givenligi
tedbirleri hakkinda tzik”, digeri, “parlayici, patlayici, tehlikeli
ve zararli maddelerle calisan is yerlerinde ve islerde alinacak
tedbirler hakkinda tlzik” dar.

Calisma Bakanligi is hayati ile ilgili bir dizi tiziik yayinlamistir.
Bunlarin iginde ATEX 137’de bulunmaktadir. 26 Aralik 2003 ta-
rihinde ATEX 137 aynen terciime edilerek “patlayici ortamlarin
tehlikelerinden c¢alisanlarin

korunmasi hakkinda tiiziik” adi altinda yayinlanmis ve yarirli-
ge konulmustur.

ATEX 100a Uretim ile ilgili oldugu icin bu direktifin tercime
edilerek yayinlanmasi Calisma Bakanhginin degil Sanayi Ba-
kanliginin gérev sahasina girmektedir. Sanayi ve Ticaret Ba-
kanhgi ATEX 100 a’yi (Directive 94/9 EC) bir yénetmelik olarak
26.10.2002 tarih ve 24919 sayili resmi gazetede yayinlatarak
yirarliige koymustur. ATEX 100a “Muhtemel Patlayici Ortamda
Kullanilan Teghizat ve Koruyucu Sistemler ile ilgili Yonetmelik
(94/9/AT)” adi altinda yayinlanmustir.

Madde 311 - Kazan iginde veya buna benzer dar ve iletken
kisimlari bulunan yerlerle islak yerlerde, alternatif akimla
¢alisan lambalar kullanildig takdirde, ¢alisma yerinin diginda
bulunan ve sargilan birbirinden ayri olan transformator yar-
dimiile elde edilen kiigiik gerilim (en ¢cok 42 V) kullanilacaktir.

NOT: Firmamiz, WOLF Ex-proof aydinlatma ekipmanlarinin
Tirkiye ‘de distribltorligiini yapmakta ve patlayici ortamlar-
da calismalarda, ortamin givenle aydinlatiimasi konularinda
kullanicilara gok gesitli ¢dziimler sunmaktadir.

Kaynak: EXPROOF, Mustafa Kemal Sari, TMMOB Elektrik Miihendis-
leri Odasi
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SEKTOREL HABER

Eldiven Sektériiniin Oncii Markasi Beybi,
Buyuyerek Yoluna Devam Ediyor

Kisisel koruyucu ekipmanlarin en basta gelen iiriinlerinden eldiven tiretiminde 6ncii marka olan Beybi,
diinyada taninan bir marka olma yolunda emin adimlarla ilerliyor.

@ stanbul ve Bursa’daki fabrikalarinda 700'den fazla ¢alisani
ile Glke ekonomisine katkida bulunan Beybi, insaat, altyapi
ve bakim hizmetleri, otomotiv, imalat, depolama ve petrol
gibi cesitli sektorlerde kullaniimak Uzere Uriin ve hizmet
saglyor. Her alanda kullanicilarin sagligini disinerek, tim

uriinlerini is glivenligine uygun kriterlerde iireten Beybi ile Ti-

GIAD uyeligi 6zelinde ve yaptiklari calismalarla ilgili bir séylesi

gerceklestirdik.

Merhaba, kisa bir zaman énce TIGIAD tiyesi oldunuz.
Oncelikle hayirli olsun. Okuyucularimiz icin kisaca
kendinizden bahseder misiniz?

Beybi Plastik 1949 yilinda istanbul’da kuruldu. Tirkiye’nin kok-
It ve glivenilir markalari arasinda yer almakta olan Beybi; is &
sanayi eldivenleri, medikal, medikal sarf ve kisisel koruyucu do-
nanimlar olmak gibi Grlin gruplarinda faaliyet gostermektedir.

Yurt igi ve yurt digi pazarlarinda attigi emin adimlari sayesinde
diinya ¢apinda taninan bir marka haline gelmistir.

Sirketiniz hakkinda daha fazla bilgi alabilir miyiz?

istanbul Dudullu (45.000 m2) ve Bursa Kestel'de (30.000 m2)
kurulan iki fabrika ve 700’den fazla personeli ile lilke ekonomi-
sine hizmet eden Beybi, kendi sektdriinde 1987 — TSE imalat

-

yeterlilik, 1996 — TS EN ISO 9002 kalite giivence sistemi belge-
lerini alan ilk Tark kurulusudur.

2004 yilina aldigi CE (Conformity of Europe) belgesiyle, glive-
nilirligini uluslararasi alanda da kanitlayan Beybi, ISO - 9001 ve
ISO - 13485 belgeleri ile de 6ncii roliinli devam ettirmektedir.
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Is glivenligi alaninda hangi trln gruplariniz ile
hizmet veriyorsunuz? Urlin gaminizdan bahseder
misiniz?

1949 yilindan bu yana her sene iriin gamimiza yenisini ekleye-
rek, bugiin bircok alanda kullanilabilen eldivenlerimizi piyasaya
sunuyoruz. Bu alanlar arasinda insaat, altyapi ve bakim hizmet-
leri, otomotiv, imalat, depolama ve petrol gibi sektorlerde eldi-
venlerimiz kullanilmaktadir.

Birincil amacimiz olan koruma ile her alanda ¢alisanlarimizin
sagligini distinerek, tiim drlnlerimizi is glivenligine uygun kri-
terlerde Uretiyoruz. Bu Uriinler arasinda en ¢ok tercih edilen
kategorilerimizin basinda ise “Pamuklu Nitril Eldivenler” yer
almaktadir. Pamuklu grubumuz ile ekstra koruma sagliyoruz
ve olusabilecek is kazalarini en aza indirgiyoruz.

TiIGIAD’dan beklentileriniz nelerdir?
TiGIAD’dan beklentilerimiz; eldivenlerimizin korumasini, tiim is

glivenligi riskleri tasiyan is gruplarina tanitmak ve kullaniminin
onemini anlatabilmektir.

Ayrica dernek Uyelerimiz ile surekli iletisim halinde olarak, is
glivenligi Griinlerinin sektér uzmanlarinin istekleri dogrultu-
sunda gelistirilmesini ve yeni Urlinlerin piyasaya sirilmesini
saglamis olacagiz.

Son olarak eklemek istedikleriniz ve
okuyucularimiza mesajiniz var mi?

Eldiven saghginiz demektir. Calisma alanlarinda yaptiginiz ise
gore cesitli dayaniklilik 6zellikleri ile hayatinizi kurtarir. Sertifi-
kasi olmayan eldiven, sizin icin saglik ve hayat riskidir.

Bu yaklasim ile giiniin getirdigi ihtiyaglara en son teknoloji, ka-
lite ve servis ile cevap veren Beybi, siirekli degisim ve gelisim
ilkeleri ile is givenligi ve saghgi sektori icin en iyisini iretmeye
calismaktadir.
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SEKTOREL HABER

COMIDAT “Teknolojik is Giivenligi Ekipmanlar”
Alaninda Yerli Uretim ile One Cikiyor

iEiIE;;;

T
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Ugur HARLAR
Sirket Muduri

Teknolojik is Giivenligi Ekipmanlari alaninda yerli iiretim yaparak Yeralti Maden isletmeleri sektérii 6zelinde
is giivenligi donanimlari sunan COMIDAT Teknoloji Gelistirme, 5 yil icerisinde biiyiik bir yol kat ederek
Tiirkiye’de taninan ve giivenilen bir marka olma yolunda ilerliyor.

ektordeki lokomotif Griinlerinin yeralti maden islet-

meleri igin Personel Takip Sistemi oldugunu belirten

Comidat Sirket Mudurl Ugur Harlar, bunun yaninda

tek yerli Uretim olan Madenci Bas Lambalari retimi

ile Uzaktan izleme Merkezi Gaz izleme Sistemleri,
Otomasyon, Havalandirma Sistemleri, Haberlesme Sistemleri-
nin Griin portfyleri icinde yer aldigini séyliiyor. TIGIAD Uye-
si olarak dernek beklentileri hakkinda da gérislerini belirten
Ugur Harlar ile sektor dzelinde bir soylesi gerceklestirdik.

Merhaba, kisa bir zaman 6énce TiGIAD iyesi oldunuz.
Oncelikle hayirli olsun. Okuyucularimiz igin kisaca

kendinizden bahseder misiniz?

Merhaba, Ben Comidat Teknoloji Gelistirme Ltd. Sti’nin sahibi
ve midirdylim.

1975 izmir dogumluyum. Harita Kadastro egitimi aldiktan son-
ra tilkemizin dnde gelen madencilik sirketlerinden birinde 7 yil
bilfiil maden isletmelerinde goérev yaptim. Madenciligi 6grenir-
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ken aslinda maden sektdriinde is glivenligi donanimlarinda ne
kadar ithal Uriinlere bagimli oldugumuzu gézlemledim.

2015 yilinda COMIDAT’I kurarak, konularinda uzman yazilim
mihendisleri, elektronik miihendisleri, teknik personelleri is-
tihdam ederek “Teknolojik is Giivenligi Ekipmanlari” iretimine
basladik. 5 yil icinde lilkemizde bilinen, taninan ve giivenilen
bir marka olarak ve biylyerek yolumuza devam ediyoruz.

Sirketiniz hakkinda daha fazla bilgi alabilir miyiz?
Sirketimiz, kuruldugu andan itibaren misyon olarak, ithal edi-
le gelen driinler yerine yerli Griinler Gretmek ve kullanicilarda
yerli Griin kullanim aliskanhgini yerlestirmek konusunu benim-
semistir. Yaptigimiz tim c¢alismalar temelinde bu gorevi yerine
getirmek lzerine oturmaktadir.

Toplam 14 personelin gérev yaptg sirketimiz, izmir Narlidere
Sahilevleri bolgesinde kuruludur.

Yerli mali ATEX, CE belgeleri sahibi olan sirketimiz 1S09001,
14001 ve 45001 kalite belgelerine de sahiptir ve gerekliliklerini
yerine getirmektedir.

s glivenligi alaninda hangi Giriin gruplariniz ile
hizmet veriyorsunuz? Urlin gaminizdan bahseder
misiniz?

Ozellikle Yeralti Maden isletmeleri icin iiretim yapiyoruz. Lo-
komotif Girinim{z, yeralti maden isletmeleri igin Personel Ta-
kip Sistemidir. ileri teknoloji iiriinii olan bu ¢alismamiz, maden
iscilerinin anlik konum bilgisini takip ederken ayni zamanda,
kontrol merkezi ile kesintisiz iletisim saglanmasi, acil durum
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uyarilari olusturma, yetkisiz konum ikazlari gibi uyarilari barin-
dirmaktadir.

Bunun yaninda, yogun olarak tilkemizdeki tek yerli Giretim olan
Madenci Bag Lambalari iretimi yapmaktayiz. Kablolu ve kab-
losuz olarak iki model yaptigimiz Gretimimiz, uluslararasi stan-
dartlardadir ve gerekli glivenlik ve kalite sertifikalarina sahiptir.
Diger taraftan, Uzaktan izleme Merkezi Gaz izleme Sistemleri,
Otomasyon, Havalandirma Sistemleri, Haberlesme Sistemleri
Uretimleri de Urlin portfoylimz icerisinde yer almaktadir.

TiGIAD’dan beklentileriniz nelerdir?

TIGIAD"), 6zellikle yerli Gretim yapan, is glivenligi donanimla-
ri Greten, ithal eden, egitim veren, servis veren sirketlerin bir
arada bulunabilecegi; is glivenligi donanimlarinin kullaniminin
aliskanlk haline getirilmesinin yapilan yayinlar ve egitimlerle
saglanacagl, sektoriimizde is yapan meslektaslarimiz ile sekto-
rimiziin gelecegi konusunda fikir alisverisinde bulunabilecegi-
miz bir paylasim platformu olarak gériyorum.

Son olarak eklemek istedikleriniz ve

okuyucularimiza mesajiniz var mi?

Sektoriimiizde ¢ok uzun yillardir tireterek, arastirarak, risk ala-
rak ¢alisan duayenlerimiz ve geng arkadaslarimiz ile birlikte
ayni ¢at altinda, ayni amaglar icin bir arada bulunmak gurur
verici. icinde bulundugumuz salgin hastalik déneminin bir an
once son bulmasini ve meslektaslarimizla yiiz ylize tanisabile-
cegimiz, sohbet edebilecegimiz giizel glinleri sabirsizlikla bek-
liyorum.
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SEKTOREL HABER

8 STK'dan Ortak Bildiri ‘Depreme Karsi Tekiz’

Tiirkiye’nin toplumsal belleginde biiyiik kayiplar ve derin acilara yol acan depreme karsi 8 STK, 7 baslik altinda
olusturulan ortak bir bildiri agiklad. Tiirkiye Miiteahhitler Birligi (TMB) girisimiyle bir araya gelen Gayrimenkul
ve Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Dernedi (GYODER), Istanbul insaat¢ilar Dernedi (INDER), Konut Gelistiricileri
ve Yatinmcilari Dernedi (KONUTDER), Tiirk Miisavir Miihendisler ve Mimarlar Birligi (TiirkMMMB), Tiirkiye
Insaat Malzemesi Sanayicileri Dernedi (Tiirkiye IMSAD), Tiirkiye insaat Sanayicileri isveren Sendikasi (INTES) ve
Yapi Denetim Kuruluslari Birligi (YDKB) ‘Depreme Karsi Tekiz’ dedi.
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@ zmir’de 116 kisinin hayatini kaybetmesine, bin 34 kisinin de
yaralanmasina yol acan Ege Depremi’nin ardindan STK'lar
harekete gecti. Tlrkiye Miteahhitler Birligi (TMB) girisimiy-
le bir araya gelen Gayrimenkul ve Gayrimenkul Yatirim Or-
takligl Dernegi (GYODER), istanbul insaatgilar Dernegi (iN-

DER), Konut Gelistiricileri ve Yatirimcilari Dernegi (KONUTDER),

Tirk Musavir Mihendisler ve Mimarlar Birligi (TurkMMMB),

Tirkiye insaat Malzemesi Sanayicileri Dernegi (Tiirkiye IMSAD),

Tirkiye insaat Sanayicileri isveren Sendikasi (INTES) ve Yapi De-

netim Kuruluslari Birligi (YDKB) depreme karsi 7 baslik altinda

bir bildiri agiklayarak ‘Depreme Karsi Tekiz’ dedi.

Diizenlenen basin toplantisi ile kamuoyuna duyurulan bildiri-
de, Tirkiye'nin deprem kusaginda yer aldigi hatirlatilarak, kent-
sel dénlsiimiin 6nemine bir kez daha vurgu yapildi. Bildiride,
Ege Depremi’'nde yikilan binalar ve yitirilen canlarin, yetkin
mihendisligin, projeye uygun imalatin, dogru ve kaliteli malze-
me kullanimi ile yapim faaliyetleri denetiminin hayati 6nemini
bir kez daha ortaya koydugu anlatildi. STK’larin faaliyette bu-
lunduklarr alanlarda sahip olduklari deneyimi yapici bir bigim-
de Hikiimet ile el ele Glkenin hizmetine sunmak konusunda
mutabik kaldiklari bildiri, su 7 baslik altinda toplandi: “Ehil Yapi
Miiteahhidi, Glgli Yapi Denetimi, Yetkin Miihendislik Sistemi,
Mesleki Yeterlilik Belgeli isgiicii, Kaliteli Malzeme, Cok Yénlii
imar Mevzuati ve Bilingli Kamuoyu.”

Bildirideki tespitler kamu ile paylasilacak
Bildiride yer alan bu bagliklarin, bir sonraki asamada somut
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faaliyetlere donustirilebilecek ortak girisimler igin bir yol ha-
ritasi olacagl belirtilirken, bildirideki tespitler basta Hiikiimet
yetkilileri olmak (izere ilgili tim kurum ve kuruluslarla payla-
silacak.

Bildiri grubunun siirdirilebilir ve dinamik bir yapida olmasi
icin belirli zamanlarda toplanilarak, ¢alismalar degerlendirile-
cek ve gelecek donem projeleri planlanacak. Girisimin s6zci-
[gu de tiim STK'lar tarafindan dénemsel olarak istlenilecek.

Toplantiya katilan STK sdzciileri bildiri ile ilgili su agciklamalar
yaptilar:

‘Oncelikli hedefimiz, kalici deprem giindemi ve
farkindahk”

TMB Baskani Mithat Yenigtin: “Yasadigimiz acilarin asil nedeni,
deprem degil ihmal ve kusurlu yapilardir Gelecegimize ve ¢o-
cuklarimiza karsi en temel sorumlulugumuz giivenli yapilasma-
dir. Yapi sektoriinde tiretim, doniisiim, denetim ve egitim alan-
larinda depreme karsi sifir tolerans en acil ve dnemli ihtiyagtir.
Sektoriin 6ncli 8 kurulusu olarak bu disiincelerle biraraya gel-
dik. Bu gergevede, ilk agamada ¢6ziim ureten yapici Onerileri
el birligi ile tek bir belgede topladik. Depremlerin ardindan ya-
pilan sorgulamalar ve ¢6ziim arayiglari, bir siire sonra giderek
hafifliyor. Bu dogrultuda stiregteki en 6nemli hedefimiz, basla-
tilacak faaliyetlerimizle, konunun giindemde kalici bir yer edin-
mesi ve farkindaligin artirlmasidir. Dolayisiyla bu girisimi bir
baslangi¢ olarak kabul ediyoruz. Bu zaman zarfinda ortak akilla
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yeni acilimlar da ortaya konabilecektir. Esas olan; depreme kar-
si bilimsel bazda hazirlik yapmak, konuyu giindemde tutarak
onlem almaktan ve sistemi gelistirmekten vazgegmemektir.”

‘Bu siirecte kentsel kaliteyi de artirmamiz miimkin’
GYODER Baskani Mehmet Kalyoncu: “Yapili ¢evremizi olustu-
ran yapi endistrisinin temsilcileri olarak, degismeyen giindem
haline gelen ‘deprem’i artik degistirmemiz, (ilke olarak depre-
mi risk olmaktan g¢ikarmamiz gerektigi inancini tagiyoruz. Artik
biyuk yikimlar yasamamak, hayati risk tasiyan binalardan kur-
tulmak icin kentsel déniisimn zaruri hale geldigini biliyoruz.
Kentsel donlisimiin asil amacina ulagmasi igin kamunun, ilgili
sektorlerin ve toplumun tiim kesimlerinin el birligiyle caba gos-
termesi gerekiyor. Bu isi basarmak igin bir giiven iklimi igeri-
sinde gercek anlamda bir takim galismasi yapmak gerekiyor.
Ulkemiz bu takim calismasini, altyapisini gelistirmek igin cok
iyi yapti. Kamu-6zel is birligiyle Tiirkiye'nin hastaneleri, havali-
manlari, otoyollari, haberlesme ve enerji altyapisi diinya stan-
dartlarinin Gizerine ¢ikti. Simdi dnlimizde Glkemizin Ustyapisini
yani yapi stokunu yenilemek var, bunu da dogru kurgulanmis
bir kamu-6zel is birligi modeliyle yapabiliriz ve bu siiregte se-
hirlerimizdeki kentsel kaliteyi artirma firsatini da degerlendire-
rek yasam kalitemizi yikseltmemiz mimkin.”

‘Riskli yapi yapanlara telafi imkani dogdu’

INDER Yénetim Kurulu Baskani Nazmi Durbakayim: “Sektérde
is yapan muteahhitlerin samimiyetle kendilerine, mevcut 5-6
milyon riskli yapinin olusmasinda katkilarinin olup olmadigini
sormasli gerekir. Riskli yapi yapanlarin, verdikleri bu zarar igin
telafi imkani dogmustur. Bireysel hatalarin yani sira, sistemin
bosluk ve eksiklerinden faydalanan ziimrelerin olusturdugu
tahribatin bedellerinin de tim miteahhitlik sektdriine &de-
tilmesi de biyilik haksizlk olur. Bu ziimrelerin de vicdan mu-
hasebelerini yaparak varsa bir borglari, bu seferberlik onlarin
borglarini 6demeleri igin bir firsat olacaktir.”

‘Finansman ¢ozimleri etkin sekilde ¢alisilmalr’
KONUTDER Yénetim Kurulu Bagkani Z. Altan Elmas: “izmir ve
Elazig depremleri gosteriyor ki bize yikilan ya da hasarli binala-
rin tamami 1999 6ncesi inga edilenler. Aslinda son 20 yilda ya-
pilasma saglam temellere oturmustur. Bu nedenle kentsel do-
nlisim hizlandirmaliyiz. Ancak kentsel donuglimiin éniindeki
en biyik engellerden biri sektoriin tiim sistemi finanse etmesi
gerektigi yoniindeki yanls bakis agisidir. Donlisimiin dniiniin
aclimasi adina finansman ¢oziimleri etkin sekilde ¢aligilmalidir.
Kentsel déntstimi hizlandirmak adina hak sahiplerinin kat kar-
siligi vererek doniisim yapma talebinden, kendilerinin maliyeti
karsiladig), devletin de bu durumu tesvik ettigi bir sisteme ge-
cilmesi gerekmektedir.”

‘Mihendislik ve mimarlk hizmetlerinde tecribe
bazli se¢im olmalr’

TirkMMMB Baskani Baskani A. Siireyya Ural: “Ulkemizin hangi
boélgesinde olursa olsun, her siddetli deprem haberini aldigi-
mizda yiregimizin agzimiza gelmedigi ve sadece maddi hasar-
larla ilgili endiselerin hakim oldugu bir hayatimiz olmasi hic de

hayal edilemez bir durum degil. C6ziim hem Kamu hem 6zel
sektor yapilarinda miihendislik ve mimarlik hizmetlerinin fiyat
ve maliyet odakl degil kalite ve tecriibe bazli bir secim yonte-
mi ile temin edilmesi ve yatirnmlarin ilk planlama asamasindan
baslayarak dogru ve yetkin miihendislik yaklasimlari kullanila-
rak ytrirlikteki yonetmelik ve yapi standartlarina uygun sekil-
de projelendirilmesi, detaylandirilmasi ve insaatlarin bagimsiz
denetim/kontrollik hizmetleri esliginde yapiimasidir. Kisaca,
misavir mihendislik ve mimarlk hizmetlerinin kurdugumuz
medeniyetin her alaninda ve kademesinde 6nemli bir hizmet
alani oldugunun 6nemi goz ardi edilmemelidir.”

‘Kaynaklarimizi glivenli yapilara sahip olmaya
ayirmaliyiz’

Tirkiye IMSAD Tayfun Kiiglikoglu: “Kentsel dénisim eylem
planina gore dnlimizdeki 5 yilda 1,5 milyon konutun donis-
mesi hedefleniyor. TUIK verilerine gére konut basina 3,4 kisi
dismesinden yola gikarak hesapladigimizda, glinimizde 6,7
milyon riskli konutta 22 milyon vatandasimizin yasadigini go-
riyoruz. Kamunun 1,5 milyon konutun kentsel doniislimiine
destek icin bugtinki fiyatlarla kira ve tasinmaya ortalama 28
milyar TL, konut Gretimine ise 280 milyar TL kaynak aktarmasi
gerekecek. Ancak tilkemizin de sinirl kaynaklari oldugunun far-
kindayiz. Dolayisiyla, binalarimizda deprem giivenligi konusun-
da tiim Umidimizi ucuz kredilere ve kentsel doniistim destekle-
rine baglamadan, bilingli hareket ederek, kendi kaynaklarimizi
da zorlamamiz gerekiyor.”

‘Sorumluluk sinirlarinin belirlenmesine ihtiyag
duyuluyor’

INTES Baskan Vekili Enes Olpak: “Deprem sorunumuzu ¢dze-
bilmek icin, miihendislik biliminin dogrularini taviz vermeden
uygulamak zorunda oldugumuzu unutmamaliyiz. Deprem riski
yiksek bolgelerde yapim islerini ekonomik, mali, mesleki ve
teknik yeterlilikleri en st seviyede olan, sadece A grubunda
yer alan ve mesleki yeterlilik belgeli isciye sahip firmalarin
Gstlenmesi gerekmektedir. Cozim bekleyen bir diger alan,
miiteahhit, santiye sefi, yapi denetim, yerel yonetimler, kamu
kuruluslarinin sorumluluk sinirlarinin belirlenmesi ve netlesti-
rilmesine duyulan ihtiyactir. Sorumluluk sisteminin etkinlesti-
rilmesinin adalet reformunun bir pargasi kabul edilmesi gerek-
tigini diistinliyor, bununla beraber etkin bir sistemin yapilacak
mevzuat degisikliklerinin sistemin bitlin{ Gzerindeki etkileri-
nin analiz edilmesi ve ilgili kesimlerle istisare siregleriyle isle-
yebilecegine inaniyoruz.”

‘Gelecegin planlanmasi yoniinde énemli
sorumluluklar Gstlenecegiz’

YDKB Baskani Tekin Saragoglu: “Ulkemizin icinde bulundugu
konjonktiirde insaat sektorii zor glinler yasamaktadir. Bu gerge-
vede gerek dogal afetlere karsi alinacak olan, gerek ekonomik
onlemler bugiiniiniin ve geleceginin planlanmasi yoniinde bi-
yik 6nem tagimaktadir. Sektoriin 6nde gelen sivil toplum kuru-
luslari olarak, bu konuda 6nemli sorumluluklar Gstlenilecegine
ve bu platformda bulunan tiim Gyelerin degerli katkilarda bu-
lunacagina olan inancimizla ¢alismalarda basarilar diliyoruz.”

www.tigiad.org.tr
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Bazen Engel Olamazsin!

larinin yaninda isyerimizdeki mesai arkadaslarimizin

gelecekleri, ¢alisma sahasinin glivenligi icin fikirler
Uretip, projeleri hayata gegirebilmek icin para harciyoruz. Fakat
ne kadar titiz davransak bile sakinan goze ¢6p batiyor.

ircogumuz evimizden daha uzun saatlerimizi is yeri-
mizde gegirip ailemizden daha cok, ¢alisanlarimiz ile
vakit gegiriyoruz. Ailemizin gelecek ve giivenlik kaygi-

Galisanlarimiz is kazasi gegiriyor. Boyle bir durumun ilk agsama-
sinda, devlet hastanesinde tedavileri karsilaniyor, daha koti
senaryoda ise kalici bir sakatlik vukuu buluyor ve hig istemeye-
cegimiz son olasilikta ise hayatlarini kaybedebiliyorlar.

Bu isin vicdani taraflari ile ugrasirken her ¢ senaryonun so-
nunda da is¢inin haklari sebebi ile hakli olarak Sosyal Glivenlik
Kurumu hastane masraflarini ve /veya kaybedilen uzuv veya
sakatlik derecesine gore tazminatini, vefat ile sonuglanan du-
rumlarda ise yasina, aldigl maasa, medeni durumu ve ¢ocuk sa-
yisina gore bir tazminaty, sigortaliya (isgiye veya ailesine) de-
yip isveren riicu ediyor. Boyle bir durumda sadece SGK degil
vefat eden is¢imizin akrabalarinin tazminat talepleri ve manevi

tazminat talepleri de devreye girmekte.

Bu tazminat rakamlari o isletmenin belini bikebilecek rakam-
lara ulasabiliyor. Peki, bu gibi bir durumda isvereni koruyacak
bir sistem mevcut mu?

Bugtin Turkiye'deki isletmelerin maalesef birgogunun isyeri si-
gortasi yok. Birgok isletme ben AVM’deyim, her tirli énlemi
aldim diyerek veya gesitli sebepler ile bu poligeyi yaptirmaktan
imtina ediyor.

isyeri policesinin detaylarina girecek degilim; ama bir isye-
ri poligcesinde olmasi gereken ve ana risklerden daha yiiksek
tazminat tutarlarini glivence altina alan Sorumluluk Sigortasi
teminatlari var.

Bunlardan bir tanesi de isveren Mali Sorumluluk Sigortasi. Bu
teminat tam da yukarida anlattigim kot senaryolarin sonu-
cunda isverene riicu edilen rakami polige yapilirken belirlenen
limitler dahilinde 6deyen bir teminat.

Peki nasil ¢alisiyor... Elinize boyle bir konunun sonucunda teb-
ligat geldiginde sigortaciniza bilgi verip gelen tebligattaki ileti-
sim noktasini arayip poligenizin bir kopyasini oraya yollamaniz
yeterli olacaktir.

Bu noktadan sonra limitleriniz, istenen tazminati karsiliyorsa
tlm sireg sigorta sirketlerinin ilgili departmanlari ve hukuk
servisleri ile SGK’yi1 temsilen gorevli kisiler veya aileyi temsil
eden avukatlar arasinda ¢6ziime kavusmaktadir.

Sigorta bazen sadece goriindigu kadari ile degil, detaylari ile
de sizleri glivence altina almaktadir.

Bazen engel olamazsiniz ama kendinizi glivence altina alabilir-
siniz.

Saygilarimla.

www.tigiad.org.tr
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Ekonomimizde ve Piyasalarimizda Oncelikle
Gliven ve istikrar Ortamina ihtiyag Var

ovid-19 salgini insan hayatini tehdit etmeye devam

ederken, piyasalari da derinden sarmistir. AB ile olan

iliskiler ve bolgesel catismalar dolayisiyla kirilgan

hale gelen ekonomimiz olaganistii kosullar altinda

iktisadi olarak sikintilar yasamaktadir. Risk ortaminin
arttigl, uluslararasi ticaret ve turizmin durma noktasina geldigi
salgin glinlerinde, gelismis ve gelismekte olan (ilkeler tarafin-
dan piyasalari koruma amacli hayata gecirilen maliye ve para
politikalari kirilganliklari daha da artirmistir. Ulkemizde de dé-
viz kurlarinda yasanan hizli artis ve dalgalanmalar giindemin
ilk maddesi haline gelmis ve piyasa izerinde giderek artan bir
ylike dontismastar.

Gegtigimiz glinlerde ekonomi yonetiminde degisimler meyda-
na gelmis, Hazine ve Maliye Bakani ve Merkez Bankasi baskani
degismistir. Bu degisim arkasindan piyasa baski ve beklentileri
dogrultusunda faiz oranlari 425 baz puan artirilmistir. Faiz ar-
tislari 6ncesinde meydana gelen beklentiler kurun diismesine
yol acsa da sonrasinda tekrardan yilikselme meydana gelmis,
bu faiz artisi atesi sondiirmemis bir miktar distrmustir. Ancak,
onumizdeki giinlerde yeni dalgalarin gelmesi muhtemeldir.
Sayin Cumhurbaskanimiz ve yeni ekonomi kurmaylarinin piya-
sada istikrarin saglanmasi icin acikladiklari reform calismalari
olumlu bir resim ¢izmektedir. Merkez Bankasinin somut adim-
lar atarak politikalarinda sadelesmeye gitmesi ve parasal siki-
lagsmaya gitmesi Turk lirasinin degerinin korunmasi icin 6nem-
lidir. Finansal sektorde istikrar muhakkak orta ve uzun vadede
reel sektore pozitif donusler saglayacaktr.

Ancak, ekonomide aci regetelere bagvurulurken reel sektoriin
icerisinden ge¢mis oldugu sartlari da goz 6nlinden ayirmamak
gerekmektedir. Ekonomimiz tiglincii geyrekte alinan tesvik 6n-
lemleri ve desteklerle pozitif blylime kaydetmistir. Salginin yol

achgi dis talep acigi bu sekilde kapatilmis ve ekonominin cark-
lari donmeye devam etmistir. Bu baglamda, yeni ekonomi yo-
netiminin de salgin sartlari devam ettikge basta KOBI’ler olmak
Uzere reel sektorl desteklemeleri beklenmektedir. Destekler
devam etmez ise liretim de yasanacak kayiplar issizlige yol aca-
cak, basta alt gelir grubu olmak tizere ciddi sosyal sorunlara yol
acacakdtr.

Finansal ve mali istikrar politikalari yaninda krizden ¢ikmak igin
kamu biirokrasisi ve hukuk alaninda da dile getirilen reform ve
eylem planlarinin hayata gecirilmesi gerekmektedir. Hukuk ala-
ninda hayata gegirilecek olan reform ¢alismalari kadar var olan
sistemin saglikli isletilebilmesi icin eylem planlari hazirlanmali
ve hayata gegirilmesi gerekmektedir.

Turkiye ekonomisini, finansal ve reel piyasalari tehdit eden
riskleri minimize edecek adimlar acilen atilmalidir. Hem kiire-
sel ekonomide artan kriz ortamiyla miicadele etmek hem de ig
piyasada yasanan problemlere karsi koyabilmek i¢in ekonomi-
mizde ve piyasalarimizda éncelikle gliven ve istikrar ortamina
ihtiyag vardir.

www.tigiad.org.tr
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Dr. Aziz Murat Hatipagaoglu
Ekonomi Politikalart Uzmani

Covid-19 Salgini Nedeniyle
Calisanlar Haklarini Kaybediyor

esmi verilere gére Mart ayindan itibaren tlkemizi de
etkisi altina alan Covid 19 salgini, saglik hassasiyeti-
nin yaninda, ekonomi hassasiyeti ve kirilganhklari da
glindeme getirdi.

Salgin, 2020 bagindan bu yana tiim diinya ekonomilerini ciddi
sekilde etkiledi. Ekonominin olumsuz etkilerinin bir nebze gide-
rilebilmesi adina harcanan mali desteklerin, Ekim ayi itibariyla
Tlrkiye genelinde yilizde 12,8’e ulastigini sdyleyen Ekonomi
Politikalari Uzmani Dr. Aziz Murat Hatipagaoglu, “G20 (lkele-
ri arasinda Turkiye 5. sirada geliyor. Bu veriye gore llkemizin
destekler hususunda bir seyler yapma gayreti icinde oldugu
goriyoruz” dedi.

Salgin strecinde galisan yogunlugunun azaltilmasi ve igletme-
lere destek niteliginde hayata gegirilen kisa calisma 6denegi
hakkinda degerlendirmeler yapan Dr. Aziz Murat Hatipagaoglu,
“isten cikarma yasaginin devaminin, salginin ¢alisanlar tzerin-
deki etkisini azaltma baglaminda ilk bakista nemli oldugu go-
riliiyor, ancak bu yasakla baglantili olarak uygulanan zorunlu
izin ve kisa ¢alisma 6denegi gibi uygulamalar galisanlarin hak-
larinin kaybedilmesine yol agiyor. Yine salgin doneminde uygu-
lanan kisa ¢alisma 6deneginden yararlandirilan bir ok ¢alisan
icinse daha once aldiklari Ucretlerinin neredeyse yarisi kadar
tcret almalari durumu s6z konusu” diye konugtu.

“Kayitdisi istihdam Glkemiz icin 6nemli bir sorun”

“Benzeri tiim ekonomilerde oldugu gibi ilkemizde de ciddi bir
kayit disilik mevcut ve bu kayit disilik 6zellikle istihdamda ken-
dini gosteriyor” diyen Dr. Hatipagaoglu, “Bu kayit disilik islet-
meler agisindan haksiz bir kazanca ve haksiz rekabete neden
oldugu gibi, calismak ve maalesef emegiyle gecinmek zorunda

olanlarin haklarinin da tamamen gasp edilmesine yol agiyor.
Verilere baktigimizda, kayit digi istihdamin tarimda ylizde 83,
insaatta ylzde 35,8, sanayide yiizde 20 ve hizmetlerde de yiiz-
de 21 diizeyinde oldugu goriliyor. Genel olarak baktigimizda
ise Ulkemizdeki kayit digi istihdam orani yiizde 34 diizeyinde,
yani ¢alisanlarin 1/3’Unden fazlasi kayit disi galisiyor ve salgin
déneminde alinan 6nemlerden yararlanamiyor. Kayit digi istih-
damla miicadele 6nemli bir konu olmakla birlikte salgin done-
minde hemen ¢éziime kavusturulabilecekmis gibi gérinmyor.
Bu nedenle kayit digi istihdam kapsaminda olan galisanlarin da
salginin ekonomik sonuglarindan en az diizeyde etkilenmesini
saglayacak 6nlemlerin alinmasi gerekiyor. Ayrica kayith olan
calisanlara saglanan destegin de, ‘borg yiyen kesesinden yer’
yerine, herhangi bir hak kaybi olmadan dogrudan verilmesi
gereklidir. Boylece toplumda nesiller arasi dayanigma duygusu
gliclendirilmis, sosyal devletin imkanlarinin sonuna kadar kul-
lanilabildigi, devletin sefkatini ve gliciinii yaninda hisseden bir
toplum kurulmus olacaktir. Bugline kadar devam eden destek-
lerin ayni anlayisla uygulanmasi, salgin sonrasinda galisanlar
arasinda 6nemli hak kayiplarina yol agacagl da unutulmama-
hdir” dedi.

www.tigiad.org.tr
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Evde Kalanlar Yuzde 40 Daha Fazla Calisiyor

Diinyayi derinden etkilemeye devam eden Covid-19 (Koronaviriis) salgini, ¢alisanlarin biiyiik béliimiinii evden
calismak zorunda birakti. Saha satis yénetimi teknolojileri sirketi Ekmob’a gére evden ¢alismak daha verimli
hale gelmeye basladi. Evden calisanlar daha énce ulasamadigi kisileri de arayarak artik yiizde 40 daha fazla

calisiyor. Sahaya ¢ikamayan ¢alisanlar 90’lardaki gibi tele satisa geri déndii...

lrkiye’nin 6nde gelen saha satis yonetimi uygula-

mas! Ekmob’a gére Koronaviriis salgininda sahaya

¢tkamayanlar ylizde 40 daha fazla ¢alismaya basladi.

Diinyayi derinden etkilemeye devam eden Kovid-19

(Koronaviriis) salgini, calisanlarin blyik bolimind
evden c¢alismak zorunda birakmisti. Ekmob’a gére evden calis-
mak daha verimli hale gelmeye basladi. Evden galisanlar daha
once ulasamadig kisileri de arayarak artik ytizde 40 daha fazla
cahisiyor. Sahaya ¢ikamayan c¢alisanlar 90’lardaki gibi tele satisa
geri dondl. Ekmob Kurucusu ve CEQ’su Sunay Sener, evden ¢a-
lismanin getirdigi degisikligi soyle anlatti:

Yiizde 40 daha verimli:

Evden ¢alisanlar daha 6nce sahada dokunamadiklari misterile-
re telefonla ulasmaya basladi. Yiizde 40 daha fazla ¢alisan satis
personeli evden ¢alismanin daha verimli oldugunu diistinlyor.

Farkli senaryolar hazirladilar:

Kurumlar, Koronavirus zelinde misterileri igin en kot olasi-
liklar da dahil olmak tizere farkli senaryolar iceren kriz iletigsim
planlarini hazirlamaya basladi.

Dijital donlsim firsati:

Kurumlar dijital donlsim ve teknoloji yatirimlarina hiz ver-
meye basladi. Bu dogrultuda satig ekipleri musterilerine 6zel
webinar yéntemini kullanarak online iletisim metotlari deniyor.

Tele satis ¢cagina dondls:

90’larda popliler olan telefonla satis kanali yeniden ylkselise
gecti. Herkes gortntlli konusma yapamasa da telefonla ileti-
sim ve satis oranlari ylkseliyor. Ekmob, tele satis konusunda

www.tigiad.org.tr

sirketlere 6nerilerini soyle siraliyor:

o Glnlik bir hedef belirleyin ve o sayiya ulasmaya calisin.
® Arama sirasinda goriisme yapilan kisiye ¢6ziim sunun.

* Hayir cevabina hazirlikli olun. Mutlaka itirazlar olacaktir.
o Tele satis sirasinda dogru iletisim kurun, miisteriye
psikiyatrist gibi yaklasin.

e Satis ekibine hitabet, diksiyon ve stres egitimleri verin.

o Musterileri aramaya basladiginiz andan itibaren kendinizi de
motive edin.

¢ Telefonda satista rahat konusulmali. Dogal bir konusma
karsidaki kisiyi de etkiler.

¢ Aramalarin raporlanmasi performans takibini
kolaylastiracaktr.
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Guigli KAYRAL
~ Avantajix.Com Kurucu Ortag

Pandemide Nakit Para Kullanimi Azaldi

vantajix.com’un arastirmasina gore, her 3 kisiden
ikisi nakit para kullanimindan kaginiyor. Kagit
ve madeni paralardan viris kapma riski olmasi,
alisverislerde nakit kullanim oranini biyik 6l¢lide
azalth.

Tiirkiye'nin ilk para iadeli alisverig sitesi Avantajix.com, Uyeleri
arasinda yaptigl anketle pandemi déneminde alisverislerde
nakit para kullanim aliskanligini inceledi. Ankette katiimcilara,
korona viriis nedeniyle alisverigslerde nakit kullaniminda
tereddit edip etmedikleri, nakit parayi en fazla nerede
kullandiklari soruldu.

Ankette, katihmcilarin ylizde 37’sinin nakit kullaniminitamamen
birakacak kadar; ylzde 28'inin de biyik ol¢lide olmak lzere
toplamda yiizde 65’inin nakit kullanmakta tereddit yasadigi
belirlendi.

Ankete katilanlarin ylzde 24’G alisveriste nakit kullanirken
¢ok az tereddiit yasadigini ifade ederken, pandeminin nakit
kullanimi konusunda hig tereddiit olusturmadigi ifade eden
katilimcilarin orani ylizde 11’de kaldi.

Ankete gbre, pandemi nedeniyle market, giyim, elektrik
elektronik, akaryakit, kozmetik gibi alisverislerde nakit
kullanimi neredeyse sifira yaklasti. Ankete katilanlar da nakit
paray! en fazla pazar alisverisi ile taksi, dolmus gibi toplu
ulasimda ve 6gle yemegi sirasinda kullandiklarini ifade ettiler.

Avantajix.com kurucu ortagi Gliclii Kayral, benzer arastirmalarin
Avrupa’da da yapildigini, Turkiye’deki hassasiyetin Avrupa’dan
daha fazla oldugunun altini gizdi.

Nakit digindaki 6deme yontemleri konusunda Tiirkiye'nin
Avrupa’ya gore daha avantajli konumda oldugunu da kaydeden
Kayral, “Tirkiye, 73,9 milyon adet kredi karti, 181,1 milyon
adet banka karti olmak (zere toplam 255 milyon kartla
Avrupa’da lider konumda. Tirkiye’de pandemi 6ncesinde de
nakit kullanimi azalma egilimindeydi. Pandeminin de etkisiyle
bu durum hiz kazandi” dedi.

Pandeminin sadece nakit para kullanimini degil, tim alisveris
aliskanliklarini degistirdigini vurgulayan Kayral, “internetten
alisveris de tarihi rekorlar kirtyor. Eyliil ayinda, internetten kartli
o6deme tutari, ylizde 48 artarak 25 milyar TL'yi gecti. Gegen yilin
ayni déneminde ylzde 18 olan internetten kartli 6demelerin
toplam karth 6demelerdeki payi da ylizde 23’e ulasti, yani her
4 TL karth 6demenin 1 TUsi internetten gergeklesti. Birgok
yeni isyerinin internet Uzerinden hizmet vermeye basladi.
Eylil ayinda internetten kartl 6deme gerceklesen isyeri
adedi gecen yila gore ylizde 40 artarak 60 bini gegti. 500U
askin sanal magazanin partneri olan Avantajix.com lizerinden
bu magazalara giderek, yaptiklari aligveris karsiligi para
kazananlarin sayisi da benzer oranlarda arttr.”
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Siper Dev Road Blocker Riskli Alanlarda
Kesintisiz Guivenlik Saglayacak

Tiirkiye’nin yerli bariyer markasi Arma Kontrol, askeri alanlardan ézel iiretim tesislerine, riskli kamu binalarina
kadar yliksek giivenlik gerektiren alanlari korumak ve glivenli giris ¢ikisi saglamak lizere Siper Dev Road Blo-
cker’i gelistirdi. Ultra sert gelik zirhla kaplanan ve 1,5 metre boyunda olan blocker, otomobilden kamyonlara
kadar farkl biiyiikliikteki araclarin kontrollii gegisini saglayarak, riskli alanlarda kesintisiz giivenlik saghyor.

it ii]

amami Turk mihendislerden olusan Ar-Ge

ekibiyle, alanlara 6zel yliksek glivenlik Griinleri

sunan Arma Kontrol, yiksek riskli alanlara

Gstlin koruma saglamak igin Siper Dev Road

Blocker’1 Uretti. Askeri bolge, kamu binasi,
petrol ve 6zel iretim tesisleri gibi ylksek riskli alanlar
icin gelistirilen blocker, yapay zeka destekli teknolojisi,
ultra glicli yapisi ve 1,5 metre boyuyla alanlari her an
kesintisiz koruyor.

110 kilometre ile ¢carpan 18 tonluk araci
durdurdu

Alt vyapi sorunlarindan ve jammer gibi sinyal
bozuculardan etkilenmeyen dev road blocker, 10S ve
Android uyumlu mobil cihazlarla da kolay bir kullanim
sunuyor. On yiizii Armox ultra sert celik zirhla kapli
olan blocker, 18 tonluk araglarin 110 kilometre hizla
carpmalarina dahi karsi koyabiliyor. Segmentinin en
hafif ve gliclisi olan dev blockerin, Arma Kontrol Ar-Ge
tasarim merkezindeki gerceklik similasyon testi ile de
siper dev road blockerin saglamhgini kanitlamistir.

Ariza durumunda SMS, mail ve mobil uygulama ile
bilgilendiriyor

Ozel Arma Dizayn ile Uretilen dev blocker, 5 milyon kez agip kapanma
sonras! bile sorunsuzca g¢alismaya devam ediyor. Yapay zeka ile
desteklenen, anlik olarak durum bilgilerini paylagan blocker, ariza
durumunda mail, SMS ve mobil uygulamayla otomatik bilgilendirme
yapiyor. Tehlike aninda acil kalkis 6zelligi de bulunan blocker, 2 saniye
gibi kisa siirede agilarak alanlari koruma altin aliyor. Trafik isiklari,
bariyer sistemleriile entegre olabilen dev road blocker, hidrolik galisma
sistemi sayesinde en yogun alanlarda bile kesintisiz hizmet sunuyor.

Uretim sonrasinda 1 giinde kuruluyor

Kurulumu 1 giin gibi kisa siirede tamamlanan dev blocker, OGS, HGS,
plaka tanima, kart ve parmak okuyucu, yiiz tanima sistemleri ile
entegre edilebiliyor. Her tiirll aragh suikast riskine karsi 6zel olarak
tasarlanan sistem, manyetik arag¢ detektorii, emniyet fotoseli gibi
destekleyici guivenlik sistemleriyle giivenlik seviyeleri daha da st
seviyelere gikarilabiliyor. Kar, yagmur ve ¢amur gibi tiim zorlu doga
sartlarina dayanabilen sistem, elektrik kesintisi gibi durumlarda yedek
glic Unitesini devreye alarak her kosulda givenligin saglanmasina
yardimci oluyor.
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KONUK YAZAR

Ali YILMAZ
SEM Yo6netim Kurulu Baskani

Belirsiz Zamanlarda Tuketicilerle
Nasil iletisim Kurmak Gerekiyor?

Glinii kurtarmaya calismak yerine, miisteri bagliligina yatirim yapin! Koronaviriis déneminde marka iletisimi
Onerileri.

oronavirlis salgini tim diinyada hayati 6nemli 6lgu-
de etkilerken, ekonomik etkileri de kisa siirede gozle
goriilir hale geldi. is diinyasinda tedarik zincirinde ve
operasyonel anlamda yasanan zorluklar, dijital orta-
min imkanlarinin seferber edilmesiyle hafiflese de di-
jitallesme sireglerini tamamlayamayan kurumlarda aksakliklar,
aradan gecen neredeyse bir sene sonunda bile gorilebiliyor.

GUnu kurtarmaya calismak yerine, misteri
baghligina yatirim yapin

SEM’in pandemi dénemini inceleyen ¢alismasi, Tiirkiye'de far-
kindaligin ilk vakanin gorildagi 11 Mart’tan kisa siire sonra
biiylk 6lglide artis gdsterdigini ortaya koyuyor. Calisma, egitim
ve sosyal hayatin degisime ugradigi salgin ile aliskanliklarin da
dijitallestigini belirten SEM Yonetim Kurulu Baskani Ali Yilmaz,
“Televizyon, online dizi/film platformlari, oyunlar ve evden
alisveris secenekleri hizli bir sekilde trend oldu. ilk dsnemde
kolonya, eldiven, maske, bagisiklik giclendirici besinler ile
saglik ve temizlik bazinda internet aramalari patlama yasadi.
Sigorta Uriinleri ve eglence hizmetleri de bu artistan nasibini
ald1. Turizm, liiks tiiketim, giyim, kozmetik gibi alanlarda ise di-
slis goraldu. Sektorel etkiler, 6nlemlerin ve koronaviris ile ilgili
bilgilerin glincellenmesiyle stirekli bir degisim icinde. Pandemi
gibi belirsizligin hakim oldugu zamanlardaki bu ani ve bazilari
kalici gibi goriinen degisimler, markalarin ¢alismalarini olum-

suz etkiliyor. Kriz donemlerinde, sadece glini kurtarmaya yo-
nelik ¢calismalar, markalara yarardan g¢ok zarar veriyor. Bunun
yerine markalarin mugteri baglligina yatirrm yapmalari gereki-
yor” seklinde konustu.

Musteri elde tutma orani %5 artinca, kar %95’e
kadar artiyor

Mausteri baghliginin belirsiz anlarda normale gore daha fazla
onem kazandigini belirten Yilmaz, yeni mugteride dénlsiim
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orani %5-%20 araliginda seyrederken, sadik bir musteride bu Markalarin bu dénemde miisterilerinin yaninda oldugu kadar,

oran %70'lere kadar gikabildigini kaydetti. Arastirmalar, tekrar sosyal sorumluluk ve yardim galismalari, ¢evre dostu uygula-
gelen misterilerin yeni misterilerden daha fazla harcama yap- malari da dikkat gekiyor. Tlketiciler, yasanan saglik kriziyle
tigini ve misteri elde tutma orani ylizde 5 artirildiginda isletme markalara olan yaklagimlarini da sil bastan degerlendiriyor.

karinin %25 ila %95 arasinda arttigini gosteriyor.

Mdsteri baghhgi nasil artirilir?

SEM’in ¢alismasinda misteri baglihgini artiracak ¢a-
lismalar asagidaki sekilde siralaniyor:

- Baglilik programi ile tekrar aligveris yapan misteri-
leri 6dullendirin

- Msteri hizmetlerini marka igin bir éncelik haline
getirin

- VIP katmanlari tanitarak misteri deneyimini artirin
- Mgterilerinizi alisveris aliskanliklarina gére grup-
lara ayirin

- Etkinlik tabanli e-postalar génderin

- Isletmelerin ydnlendirme programini optimize edin
- Msterileri geri bildirim vermeye tesvik edin

Panik anlarinda tiiketiciler sorularina hizli yanit bul-
mak isterken, onlarin yaninda oldugunu hissettiren
ve ihtiyaglarini en kisa siirede karsilayan markalarin
basarisi artiyor. Stok digi Griin gesidini azaltan, hizli
kargo, lcretsiz kargo ve kolay iade segenekleri sunan
perakendeciler ve e-ticaret siteleri, canli yardim ve
chatbot ile kullanicilara yardimci olan markalar, be-
lirsizlik dénemlerinde avantaj yakaliyorlar.

Sadece misterileri i¢in degil, toplum igin hareket eden marka-
lar da kriz dénemlerinde marka degerlerini artirarak yollarina
devam ediyorlar.
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KONUK YAZAR

Cenk CiGDEMLI

Ticimax E-ticaret Sistemleri Kurucusu

Mikro Ihracatgiya Makro Vergi Avantaji

Kasim 2020°de Resmi Gazete’de yer alan “Bazi alacaklarin yeniden yapilandiriimasi ile bazi kanunlarda degi-
siklik yapiimasi hakkinda kanun” ile mikro ihracatgiya yiizde 50 vergi muafiyeti getirildi. Bu vergi avantajinin
yurtdisina bireysel olarak satis yapmak isteyenlere can suyu olacadini ifade eden Ticimax E-ticaret Sistemleri
Kurucusu Cenk Cigdemli, “Ozellikle Kobi’ler, evde kendi iirettikleri iiriinleri yurtdisina satmak isteyenler ve yére-
sel tiriinleri diinyaya agmak isteyenler igin ok 6nemli bir tesvik” dedi.

ikro ihracatgiya makro vergi avantaji. Sahis
firmalarinin  yurtdisina  Elektronik  Ticaret
Gumrik Beyannamesi'yle gerceklestirdikleri
satislarda yiizde 50 kazang istisnasi getirildi.
Posta ve hizli kargo yoluyla mikro ihracat
yapanlarin, kazancinin yiizde 50’si gelir vergisinden muaf
tutulacak. TBMM’de kabul edilen kanun, mikro ihracat
yapanlar icin vergi muafiyeti sunuyor. Buna gore, hizl kargo
tasimaciligi sirketleri tarafindan dizenlenen Elektronik Ticaret
GUmriik Beyannamesi (ETGB) ile mikro ihracat islemlerinde
gerceklesen mal ihracatindan elde edilen kazancin yizde 50’si
gelir vergisinden muaf tutulacak. Uygulamanin 1 Ocak 2021
tarihinde baslayacagini ifade eden Ticimax E-ticaret Sistemleri
Kurucusu Cenk Cigdemli, “Pandemi nedeniyle tiim diinyada
Ulke ekonomilerinin daralmaya gittigi bir belirsizlik ddneminden
geciyoruz. Kiresel ticaret savaglarinin online cephesinde
glcli olabilmek ve savastan kazangh g¢ikabilmek icin ozellikle
Kobi’lerin mutlaka mikro ihracata yonelmesi gerekiyor” dedi.

KIMLER FAYDALANABILIR?

17 Kasim 2020’de yayinlanan Resmi Gazete'ye gore, tam
mikellef gergek kisilerin 4458 sayili GUmrik Kanunu’nun
225'nci maddesi kapsaminda, dolayli temsilci olarak yetkili
kilinan Posta idaresi ya da hizlh kargo tasimaciligi yapan
sirketler tarafindan dizenlenen Elektronik Ticaret Glmriik
Beyannamesi'yle gerceklestirdikleri mal ihracat kapsaminda
elde ettikleri kazancin yiizde 50’si, beyannamede bildirilen
kazang tzerinden indirilebilecek.

S6z konusu indirimden faydalanilabilmesi igin;

-ihracattan kaynaklanan hasilatlari toplami yillik 400.000 Tiirk

lirasina kadar olanlarin, ilgili yilda kendilerinin sigortali olmasi,
-ihracattan kaynaklanan hasilatlari toplami yillik 800.000 Tiirk
lirasina kadar olanlarin, ilgili yilda kendilerinin sigortali olmasi
ve en az ortalama bir tam zamanli ya da eg deger kismi zamanli
isci calistirmasi,

-ihracattan kaynaklanan hasilatlari toplami yillik 1.600.000 Tiirk
lirasina kadar olanlarin, ilgili yilda kendilerinin sigortali olmasi
ve en az ortalama iki tam zamanli ya da es deger kismi zamanli
isci calistirmasi,

-ihracattan kaynaklanan hasilatlari toplami yillik 2.400.000 Tirk
lirasina kadar olanlarin, ilgili yilda kendilerinin sigortali olmasi
ve en az ortalama li¢ tam zamanli ya da es deger kismi zamanli
isci calisirmasi gerekmektedir.

-ihracat kapsamina, agirlik ve tutar itibariyla Posta idaresi ya da
hizli kargo tagsimaciligi yapan sirketler tarafindan diizenlenen
elektronik ticaret gimriik beyannamesiyle gergeklestirilen mal
ihracatlari girmektedir.

ETGB SISTEMININ AVANTAJLARI NEDIR?

Mikro ihracatin avantajlari ve ETGB sistemi hakkinda bilgi veren
Gigdemli sunlari aktardi:

“E-ihracat yapanlar igin prosediirlerden arindirilmig bir sistem
var. Tirkiye’den yurtdisina yapacaginiz bir satista KDV harig
fatura tutari 15 bin Euro’dan az ve satisa konu olan mallarin
agirhgi 300 kilogramdan hafif ise, bu ihracat mikro ihracat olarak
yapilabiliyor. ETGB sistemi lizerinde tiim prosediirler yetkili kargo
firmalari araciligiyla gerceklestiriliyor. Ustelik Alibaba, Amazon,
Etsy ve Rakuten gibi kiiresel pazar yerlerinde satis yapmak
isteyenlerin lyelik bedelleri de devlet tarafindan karsilaniyor.
Mikro ihracatta diizenlenen bir glimriik beyannamesi olmamasi
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da ayri bir avantaj. Glimriik beyannamesi yerine online ortamda
Elektronik Ticaret Glimrik Beyani (ETGB) diizenleniyor ve klasik
ihracatta oldugu gibi glimriik misavirine ihtiya¢ da olmuyor.
GUmriikleme masraflari ve gimriikleme hizi distinildiagiinde
bu sistemin Kobi’ler agisindan sundugu avantaj ¢ok 6nemli.
Bireysel miisterinize direkt satis yaptiginiz i¢in, misterinizin
Ulkesindeki B2C (firmadan direkt tiiketiciye) gimrikleme vergi
muafiyetlerinden de faydalanabiliyorsunuz. Klasik ihracattaki
gibi banka teminatlarina gerek yok. Odeme almak icin e-ticaret
altyapifirmanizinyonlendirecegi ddeme kuruluslariylaanlasmak
yeterli. Cok sayida ve yiiksek adetli Grlin gonderilmedigi icin risk
orani da yok denecek kadar dusiik.”

8 MADDEDE E-IHRACAT

Diinyada 196 iilke, milyarlarca insan var. Ozellikle yerli Giretim
yapan KOBI'lerimiz icin ¢ok biyik firsatlar var. Hem B2B
(firmadan firmaya) hem B2C (firmadan son tiiketiciye) satislar
icin online ticaret, kur farklarini firsata ¢evirmenin en hizh
yolu. Peki e-ihracat nasil yapilir? Nelere dikkat edilir? Ticimax
E-ticaret Sistemleri Kurucusu Cenk Cigdemli su bilgileri aktardi:
-Oncelikle profesyonel bir web siteniz olmali. Ticari web
sitenizde firmaniz ve Urinleriniz hakkinda detayl tanitim,
gorsel ve iletisim bilgileriniz yer almalidir. Web siteniz mutlaka
mobil uyumlu olmali. Cinkii Google aramalarinin yaridan
fazlasi artik akilli telefonlar (izerinden yapiliyor. Web siteniz
hizli yiklenebilen bir altyapi ile olusturulmali. Yiiklediginiz
fotograflar hemen agilabilmesi igin kiiglik boyutlu olmal.

-Web siteniz firmanizin adi aratildiginda arama motorlarinda
ilk siralarda yer almali. Bunun igin gerekli SEO ¢alismalari
mutlaka yaptiriimali. Ne kadar iyi bir siteniz olursaniz olun,
bulundugunuz (lkenin disinda bir Glkede gorinir olmak
zordur. Clinkli Google sizi kendi (lkeniz disindaki aramalarda
Ust siralara gikarmaz. Biz bu sorunu farkli sunucular kullanarak
aslyoruz. Yaptigimiz is birlikleri ile birlikte 100 ayri llkede
pop noktalarimiz var. Bu sekilde tim (lkelerdeki Google
aramalarinda site Ust siralara kolaylikla ylkselebiliyor. Google
ve Facebook gibi reklam mecralarina lke bazh kiigtik reklamlar
vermek de satislarinizi hizlandiracaktr. ingilizce uluslararasi bir
dil olabilir ama potansiyel miisteri kitlenizin hepsinin ingilizce
bildigini varsaymak dogru bir yaklagim degil. Rusya, Balkanlar,
Ortadogu ve Tirki cografyada yerel dillere uygun reklam
icerikleri hazirlatmalisiniz. Web sitesinde dil segeneklerinin
kullanici tarafindan degistirilebilmesini tercihe birakmalisiniz.
-Sitenizin coklu dil ve lokasyon segenegine, her ilkenin kendi

para birimiyle mal alimi yapabilmesine olanak saglayacak
bir altyapiya sahip olmasi gerekir. Ozellikle hedeflediginiz bir
llke var ise, o ulkenin kiltlrel kodlarina uygun bir web sitesi
tasarlanmasi da onemlidir. Bunun igin site arayizl (lkelere
gore ayarlanabilecek bir altyapi gerekir. Her (lkeye yonelik
satis ve pazarlama stratejisi de gelistirmeniz gerekebilir. Dogru
llkeye dogru mali dogru fiyat secenekleriyle satmak, e-ihracat
icin oncelikli konulardan biri. Bizim e-ihracat modiillerimiz ile
firma, ayni site Uzerinden ayni Griinii 100 ayr Ulkeye farkl
fiyatlarla satabiliyor. Bunu lkelerin ekonomik seviyelerine gére
ayarlayabildigimiz gibi, s6z konusu Uriinin o Ulkedeki pazar
degerini inceleyerek de belirleyebiliyoruz.

-Ortnlerinizi Alibaba.com, Amazon, E-bay gibi B2C (son
tlketiciyi hedefleyen) global pazaryerlerine de koyabilirsiniz.
Veya sitenize mdisterileri direkt olarak cekebilmek igin ilgili
llkeyi hedefleyen Google, Facebook, Instagram reklamlari da
verebilirsiniz. B2B (firmadan firmaya) ihracat yapmak isteyenler
icin ise Tradekey, Indiamart, ecplaza, thomasnet, kompass,
ec21, diytrade, europages, made-in-china, ecvv, globalsources,
busytrade, tradeindia gibi e-ihracat platformlari var. Buraya
firma bilgileri ve numunelerini koyarak ithalatgl firmalara
yonelik reklam yapilabilir.

-Online ihracata baslamaniz igin ihra¢ edeceginiz Griiniin Gtip
(Gumriik Tarife Istatistik Pozisyonu) numarasini 6grenmeniz
gerekiyor. Bu, dis ticaret islemlerinde {riinlere verilen bir
numaradir. Glmrik mdisavirinize sorarak Ogrenebileceginiz
gibi, tuik.gov.tr sitesinden de 6grenebilirsiniz.

-Gtip numarasini 6grendikten sonra sira hedef pazarlarin
belirlenmesine geldi. Onceligi elinizdeki Griini en ¢ok ithal
eden (lkelere vermelisiniz. Bunu yaparken yakin bir (lke
olmasina da 6zen gostermelisiniz. Boylece lojistik giderlerinizi
disirerek mdisteriye daha rekabetci fiyatlar sunabilirsiniz.
ihracat hedef pazarinin belirlenmesinde kullanabileceginiz en
onemli site Birlesmis Milletler catisi altindaki trademap.org
sitesidir. Buradan s6z konusu driiniin Glkelere gore pazariyla
alakali detayli istatistiklere ulasabilirsiniz.

-Eger ithalatgl firmalarla baglantiya gegmek istiyorsaniz,
Musaviredanisin.ekonomi.gov.tr  sitesi lizerinden se¢mis
oldugunuz hedef pazardaki firmalarin listesine kolaylikla
ulasabilirsiniz. Bunun igin yapmaniz gereken, site lizerinden
hangi (lke hakkinda bilgi almak istiyorsaniz o (lkeyi se¢mek
ve ihra¢ etmek istediginiz Grin grubunu tanitan kisa bir
actklama yazmak. Agiklama bélimiine Gtip numarasini yazmak
isinizi daha da kolaylastiracaktir. Hedef pazar arastirmasi igin
kullandiginiz trademap.org sitesinden de giincel ithalatg
firmalari bulabilirsiniz.

-Baz1 ulkeler ozellikle deniz yolu ile yapilan ithalatlara ait
konsimento bilgilerini paylasirlar. Bu bilgileri alip isledikten
sonra ihracatgi firmalarin faydasina sunan siteler de mevcuttur.
Bu tir sitelere lye olarak hangi firmalarin hangi firmalara mal
sattigini gorebilirsiniz. Bu tir sitelere 6rnek vermek gerekirse
en basta Tradeinfo365.com’u sayabiliriz. ABD, Kanada, ingiltere,
Gliney Kore, Kolombiya, Arjantin, Sili, Rusya, Ukrayna, Peru
ve Pakistan gibi llkeler bazinda (riin, ithalatgl ve ihracatgilari
aramaniza olanak saglar. Piers.com ve importgenius.com gibi
sitelerden de faydalanabilirsiniz.
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URUN TANITIM
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574 KOPUK NITRIL ELDIVEN

Siparis Kodu 57490 '-g::mn

Dikissiz drgii naylondan dretilen Guide 574 eldiven, mikemmel bir uyum ve
optimum el becerisi saglar. Avug i¢i, havalandirma saglayan mikro gézenekli
nitril kaplamasina sahiptir.
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SONSUZLUK
HISSINI YASAYIN

Devrim niteliindekl yenl daldirma teknolojisi ile yeni
nesil is eldivenleri

Tam oturan, rahat ve hassas bir giivenlik eldiveni hayal edin,

bir eldiven giyiyormussunuz gibi hissettirmiyor. lsveg'teki
Ejendals'in drettigi yeni TEGERA® Infinity™ givenlik eldivenleri
koleksiyonunun arkasindaki fikir budur. Buna sinirsiz parmak
ucu hassasiyeti kavrama, yumusaklik, beceri ve tabii ki koruma
hissi veren“Sonsuzluk hissi” diyoruz. Daha fazlas: igin litfen
ziyaret edin tegerainfinity.com

EGE BOLGESI
EESOVNSISE \WWW.SAGE.COM.TR
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MSA ALTAIR io360 ALAN DEDEKTORU
ERATAS

Boyutlan ve hafiflidi sayesinde kolay taginabilir, Bir kag tanesi ayri anda Slgim yapidacak alana
gotiriletdir,

Miknatis 6zelligi ile metal ylzey-
lerde tutunur.D-Ring halkasi ka-
rabina igin kullanilir. Boyutlar ve
hafifligi sayesinde kolay taginabilir.
Bir kag tanesi ayni anda 6lgim ya-
pilacak alana gotirilebilir.

SA Alpha Hub sayesinde sahada yerlestirilmis

ALTAIR io 360 cihazlardan bilgilerin could or- Diger ozellikleri ise su sekilde;

tamina transferini saglar. Boylelikle herhangi 3 mt. diisme testi mevcuttur.

bir bilgisayardan safety io uygulamasiyla ta- IP 68 2 mt. 60 dakika

kip edilebilir. Uzun sireli batarya siiresi ile pil
omri 4 gaz icin 50-60 giin. Toksik gazlar ve oksijen iceren mo-
del igin 80-85 glinddr.

TEAM-LOK

Re-inventing the safety padiock

Su Jetine dayanikl.
Zorlu hava kosullarina dayanikl.

LOTO depends an TEAM Work

|
| Whio does. the TEAW depend oa?

ERATAS

: : ; TEAM-LOK™ |
IHD\P*B 4 19 GUVEMLIGH ERIFMAMLAR
l BANAY] ve TICARET LTD. ST,

TEAM LOK' s TLH-3 benzersiz tasarimi sayesinde en az li¢ asma kilit daha takilabilmesine olanak saglar. Birden
fazla asma kilit takmak icin goklayici kullaniminin yerini alir.

Agir isler Igin: MAFEPE — ARIZ Il

Eratas Is Giivenligi Ekipmanlari LTD.STI. genel adir isler igin
dizayn edilen 6zel tasarim eldivenlerini kullanicilarin hizmetine
sunuyor.

Uriin 6zellikleri ise su sekilde;

* Avug ici, bas ve isaret parmagi takviyeli deri,
e Genel agir isler igin dizayn edilmistir.

» Metal plaka tasima, polyester, ormancilik vb.
¢ EN 388:2016 (3.2.3.4.C.X)

ERATAS i$ GUVENLIGi EKIPMANLARI LTD. STi.
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“Nefes Alabilir ve
Soguga Karsi
Koruma Sertifikali”

DERI-iIS SANAYI A.S.

fonu cebi, fermuarl Napolyon cep
kigin alt kisimda iki adet yandan girii

bilir viicut isitici muflonlu cift tarafl olarak giyilebilir
/aisleme icin dis ceket astan iizerinde fermuarl erisim
osullarina uygun 5 adet esnek konfigiirasyon

s P
MEKANIK KORUMA
KURU ve AZ YAGLI ORTAMLAR

HASSAS ISLER

@ Konfor
Yiiksek El Hassasiyeti

Dokuma kumas inceligi sayesinde hassas isler
icin ele oturma (¢ap 15)

Kusursuz hava sirkilasyonu sayesinde daha iyi
bir terleme kontrold

‘ Dayaniklilik
Ozel kaplama islemi: Dayanikliliktan taviz

vermeden esneklik, kaydirmaz tutus ve nefes
alabilirligi bir araya getiren 6zel kaplama sureci

@ Cilt korumasi
Silikonsuz ve Boya izi birakmaz

DMF icermez OEKO-TEX®
Oeko-Tex® onaylidir

Dermatolojik olarak onaylidir Ekran ULTRANE 641 ®
Calisan her
EL icin 6zel

www.tr.mapa-pro.com bir C6z2um PROFESSIONAL

ULTRANE 541

Dokunmatik
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Endustriyel Yap: Market

+90 322 380 00 00

www altekyapimarket.com.t www safetouch.com tr

JONESCO
CEVRE KORUMA URUNLERI

%100 Geri Doniisiimlii PE-Polietilen Kimyasal Maddelere Dayanikli

250 It ve 485 It. Kapasiteli 1,2 ve 4 Varillik Dokiintii Toplama Paletleri

20,30,40,60,100 threllk Dokuntu Toplama Tavalari
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Daha fazlasi igin liitfen www.canis.com.tr adresimizi ziyaret ediniz...
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URUN TANITIM

Eratas SF 263 AS is Eldiveni

Eratas SF 263 AS is eldiveni EN 388: 2016 standart sertifikasina
sahiptir. Otomotiv, montaj, hafif imalat ve yadll malzeme
ambalajlama sektérlerinde ideal kullanim saglar.

Uriin 6zellikleri;

Siyah NBR/PU karisimli mikrofinisli.

Avug igi siyah, PVC noktal.

Gri polyamid spandex astar.

NBR kopiik, gri naylon spandex/likrali astar.

Otomotiv, montaj, hafif imalat ve yagli malzeme ambalajlama sektorleri igin ideal.
EN 388: 2016 (4.1.3.1.X)

TAVAN TiPi ULTRA HAVA TEMIZLEYICI
COVID-19 ILE SAVASIR

Virls ve bakteri filtrasyon etkinligi kanitlanmis: Laboratuvar Kalitesi HEPA 14
veya ULPA 16 filtre

15 dakika icerisinde canli bakterijofaj MS2'de %90 azalma

Akredite kuruluslar tarafindan givenirligi test edilmistir. (Ititfen talep ediniz)

Kolay kurulum ve bakim maliyeti. HVAC sisteminden bagimsiz
Distk gui¢ tiketimi: 50W.

Uzaktan erisim ile kolay kullanim

Iob istasyon Yolu Sokak No:3 34840 t +90 216 988 60 15
Altintepe / Maltepe / ISTAMBUL f: 490 216 088 60 28

www.labmarker.com | info@labmarker.com

m www.tigiad.org.tr




Is giivenlik
eldivenlerinde
kaliteli cozumler

i
@le‘lﬁu

is Giivenlik Malzemeleri

0 (224) 441 86 38 www.keskinis.com

AR A

Nemin yiksek oldugu ortamlarda
lensler, diisiik ghriintirlilk ve potansiyel
tehlike durumu olusturacak sekilde
bugulanabilir.

Bu durumlarda bugu direncli
gozliklerin kullanilmasi gok nemlidir.

% ? Fl-‘ﬁb
YOUR EYES ' . I S
OUR PASSION A 9 " - "
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KONUK YAZAR

Hande ERDOGMUS

Beslenme ve Diyet Uzmani

Aniden Gelen Yeme Krizlerine Karsi
Savas A¢maya Ne Dersiniz?

endinizi daha saglikli, enerjik, keyifli hissetmeyi tercih

etmez misiniz? Sabahlari gline daha enerjik basla-

mak, gln icerisinde yeterli olabildiginizi hissetme hali

eminim size daha iyi hissettirecektir. Bunu saglama-

nin yollarindan biri de yeterli ve dengeli beslenmedir.
Sizde “Giine giizel basliyorum. Beslenmeme dikkat ediyorum
ama sonunu getiremiyorum’” diyenlerdenseniz eger, bu duru-
ma sebep olabilecek nedenlerden bazilarini ve bunlara sunabi-
lecegimiz ¢6zlim Onerilerini konusalim.

Aniden gelen yeme isteginin birden ¢ok nedeni olabilir? Sizin
nedeniniz hangisi?

Serotonin salgisinin azalmasi

Stresli zamanlar yasiyoruz. Stres aninda serotonin salgisinin
azaldigini biliyor muydunuz? Serotonin seviyemiz yeterli di-
zeyde oldugunda veya arthginda istah, uyku, motivasyon ve
stresle bag etme gibi durumlarda olumlu yonde sonuglarla kar-
silasihyor.

Serotonin ¢ogumuzun “mutluluk hormonu” denilince tanidik
bulacag bir nérotransmitterdir. Viicut tarafindan triptofan adh
bir aminoasitten yapilir. Yani dogrudan gidalarla serotonin sal-
gisi elde edemeyiz. Ama gidalardan yararlanabiliriz. Adindan
da anlasildigi gibi “Mutluluk hormonu” ruh halini, istahi hatta
bagirsak hareketlerini etkileyen 6nemli bir faktordr.

Serotonin salgisinin azalmasi karbonhidrattan zengin gidalara
yonelimi artirabilir.

Peki daha dogru tercihler neler olabilir? Gidalardan yararlani-
labilir.

Mutluluk saglayan gidalar;
e St ve sit Grinleri

* Yumurta

¢ Badem, findik (yagh tohumlar)
* Muz

e Yagli Baliklar

* Probiyotik iceren Gidalar

Serotonin salgisi uyku durumundan da etkilenir. Yeterli ve ka-
liteli uykuya dikkat edilmelidir. Diizenli uyku serotonin seviyesi
lizerinde olumlu etkiler yaratir.

Hizli Kilo Kaybini ileri Stiren Diyetler
Her sabah yeniden karar alip aksama dogru bunu uygulayama-
manizin nedeni belki de yanlis alinmis kararlardir.

“Diyet” diye ifade edilmek istenilen aslinda sizin igin yeterli ve
dengeli olan beslenme seklidir. Sizi mutsuz edecek, a¢ biraka-
cak bir ‘yasaklar listesi’ degildir.

“Yo-yo Sendromu”” nu duydunuz mu?

Zaman icerisinde hizla kilo verip ardindan verdigimiz kilolari
ayni hizla almayi “kilo déngiisi” olarak tanimhyoruz. Yapilan
sok diyetler, metabolizmaniza hig uygun olmayan beslenme
sekilleri sonrasi, tart sizi cok mutlu edebilir. Ama bir bakmis-
siniz ki; strekliligi olmayan beslenme sekilleri yiziinden belli
bir zaman sonra tarti yine eski ibreyi gésteriyor. iste ayni Yo-yo
oyuncag gibi, giden hizlica geri geliyor. Size uygun olmayan,
metabolizmanizi yavaslatan her beslenme; isinizi biraz daha
zora sokuyor.

www.tigiad.org.tr



Aslinda diyet yolculuguna baglarken bedeni iyilestirmek igin,
kararli ama acele etmeyen adimlar atmaniz gerekiyor.

Senelerdir sahip oldugunuz yeme aliskanhklari cok hizli degise-
miyor. Eger yeni saglikli aliskanliklar elde etmek yerine sadece
oniintize gelen listeyi belli bir siire uygulamakla yetinirseniz,
belki basariya ulasabilirsiniz. Fakat sahip oldugunuz yanlis bes-
lenme aliskanliklarini tekrarlayinca yine eski halinize dénmeniz
¢ok da zor olmuyor.

Bu ise dncelikle aliskanliklari degistirerek baslamaliyiz. Bu si-
recte yerlerine yeni aliskanliklar elde etmek sart!

Ne kadar az yersem o kadar hizli sonuca ulasirim
Birgogumuz boyle olduguna inaniyor. Unutmayin! Beden de
strese giriyor. Ona aslinda bir kithk durumu yasatiyorsunuz ve
metabolizmanizin hizini yavaslatiyorsunuz. ihtiyag duydugunuz
miktardan daha az tiiketmek de sizi enerjisiz, yorgun ve sag-
liksiz hale getiriyor. Almaniz gereken eneriji, vitamin ve mine-
ralleri de alamiyorsunuz. Sagliginiza ciddi hasarlar da verebi-
liyorsunuz.

Aniden gelen yeme ataklarinin en biiyiik nedenlerinden biri de
“yasaklar” ve kafanizda olusturdugunuz “besin tabular’dir.
Porsiyon ve sikliga dikkat ederek yiyeceklerden korkmaniza ge-
rek kalmadigini farkedebilirsiniz.

Uzun Sireli Agliklar
Bireysel farkliliklara bagli olarak herkesin kendi bedenine en
uygun beslenme aliskanligini edinmesi gerekir. Kisiler tarafin-

dan paylasimlari yapilan, giizel sonuglar elde edilmis, hatta
bunu uzun siire koruyarak devam ettirebilmis bireylerin tavsi-
yeleri sizin sagliginiza iyi gelmeyebilir.

Ornegin; kalp -damar hastaligi olan bir birey yiyeceklerin ko-
lesterol iceriklerine dikkat etmelidir. Bunun gibi, hipoglisemisi
olan bir birey de uzun siire a¢ kalmamasi gerektigi konusunda
bilgi sahibi olmalidir.

Cok uzun sire ag¢ kalmak ve 6gtinleri atlamak viicudu aslinda
achk stresine sokuyor ve karbonhidrat agirlikli beslenmeye
yonlendiriyor. Karbonhidrat agirlikl beslenme ise kanda insiilin
yikselisine neden oluyor ve gesitli sorunlari beraberinde geti-
riyor.

Cogu zaman aniden gelen tath istegi veya sofra da bir tirli
doymama durumu bundan kaynaklanir.

Bazen sadece ¢ok sevdiginiz igin o tatliyi yemek istemiyorsu-
nuz. Cok uzun siire kendinizi a¢ birakmak da buna sebep ola-
biliyor.

Su Tiiketiminin Yetersizligi

Vicuttaki su ihtiyaci cogu zaman aglik sinyalleriyle karistirilabi-
liyor. Aslinda bedenin sadece suya ihtiyaci olabilir.

Once farkindalik:

o Glnlik su tiiketimine 6zen gosterin. Bazen susuzluk aglikla
karistirilabilir.

e Ogiin atlayip atlamadiginizin farkina varin. Arasi agilmis ye-

www.tigiad.org.tr




KONUK YAZAR

mek 6gtlinlerinde doymaniz zorlasacaktr.

e Uykuya 6zen gosterin. Uykusuzlugun verdigi enerijisizlik de
¢ogu zaman aglhkla karistiriliyor. Sadece uykuya ihtiyaciniz ola-
bilir.

Sonucta elde edeceklerinize odaklanin

Saglikh ve yeterli beslenmenin, sizce bir iskence olmaktan ¢ik-
masl icin sonucunda elde edeceklerinizi diistinmek daha akilli-
ca. Saglikh beslenen bir bedene sahip oldugunuzda, aksamlari
uykuya daha rahat daldiginizi, sabah rahat ve enerjik uyandigi-
nizi fark etmeye baslayacaksiniz.

Agir gecen bir 6glinden sonra sizde de bir halsizlik, hazimsizlik
ve uyku hali olusmuyor mu? Glisemik indeksi yiiksek karbon-
hidratli gidalar fazla tikettiginizde viicudunuz daha fazla in-
stilin salinimi yapar. Artan insilinde yorgunluk hissi verir. Sizin
halsizliginizin sebebi de bu olabilir.

Ani gelen yeme ataklarina heniiz gelmeden
mudahale etmek icin ufak tiyolar:

Bireysel farkliliklar her zaman olacaktir. Once siz kendinizde ek-
sik biraktiginizi diistindiigliniiz yani diizeltmeye ¢alisin. Kendi-
niz i¢in, kazanacaklariniza odaklanarak, deneyin.

e Giunlik igtiginiz su miktarini hesaplayin ve yetersizse kendiniz
icin hatirlaticilar olusturun.

¢ Su icmekle ilgili sikinti yasiyorsaniz onu neselendirmek igin
icerisine meyve dilimlemek, taze nane yapragi ilave etmek ¢o-
zlim olabilir.

e Gazl icecekler veya meyve suyu icme aliskanliginiz varsa

yerine yeni bir aliskanlik edinmeye calisin. Sodayi
sofranin yildizi yapabilir onu meyvelerle lezzetlendi-
rilebilirsiniz.

e Gln igerisinde igilen bitki caylarinin yaratacagi far-
ki kesfetmeye calisin. Bitki caylarini cubuk targinla
tatlandirarak kan sekeri dengenizi de saglayabilirsi-
niz.

* Baharatlar sofrayi zenginlestirir. istah kontroliinde
de etkilidirler. Sofralarda baharatlara yer verebilirsi-
niz.

* Mesai saatlerinde uzayan 6gle ve aksam yemegi
arasl icin kompleks bir besin olan siit veya yogurt ile
beraber bir meyve tiketin. Boylece aksam yemegin-
de sofraya ¢ok daha tok oturabilirsiniz.

o Diizenli calisan bagirsaklar aglik-tokluk dengemizi
direkt etkiler, mutlulukla iliskilidir. Bagirsak saghgi
icin probiyotik gidalardan yararlanabilirsiniz.

e Egzersize hayatinizda yer agin. Hem mutlu hem
¢ok daha zinde hissetmenize yardimci olacak bir eg-
zersiz aliskanligi edinmek igin ugrasin.

o Uykusuz kalmayin. Enerji diistsleri, caninizin tath
istedigi yanilgisina diismenize sebep olabilir. Diizenli
ve kaliteli uyumaya dikkat edin.

Stres, zlintd, kaygi anlarinda gelen yeme krizlerini
yonetebilmek igin dncelikle istemek gerekiyor. Kriz
aninda, dolabi agmadan &nce 5 dakika beklemeyi
deneyin. Sizi neyin daha mutlu edebilecegini diisinmeye ¢a-
higin.

Aclik yedikten sonra pismanlik yaratmaz ...

Mevsime uygun lezzetli ve pratik bir tarifle birakiyorum sizi.
Kendiniz igin yapin, lsenmeyin.

Ispanakli- Narli Doyurucu Salata

1 bag 1spanak

Yarim ayiklanmis nar

50 gram beyaz peynir

1 su bardagi haslanmis bulgur veya karabugday
3 adet ince dogranmis ceviz

1 yemek kasig zeytinyagi

istege bagli limon

Tuz

Pulbiber-kekik

Ispanaklari pisirmek gok zor geliyorsa pratik bir ¢6ziimii var. Eli-
nizle veya bicak yardimiyla biyiik biiyiik dograyin. Uzerine has-
lanmis bulgurunuzu, cevizleri ve peyniri ekleyin. Zeytinyagi ve
biraz tuzu da dokip harmanlayin. Dilerseniz limon ilave edebi-
lirsiniz. Sevdiginiz baharatlari zevkinize gore ilave edebilirsiniz.
Uzerine en son narlarinizi atip, siisleyip servis edin. Bulgurdan
gelen karbonhidrat, peynirden gelen protein ve yesillikle bera-
ber ¢ok pratik, doyurucu hem de hafif bir 6giin.

ise giderken yemek tasiyanlar iin de kolay tasinabilir bir 6giin.

Afiyet olsun :)

www.tigiad.org.tr






Sadelesmek Uzerine 3 Kitap

Hayatin her alaninda sadelesmek igin rehber niteliginde 3 kitap.
Yazar: Sinem Oz - Yildiz Teknik Universitesi

Sadelesmek

Sadelesmek denilince aklimizda bembeyaz bir evde ¢ok az esya
ile yasamak, ya da liiks esyalar sahip olmamak, g tane giysi ile
bir mevsimi gegirmek canlanabilir. Modern diinyada bu pek de
mimkiin gériinmiyor. Sadelesmenin 6ziinde éncelikle 6zgur-
lik var. Yani 100 egyadan fazlasina sahipsek sadelesmis degiliz
diye diisinmek yanlis.

Bugiinlerde en degerli olanin sahip olduklarimiz degil kendi

Ozglrligimiz oldugunu daha c¢ok farkettik. Fiziksel ozgiirli-
glimiz icin daha genis bir hareket alanina, ruhsal 6zglrlGgi-
miz icin de dislince glicimiizii genisletmeye ihtiyacimiz var.
Birincisi icin fazla esyalarimizdan, ikincisi icin ise fazla disln-
celerimizden kurtularak sadelesmeye dogru bilyik bir adim
atabiliriz.

Onerdigimiz bu (¢ kitap, bizi hi¢ sikmadan sadelesmeye ve az-
dan keyif almaya davet ediyor.

Minimalizm/ Anlamli Bir Yagsam - The Minimalists
(Joshua Fields Millburn & Ryan Nicodemus)

“Azla yasamanin keyfi.” BBC

Minimalizm, gerekli olmayan seylerden kurtulup ge-
rekli olanlara yer agmamizi ister -ki bunlar ¢ogunlukla
esya bile degildir-

30 yasinda iki yakin arkadas, Joshua Fields Millburn ve
Ryan Nicodemus, kurumsal kariyerlerini bir yana bira-
kip hayatlarinda gergekten 6nemli olana yogunlasiyor.
Bu ilk kitaplarinda, ge¢mislerindeki sikintilar ve dep-
resyonla gegen zamanlarindan yola ¢ikiyorlar. Aslinda
kendi Amerikan riiyalarini gergeklestirmis olmalarina
ragmen; haftalarca ok yogun ¢alisip, bosa harcamalar
yapip, fatura 6demek icin yasadiklarini anliyorlar. Ger-
cekten neyi sevdiklerini ve tutkularini kesfetmek yeri-

ne, kendilerini idareten mutlu eden gegici ¢oziimlerle
yasadiklarini fark ediyorlar.

Mutlu olmadiklari hayatlarini dénistiirmeye karar
verdikten sonra minimalizmi kesfediyorlar. Gereksiz
olan her seyi hayatlarindan eledikten sonra asil gerekli
olana odaklanmanin giizelligini bizlerle paylasiyorlar.
Minimalizm kitabini Hiilya Key’in Tlrkge gevirisi ile Ek-
sik Parga Yayinevi’nden bulabilirsiniz.

Okumak degil izlemek isterseniz, The Minimalist’le-
rin 2016’da yayinlanan Minimalizm belgeseline Netf-
lix'ten ulasabilirsiniz.

Guzel bir haber: The Minimalist’lerin internet sitesin-
den minik bir sadelesme kilavuzunu kendi mail adresi-
nize Ucretsiz gonderebilirsiniz.

minimalizm

antamily Bir vagam

] ... Derle, Topla, Rahatla | Basit Yagam Sanati Shunmyo Masuno Basit =z
et
m" Marie Kondo “100 kolay Zen dgretisi ile hayatiniza huzuru ¢agirin.” -
. ‘ Japon diizenleme uzmani Marie | Daily Telegraph Yaﬁ.ﬂm :-—-::-
: Kondo, 19 yasinda bir Gniversite 6g- | Sadelesmeyi sadece fazla egyalarimizdan kurtulmak icin degil fazla d- sanﬂn et
rencisiyken diizenleme danismani | slincelerimizden de uzaklasabilmek icin segebiliriz. Shunmyo Masuno, ' :

bir Zen Budist rahibi. Japonya’da 450 yasindaki bir tapinakta basrahip WILLTLITIYV D =
ve Zen bahge tasarimcisi. Harvard Tasarim Okulu, Cornell ve Brown (ini-
versitelerinde uzmanligi Gizerine dersler vermis.

ZEN: The Art of Simple Living (Turkgesi: Basit Yasam Sanati) kitabinda
bize Zen stili yasamayi anlatiyor. Masuno’nun 6gretilerine gore, diinya
istedigimiz sekilde gitmiyorsa, dlinyayi diizenlemek yerine 6nce kendi-
mizi diizenlemeyi deneyebiliriz. Basit yagamayi se¢mek i¢in ise ¢ok bii- &
ylk degisikliklere gerek yok. Ufak tefek diizenlemeler ile, belki sadece

bakis agimizi degistirerek, daha ¢ok huzuru hayatimiza davet edebiliriz.

Budist kesis Masuno’nun bu kitabinda, -100 giin boyunca giinde 1 kez olmak lzere- 100

kolay adimla, Zen’in 6zlinli modern hayata nasil uygulayacagimizi 6greniyoruz.

Basit Yagam Sanati’'na, Bige Turan Zourbakis’in Tiirkge cevirisi ile Dogan Kitap’tan ulasa-

bilirsiniz.

Sadelesme o kadar genis bir kavram ki, uygulanamayacagi bir alan neredeyse yok. Giy-
diklerimiz, evimize aldiklarimiz, yediklerimiz, hatta diislindiiklerimiz... Sadece neyin fazla
oldugunu tespit edebilmemiz bile sadelesmeye dogru biylk bir adim. Sonrasi ise kendi-

liginden geliyor.

kariyerine adim atiyor. Marie, bugiin
insanlarin dagiimis evlerini toplayarak
huzur ve ilham bulmalarina yardimci
olmaya devam ediyor.

. New York Times'in ¢ok satan kitabi
Derle, Topla, Rahatla‘nin orijinal adi-
nin Tirkee karsiligi “diizenlemenin

hayat degistiren biiylsii”. Marie bu kitapta dlzen-

lemeyi bambaska bir yolla ele aliyor. Evimizi bu me-

todlarla basitlestirip diizenlersek, bir daha asla di-

zenlemek zorunda kalmayacagimizi anlatiyor. Bize

harika bir sekilde dizenlenmis evimizde yasarken,
ilham almig ruh ve motive olmus bir zihin vadediyor.

Marie Kondo, adim adim anlattig diizenleme yonte-

mine KonMari Metodu adini vermis.

Kitap, Melis Zeren'in Tirkge cevirisi ile Epsilon Yayi-

nevi'nden ¢ikmis.

tlar life-changing
mugic of tdying up
S it 4 o ey

sy

s bl

Kaynaklar:

https://www.theminimalists.com/minimalism/
https://konmari.com/?_ga=2.78558417.455057211.1585829669-162375912.1585829669
https.//www.penguin.co.uk/books/311/311881/zen--the-art-of-simple-living/9780241371831.htm|

https://dogankitap.com.tr/kitap/basit-yasam-sanati
Ana Kaynak:
https.//www.iyikigormusum.com/sadelesmek-icin-3-kitap
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TURKIYE'NIN ONDE GELEN K.K.D. TEDARIKGILERI

‘SIRA UYE FIRMA / TEMSILCI RES TELEFON / FAKS WEB / E-MAIL

q EVREN i$ GUVENLIGI MALZEMELERI Fermeneciler Caddesi No: 7 T:0(212) 2442623  |www.evrenis.com.tr
ERDOGAN EVRAN Karakéy / ISTANBUL F:0(212) 2435649 [evren@evrenis.com.tr

, |cAN i5 SAGLIGI VE GUV.MALZ.LTD.STi. Uzungayir Yolu Cad. No:2/46-47 T:0(216) 4281540  |www.canis.com.tr
GULAY YASAN Hasanpasa / ISTANBUL F:0(216)326 4002 |can@canis.com.tr

3 GIFTEL i$ GUVENLIGI MALZEMELERI SAN. VE TIiC. A§. Tersane Cad. 36/1 T:0(212)2431997  |www.ciftelis.com
OSMAN ZEKi AKDAG Karakéy / ISTANBUL F:0(212) 2522497 |info@ciftelis.com

n iGES IS GUVENLIGI EKIP.SAN.VE TiC.LTD.STi. ikitelli 0.5.B Mahallesi Deparko, Sit. No 1/12-4 T:0(212) 5013826  |www.iges.com.tr
CEMIL BASGOL Bagaksehir / ISTANBUL F:0(212)5013634 |iges@iges.com.tr

8 DERI - i$ SAN. A.S. Necatibey Cad. No:39 T:0(212) 2937949  |www.deriis.com
NORi MESULAM Karakdy / ISTANBUL F:0(212)2519174  |deri-is@deriis.com
ISTANBUL TICARET IS GUVENLIGI VE ENDUSTRIYEL .

6 |URONLER SANAS 5 Serifali Mahallesi Turgut Ozal Bulvari No : 170 T:0(216) 5277356  |www.istanbulticaret.com
VLN 0|.' > Serifali / ISTANBUL F:0(216) 4992523 [info@istanbulticaret.com

7 (OZENSAN SANAYi MAKIN. VE MALZA.S. Tiinel Cad. Medrese Sok. No:12/A T:0(212) 2441350  [www.ozensanas.com
PELIN GELIK Karakéy / ISTANBUL F:0(212) 2452569 |info@ozensanas.com

a BARIS i$ GUVENLIGI MAL. HIRD. SAN. VE TiC. LTD. STi. Tiinel Cad. Galata Hirdavatgilar Garsisi No: 60 - 61 T:0(212) 2435149  |www.barisisguvenligi.com

TURHAN EZBER

Karakoy / ISTANBUL

F:0(212) 24453 12

info@barisisguvenligi.com

KAYA YAPI i MIMARLIK LTD.STi.

Gebze Organize Sanayi Blgesi 1000. Sok. No:1015

T: 0(262) 677 19 19

www.kayasafety.com

2 ALi KAYA Gayirova / KOCAELI F:0(262) 6771910 |info@kayagrubu.com.tr
o BES i$ GUV.MALZ.LTD.STi. Ulubatli Hasan Bulvari No:65 T:0(224)2541770  |www.bursaeldivensanayii.com
AHMET BULUT BURSA F:0(224) 2545545  |bes@bursaeldivensanayii.com
& BERIL ENDUSTRIYEL URUNLER MUHENDISLIK TiC. LTD.S$Ti. [Mamure Mah. Yakup Satar Cad. No:44/A T:0(222)2300403  |www.berilmuh.com.tr
iBRAHIM DURGUT ESKISEHIR F:0(222)2333993 |info@berilmuh.com.tr
& KESKIN i GUVENLIK MALZ.TIC.VE SAN.LTD.STi. Kayapa Mah. Kayapa Sanayi Bulvari, No: 10/1 T:0(224) 4418638  |www.keskinis.com
ISMAIL KESKIN Niliifer / BURSA F: 0 (224) 441 41 09 ini inis.com
- iST iSCi SAGLIGI TEGHIZATI SAN. VE TiC. LTD. $Ti. Ostim Mah. ivedik OSB 31.Cad 2269.Sok No:42 T:0(312)3841300  |www.ist.com.tr
M.SERDAR TURKUGAR Yenimahalle / ANKARA F:0(312)3417303 |info@ist.com.tr
1% MOGUL TEKSTIL SAN. TiC. LTD.STi. Kocatepe Mah. Sehir Parki Cad. No:91 T:0(212) 6407101  [www.mogul.com.tr
EKREM KAYALI Bayrampasa / iISTANBUL F:0(212)6407105 |info@mogulsb.com
15 NAM i VE DIS TICARET A.S. 1145 / 10 SOK. NO:16-18 T:0(232) 458 4545  [www.nam.com.tr
MEHMET TOSYALI Yenisehir / IZMIR F:0(232)4490130 |info@nam.com.tr
IDEAL SAGLIK DANISMANLIK EGITIM HiZMETLERI IS ] o o -
16 |GOVENLIEi MALZEMELER Hasemek Yapi KOOP. 22. CAD. 1474 Sok., NO: 32-34 Ivedik OSB T:0(312)3955252  [www.idealisguvenligi.com.tr

SENAY 6ZDEMIR

Ostim / ANKARA

F:0(312) 39553 99

info@idealisguvenligi.com.tr

KARDELEN i$ ELBISELER] SANAYi TICARET LIMITED SIRKETi

Y.Dudullu Mah. Keyap Cad. No: 21/23

T:444 16 76

www.kardelentekstil.com.tr

& MEHMET MUTLU KILINC Umraniye / ISTANBUL F:0(216) 5270056  |kardelen@kardelentekstil.com.tr

B REiS MAKINA TiC. VE SAN. A.S. Tersane Cad.Billur Sok.No:8 T:0(212) 2522445  |www.reismakina.com.tr
DURSUN TOPCU Karakoy / ISTANBUL F:0(212) 2498217 |reis@reismakina.com.tr

19 FERU i$ GUVENLIGI VE METAL YAPI SAN.TIC.LTD.STi. Orta Mahallesi, 23/A, Trakya Sk. T:0(216)3797282  [www.feru.com.tr
FERUDUN YILDIZ Pendik / ISTANBUL F:0(216) 3797281 |feru@feru.com.tr

20 MAKPAS AMBALAJ LTD. $Ti. Niliifer Tic. Merkezi 56. Sok. No: 20 T:0(224) 4436836  |www.makpas.com
SINASI OZTURK Nilufer / BURSA F:0(224) 4436840 |makpas@makpas.com

7 TAN TEKNiK EMN.MALZ.SAN.TiC.LTD.STi. Fermeneciler Cad. No:29 T:0(212)2511333  |www.tanteknik.com
HARUN DURUL Karakéy / [STANBUL F:0(212) 24908 47 |tanteknik@tanteknik.com

o ELTEKS TEKSTIL VE KIMYA URUN. SAN.TIC.LTD.STi. Demirtas Org.San.Bol.Mustafa Karaer Cad.No:27 T:0(224) 2610637 |www.elteks.com
OZCAN YALDIZ BURSA F:0(224) 2610639 [info@elteks.com

B IGE LTD.STi. Perpa Tic.Merk. A.Blok Kat.8 No:729 T:0(212) 2216301  |www.igeltd.com
MUSTAFA SENALP Okmeydani / ISTANBUL F:0(212)2216304 |info@igeltd.com

o OZKAN TEKNIK EMNIYET MALZ.SAN.VE TiC.A.S. Maltepe Cad.Alba San.Sit.C.Blok No:232 T:0(212) 4934878  |www.ozkanteknik.com
AYHAN OZKAN Bayrampasa / ISTANBUL F:0(212) 4934874 |ayhanozkan@ozkanteknik.com
EMA EMNIYET AYAKKABILARI TEKSTIL VE TURIZM q

25 [SANTICLTD.STi Istanbul Tuzla Org.San.Bol. 9.Cad.No.6 Tepedren-Akfirat T: 444 33 62 www.emaayakkabi.com
. AK'AN 'ER CiN : Tuzla / ISTANBUL F:0(216)593 3444  |info@emaayakkabi.com

e GUGLU is GUVENLIGI LTD.STi. 1183 /2 Sok. No: 31/ G Yenisehir is Merkezi T:0(232) 4572135  |www.gucluisguvenligi.com
RIFAT YESILTEPE Yenigehir / iZMIR F:0(232)4336101 |info@gucluisguvenligi.com.tr

PR X Konrad adenauer cad. No:54/A-B, Yildiz T:0(312)49106 66  |www.draeger.com.tr

2 |[PIRAEEER AR TN A VS MR B3 Gankaya / ANKARA F:0(312)49013 14 |info.draegersafetyturk@draeger.com
SET TEKNIK EMNIYET GEVRE VE LAB. TEKNOLOJILERI SAN.

28 [TiC.AS ¢ Serifali Mah. Emin Sk. No: 13 T:0(216) 5775105  [www.setteknik.com.tr
ER[’)AL GULLU Umraniye / ISTANBUL F:0(216) 5775106 |bilgi@setteknik.com.tr

. iS KORUMA i$ GUVENLIGI MALZEMELERi SAN.TIC.LTD.STi. |Perpa Ticaret Merkezi B Blok K:8 NO:978-980 T.0(212)2101118  |www.iskoruma.com

ARDA ATAOGLU

sisli / ISTANBUL

F:0(212)2101218

info@iskoruma.com

www.tigiad.org.tr




UYE LISTESI

TURKIYE'NIN ONDE GELEN K.K.D. TEDARIKGILERI

‘SIRA UYE FIRMA / TEMSILCI RES TELEFON / FAKS WEB / E-MAIL
W VIOLA VALENTE i$ EKIPMANLARI SAN.TIC.LTD. Elmali Kdyii Keser Cad. No:12 T:0(216) 4400621  |www.violavalente.com
METIN YETIM Beykoz / iSTANBUL F:0(216) 44006 23 |info@violavalente.com
31 ERGONOM i$ VE YANGIN GUVENLIK Biyiik Oto Tic. Mrk. 107.Sok. No:3 T:0(224)346 0832  [www.ergonom.com.tr
ERKAN ATES Yildirim / BURSA F:0(224) 3460832 |info@ergonom.com.tr
a2 TEKNiK MUAYENE Ortaklar Cad. Sakizagaci Sok. No:1/K, Mecidiyekdy T:0(212) 2447207  |www.teknikmuayene.com.tr
DEVRIM EFE Sisli / ISTANBUL F:0(212) 2447210 |kalite@teknikmuayene.com.tr
YUKSEK iSLER PRODUKSIYON TAAHHUT DANISMANLIK VE
33 [Tic. Lo $STi 5 Karliktepe Mah. Ayabakan Sok. No:17 T:0(212) 2597205  [www.yuksekisler.com
ULAs ER.SiN. Kartal / ISTANBUL F:0(212) 2617405 |info@yuksekisler.com
3 MEPA i$ GUVENLIGI VE TEKNIK MALZ. PAZ. TiC. LTD. $Ti. |Kiirekgiler Cad. Orhon Han 52/ 6 T:0(212) 2436289  [www.mepaisgiivenligi.com
PELIN GELIK Karakdy / ISTANBUL F:0(212) 2434546  |yasar.karabina@mepaisguvenligi.com
35 EURO PROTECTION iSTANBUL LTD. STi. Perpa B. Blok Kat: 2 No: 35, Okmeydani T:0(212)3203009  |www.europrotection.com.tr
CANDAN AKARTURK Sisli / ISTANBUL F:0(212) 2102219 |info@europrotection.com.tr
36 MFA MASKE Gaydamar Mah, Ahmet Taner Kislali Cad., ZIGEM 9A T:0(372) 2534030  [www.mfamask.com
FATiH FURTUN ZONGULDAK F:0(372) 2534069 |info@mfamask.com
MAKSIMUM i$ GUVENLIGI VE GEVRE KORUMA MALZ.
37 [san.Tic. LTD$$Ti ¢ Ali Nihat Tarhan Cad. Eryilmazlar Sok. No:3 K:5 T:0(216) 5774950  [www.maksimumisguvenligi.com
DEN}Z Y[‘JKSEL ’ icerenkdy / ISTANBUL F:0(212)5774953 |info@maksimumisguvenligi.com
@ ERATAS i$ GUVENLIGI EKIPMANLARI LTD. STi. Cumhuriyet Mah. Fatih Cad. Mermer Sok. No:20 B Blok T:0(216)3773131  |www.eratas.com.tr
M.EMIN KUSCU Kartal / ISTANBUL F:0(216)3099598 |info@eratas.com.tr
39 AYNEN ELDIVEN LTD. STi. Giirsu Org. Sanayi Bolgesi Kurtulus OSB Mah. Vezirli Cad. No.6 T:0(224)376 1444 [www.goldenglove.com.tr
NUSRET YESILGIMEN Giirsu / BURSA F:0(224)376 1439 |info@ayneneldiven.com.tr
m ERKOS GEVRE VE i GUVENLIGI ANONIM SIRKET Tuna Mah. 5500/2 Sok. No:2-6D T:0(232) 4869191  |www.erkos.com.tr
iBRAHIM KAAN KOSTAK Bornova / iZMiR F:0(232) 4866000 |kaan.kostak@erkos.com.tr
a YILDIZLAR i$ ELBISELERI i$ GUVENLIGI Bilecik Sok. No: 28 /D, Siteler T:0(312) 3483051  |www.isguvenligiekipmanlari.net
DOGAN YILDIZ ANKARA F:0(312)3530402 |yildiz@isg igiekil i.net
L L Kiigtikbakkal kéy Mh., Merdiven K6y Yolu Cd., Riistemaga Sk.Pik
42 |RADIKS i5 GUVENLIG] EKIPMANLARI A Pllfz‘; NZ o erciven ROy YOl £, RUStemagask™eo 1.0 (216) 6888300 |[www.radix.comtr
MUSTAFA DEMIRCi o F:0(216) 6888301 |info@radix.com.t
Atasehir / ISTANBUL 216) i
ORCAN TEKSTIL VE i$ GUVENLIGI MALZEMELERI SAN. VE [Grnek Mah. Demokrasi Cad. Temizel Sok. No: 6-22 Selimoglu Group TN F————
43 [TIC. LTD. STI. Suare Ifes@ence, C-1Blok 13 F10(216)3251588  |bilgi@orcanltd.com
BURAK DERE Atasehir / ISTANBUL
m BRADY ETIKET VE ISARETLEME TiC. LTD. $Ti. Bilyiikdere Caddesi, Harman 1 Sokak, No: 4, Duran is Merkezi, Kat:10 |T:0(212) 2640220 |www.brady.com
SELIM 6ZGUN Sisli / ISTANBUL F:0(212)2708319 |cs_turkey@mail.bradycorp.com
s DEMIR MAKINE TiC. VE SAN. LTD. $Ti. Emekyemez Mah. Bugulu Sok. No: 9/A T:0(212)2372224  |www.dmrmakine.com
BURAK DEMIR Karakéy / [STANBUL F:0(212) 2372252  |burak.demir@dmrmakine.com
4 ALTEK YAPI MARKET SAN. TiC. LTD. STi. Giizelevler Mah. Girne Bulvari No: 282/A Ceyhan Karayolu 5.Km T:0(322)3800000  |www.altekyapimarket.com.tr
OMER TEKDEMIR Yiiregir / ADANA F:0(322)3800101 |info@altekyapimarket.com.tr
47 DELTA PLUS PERSONEL GiYiM VE i$ GUV. EKIPMANLARI  |Cobangesme Mah. Sanayi Cad., No: 58 /A-B T:0(212) 5033994  [www.deltaplus.eu
BURCAK SiMSEK Yenibosna / ISTANBUL F:0(212)5033995 |burcak.simsek@deltaplus.eu
2 |CERVATURKEY i$ GUVENLIGI LTD.$TI. Perpa Tic. Merk.B Blok K:2 No:77, Okmeydani T:0(212)2109575  |www.cerva.com
RAHMi HASAN Sisli / ISTANBUL F:0(212) 2109574 |info.tr@cerva.com
© YILDIRIMLAR GiYiM istanbul Yolu Gersan san.sit.2305 sok.No:482 T:0(312)257 1217  |www.yildirimlargiyim.com.tr
BAYRAM YILDIRIM Ergazi / ANKARA F:0(312) 2571295  |bayram@yildirimlargiyim.com.tr
o BERK PROKIMYA SANAYi VE TICARET A.S. Poligon Mah. Sariyer Cad. 117/B ABC Plaza, istinye T:0(212)2773303  |www.u-power.com.tr
BERKE OLCAY Sariyer / ISTANBUL F:0(312) 2773336 |info@u-power.com.tr
51 |CAYNAK i$ ELBISELERi SAN.TIC.LTD.$Ti Kisla C iskent San.Sitesi 6. Blok No:102 T:0(212) 61568 47  |www.kaynakis.com
METIN KAYNAK Gaziosmanpasa / ISTANBUL F:0(212) 5555555 |bilgi@kaynakis.com
52 CANSULAR HIRDAVAT SANAYi VE TICARET A.§. Ristempasa mah.Alacahamam sok.No: 4/A T:0(212) 5140844  [www.cansular.com
MEHMET ALi BODUROGLU Emindnii / ISTANBUL F:0(212)5129178 |info@cansular.com
% S.S.A KIMYA SANAYi VE TICARET A.$ ABC Plaza Poligon Mah.Sariyer Cad. 117-B Kat:4 No:1o, istinye T:0(212) 2620500 |www.ssakimya.com
HIKMET KUTUKCU Sariyer / ISTANBUL F:0(212)2990504 |info@ssakimya.com
s |FKS EMNIYET KEMER SAN.LTD.STi Ornek Sanayi Sitesi, 1263. Cadde No:14 Ostim T:0(312) 3853885 | www.eksisguvenligi.com
AKINER SAGIR Yenimahalle / ANKARA F:0(312)3855856 |eks@eksed.com.tr
BURIS i$ GUVENLIGI TEKNIK HIRDAVAT MOB. MAK. OTO |
55 [san %gl_m §Ti Ugevler Mah. Niltim 56.5k. No:32 T:0(224) 4435797  |www.buris.com.tr
o F:0(224) 4435793  |info@buris.com.t
[BRAHIM YILMAZ Niliifer / BURSA (224) info@buris.com.tr
56 GUNEY HIRDAVAT AS. Istog 26.Ada F-1 Blok No:170 T:0(212)6590014  |www.guneyhirdavat.com
GOKHAN ERPOLAT Bagcilar / iSTANBUL F:0(212) 6590017 |info@guneyhirdavat.com
MAVi i$ TEKSTIL URT. PAZ. SAN. TiC. LTD. STi. Baglarbasi Mah. Atatiirk Cad. No. 146/1 .maviis.
5 S S aglarbasi Mah. Atatirk Cad. No / HOEEEsEm |[PTEEEED
ENVER SEDAT ZAZA Maltepe / ISTANBUL sedat@maviis.com.tr
58 EMAR PAZARLAMA FMD iD iG VE DIS TiICARET 7236 Sk. No:6 Aykop Sanayi Sitesi, Pinarbasi T:0(232) 3888226 [www.emarpazarlama.com.tr

MUSTAFA GURPINAR

Bornova / iZMiR

F:0(232) 3888221

mustafag@emarpazarlama.com.tr

www.tigiad.org.tr




TURKIYE'NIN ONDE GELEN K.K.D. TEDARIKGILERI

‘SIRA UYE FIRMA / TEMSILCI ADRES TELEFON / FAKS WEB / E-MAIL
= ATA ENDUSTRIYEL URUNLER TiC. SAN. LTD. STi. ikitelli OSGB, Tiimsan Sanayi Sitesi, 1. Kisim 7. Blok no.15 T:0(212) 6794456  |www.ataendustriyel.com.tr
HAMDI SERDAR ATADEMIR Basaksehir / ISTANBUL F:0(212) 4417794 |serdar.atademir@ataendustriyel.com.tr
60 NUMEKO i$ GUVENLIGI SAN.TIC. A.S. Orhanli Mah. Demokrasi Cad. No:26/13 T:0(216) 6883622  [www.numekosafety.com
SEMIH KOGAK Tuzla / ISTANBUL F:0(216)6883623 |semih y.com
@ SEKERCILER DNZ. SAN. VE TiC. LTD. STi. Evliya Gelebi Mah. Uyum Sk. No.3, igmeler T:0(216) 4475151  |www.sekercilergroup.com
AHMET HAKAN SEKERCI Tuzla / ISTANBUL F:0(216) 3952769  |hakan@sekercilergroup.com
. ISTE KKD i$ GUVENLIGI EKIPMANLARI SAN.VE TICAS.  |Egemenlik Mah. 6089 Sok.No.2, Isikkent T:0(232) 4366062  |www.kkdiste.com
TIJEN KUGUKGOKGE Bornova / iZMIR F:0(232)4366061 [tijlen@bortar.com
6 INGILiZ STANDARTLARI ENSTITUSU TURKIYE- BSI Degirmen Sk. No:16 AR Plaza Ofis:61/62 A Blok T:0(216) 4459038  [www.bsigroup.com
HANiFi BARAN Kozyatag / ISTANBUL F:0(216) 46326 26  |bsi.eurasia@bsigroup.com
64 GVS FILTRE TEKNOLOJILERI SAN. VE TIC.A.S. Cevizli Mah. Zuhal Cad. Ritim istanbul A1 Ticari Blok No:371 T:0(216) 504 47 67  [www.gvs.com
AHMET AKALIN Maltepe / {STANBUL ahmet.akalin@gvs.com
65 E.K.D. Perpa Ticaret Merkezi B Blok Kat: 8 No: 947 34384 Okmeydani T:0(212) 2216318  [www.ekd.web.tr
ISMAIL KAPLAN Sisli / ISTANBUL F:0(212)2201917 |ismail@ekd.web.tr
TRAKYA IS GUVENLIGI VE GEVRE URUNLERI
66 |SANTIC LSTD sTi ¢ Hiirriyet Mahallesi Murathiidavendigar Caddesi No:4 T:0(850) 420 0553  [www.trakyaiselbiseleri.com
HO: sizvil;l SEI.!T ’ Lilleburgaz / KIRKLARELI F:0(288)4121529 |info@trakyaiselbiseleri.com
67 MAYA ENDUSTRIYEL Halil Rifat Pasa Mah. Perpa Tic. Merk. B Blok Kat:8 No: 994 T:0(212) 2216292  [www.mayaendustriyel.com
KEMAL GUNAY Sisli / ISTANBUL F:0(212) 2216293 |info@mayaendustriyel.com
¢ |PROPAZAR SAGLIK GUVENLIK TiC LTD. STi. Teksan Sanayi Sitesi A5 Blok No 1 T:0(222) 2280860  |www.propazar.com
YASAR KIYAK Odunpazari / ESKISEHIR F:0(222)2280861 |info@propazar.com
EGEBANT ZIMPARA VE POLISAJ MALZEMELERI SAN. VE
69 [Tic. AS TOSB 3. Cadde No: 23 41480 Sekerpinar T:0(262)6791313  |www.egebant.com.tr
o i inf bant.com. i
LEVENT YILMAZ Gayirova / KOCAELI info@egebant.com.tr
Halil Rifat Paga Mahallesi Perpa Ticaret Merkezi Yiizer Havuz Sokak A
70 MAPA SAS Blok Klat' 9 Nf)' 1131 FEw i ‘ T:0(530) 0417806  [www.tr.mapa-pro.com
TOLGA KARABACAK L . F:0(212) 2130604 |tolga.Karabacak@newellco.com
Sisli / ISTANBUL 12) & @
K Mahmutbey Mah. Tasocagi Yolu Cad. Agaoglu My Office 212 Sit.
71 |WRTURKEY ELDIVEN A5, N3 /204 v B SR T:0(212)8039114  |www.wr-turkey.com
ORKAN USLUB, . f F:0(212)9121725 [infc -turkey.
il Bagcilar / ISTANBUL 12 IR S
= ;QZFI;\;J:;EL:(K if;“sMA I5 GUVENLIGI EGITIM Yigitler Mh. C5 Sk. Sanayi Sitesi 14. Blok No:57-59 T:0(850) 6502244  |www.varf.com.tr
m & ’ info@varf.com.t:
GMER GULTEN Yildirim / BURSA info@varf.com.tr
. , . Ozerler Holding is Merkezi Hoca Ahmet Yesevi Mah. Eski Et Balik
73 OZER AYAKKABI VE LASTIK SAN. VE TIC. A.S. Kurumu e s M 0(272) 2165599  |www.ozerlerlastikayakkabi.com
MEHMET OZER . derbycizme@ozerler.com
AFYONKARAHISAR
EKSEN i$Gi SAGLIGI VE i§ GUVENLIGI MALZEMELER] SAN. .
74 |Tic LTD$(;Ti 5 Gumiigpinar Mah., Feslegen Sokak, No:40/A, Soganlik T:0(216) 4151633 [www.eksenis.com
SAI;Ri (’j‘ZENA Kartal / ISTANBUL F:0(216) 41516 34  |sabriozen@eksenis.com
75 3M TICARET VE SANAYi A.S. Mor Stimbiil Sokak No:7/3F 27-51 Nidakule Atagehir Giiney T:0(216) 538 07 77  [www.3m.com.tr
BiLAL ALi MERT YILMAZ Atasehir / ISTANBUL F:0(216) 5380799  [myilmaz@mmm.com.tr
76 |AGE i$ GUVENLIGI EKIPMANLARI A.S. Giizelyurt Mahallesi 5785 Sokak No:25/A T:0(236)3020105  |www.sage.com.tr
MUSTAFA KARABENLI Yunusemre / MANISA F:0(236) 3020106 |mkarabenli@sage.com.tr
= HONEYWELL TEKNOLOJi A.S. icerenkay, Cayiryolu Sokak Uggen Plaza No:7 T:0(216)578 7100  |www.honeywell.com
METE 6z Atasehir / ISTANBUL mete.oz@honeywell.com
78 UNIVET S.R.L. Via Giovanni Prati, 87, 25086 T:0(554) 893 8780  [www.univet.it
0GUZ CAN DURMUSOGLU Rezzato BS / iTALYA durmusogluo@univet-optic.com
- o . - q Halil Rifat Paga Mahallesi P Ticaret Merkezi Yiizer H Sokak B
7o [NARIS GUVENLIGI MALZEMELERI SANAYI TICLTD.TI. B; L K: s :Za o 82 alest Ferpa Ticaret Merkezi Tuzer naviz Soak® | 1 212)2202960  |www.nar-isguvenigi.com
YiGIT KUGINOGLU e iS‘I.'ANBU.L F:0(212)2202961 |yigit@nar-isguvenligi.com
80 EKIPi$ KURUMSAL TEKSTIL SANAYi VE TICARET LTD.STi.  |Fatih Mah. Maslak Cad. 1870. Sokak No:1/41 34218 T:0(212) 4336498  [www.ekipis.com
ORHAN MUTLU TOPAL Bagcilar / ISTANBUL F:0(212)6031091 |mutlu@ekipis.com
a ONCU iS GUVENLIGI MALZEMELERI Mehmet Akif Ersoy Caddesi No:38/A T:0(543) 408 0080  [www.oncuisgmalzemeleri.com
COSKUN DURSUN Merkez / SIVAS F:0(346) 2256566 |oncuisg_malzeme@hotmail.com
@ COMIDAT TEKNOLOJi GELISTIRME LTD.STi. Altievler Mahallesi Uz Sokak No:11 T:0(232)2597821  |www.comidat.com.tr
UGUR HARLAR Narlidere / iZMIR F:0(850) 3051242 |uharlar@comidat.com.tr
& BEYBI PLASTIK FABRIKASI SANAYi A.S. Yukaridudullu Organize Sanayi Bélgesi 1.Cadde No:27 T:0(216) 4201101  |www.beybi.com.tr

EREN OZGELIK

Umraniye / ISTANBUL

F: 0 (216) 313 55 49

info@beybi.com.tr

www.tigiad.org.tr
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Yasam Hatti, yiiksekte galisacak personelin diigme ihtimalinin bulundugu s A F ETY
tiim alanlarda kurulabilen ve bu hatta bagh sekilde ¢alisan personelin

olasi bir diisme sirasinda en az zararla kurtulmasini saglayan sisteme
denir.
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THE SOUND OF SAFETY
& AREA GAS MONITOR
IN ANY ENVIRONMENT

- HONEYWELL
‘BW™ RIGRAT &
SEARCHZONE

helps your company turn temporary monitoring safety into a strategic
advantage by reducing costs, simplifying standard operating procedures, and driving productivity.

Device Management with With BW™ RigRat, there’s no configuration software to install and learn or a docking station needed.
Honeywell Safety Suite

The is a robust and reliable gas leak detector that will efficiently
“hear” the loss of containment of any high-pressure gas within its listening zone. An advanced,

SIL 2 certified, hazardous area ultrasonic gas leak detector, the Searchzone Sonik responds to the
ultrasonic sound pressure level produced by pressurized gas leaks.

For more information, please email us at sps_meta@honeywell.com

¢
J; THE FUTURE IS WHAT WE MAKE IT

=F "1 1B PN




